® MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
INSTITUTO FEDERAL ] EGIADO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CEPE

RESOLUGAO CEPE/IFSC N° 036, DE 07 DE AGOSTO DE 2014
(*) REPUBLICADA EM 31 DE MARGO DE 2015
(***) REPUBLICADA EM 23 DE NOVEMBRO DE 2016

Aprovar a reestruturacao de
Curso Técnico no IFSC.

De acordo com a Lei que cria os Institutos Federais de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia LEI 11.892/2008, a Presidente do COLEGIADO DE ENSINO, PESQUISAE
EXTENSAO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE SANTA CATARINA - CEPE, no uso das atribuicbes que lhe foram conferidas pelo
artigo 8 do Regulamento Interno do Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extens&o do
Instituto Federal de Santa Catarina RESOLUCAO N° 21/2010/CS, e de acordo com as
competéncias do CEPE previstas no artigo 12 do Regimento Geral do Instituto Federal
de Santa Catarina RESOLUCAO N° 54/2010/CS,

Considerando a oferta educativa do IFSC anterior a criagdo do Colegiado de
Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE,

Resolve:
Aprovar a criacéo do seguinte curso:
Curso Carga| Vagas | Turno de
Campus Nivel / Forma| Nome do Curso horari | totais/ | oferta
de oferta a semestr
e
1. Ararangua (**)(***) Téxtil 1468h 32 Noturno
Técnico
Concomitant
e
2, Ararangua (**) Técnico Producao de 800h 32 Vesperti
Concomitant Moda no
e

Reestruturagédo: na reunido do dia 30/07/14, foi aprovada a reestruturacao
dos cursos Técnicos Concomitantes em Téxtil e Produgcdo de Moda, do Campus
Ararangua, com a seguinte alteracdo: a) o processo de ingresso se dara mediante
edital publico, por meio de questionario socioeconomico vocacional, ao invés de
Exame de Classificagao.

(**) Em reunidao do CEPE realizada no dia 26 de margo de 2015 ficaram
aprovadas as alteragcdes nos processos de ingressos dos Cursos Técnicos
Concomitantes em Téxtil e Produgcdo de Moda, que se darao por meio de
sorteios publicos.

Floriandpolis, 31 de margo de 2015.

DANIELA DE CARVALHO CARRELAS

Presidente do CEPE do IFSC

REITORIA

Rua 14 de Julho, 150, Coqueiros
88075-010

Florianopolis - SC
www.ifsc.edu.br



® MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
INSTITUTO FEDERAL ] EGIADO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CEPE

(***) ANEXO |

Considerando a Reunido Ordinaria do Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensdo —
CEPE , realizada em 27 de Outubro de 2016, bem como parecer favoravel do
avaliador, o Presidente do CEPE decide aprovar as seguintes alteragdes do Projeto
Pedagdgico do Curso Técnico Concomitante em Téxtil do Campus Ararangua:

ITENS ALTERADOS:

Adequagdo a nova RDP, RESOLUCAO N° 41, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2014 e ao
novo formulario do CEPE; Revisao e atualizagao de identificagao e
dados administrativos; Revisdo e atualizacdo da identificagdo do Curso, bem como
ementas das unidades curriculares; Revisao e atualizacdo de metodologia e avaliagao;
Revisdo e atualizagdo de Instalagdes e Equipamentos; Reviséo e atualizagdo de corpo
docente; Reviséo e atualizacao de Bibliografias para o funcionamento do Curso.

Florianépolis, 23 de Novembro de 2016.

LUIZ OTAVIO CABRAL
Presidente do CEPE do IFSC

REITORIA

Rua 14 de Julho, 150, Coqueiros
88075-010

Florianopolis - SC
www.ifsc.edu.br



. MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA
CATARINA.

INSTITUTO FEDERAL | 5] EGIADO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CEPE

Formulario de Aprovacgao do Curso e Autorizacédo da Oferta

PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO
TECNICO EM TEXTIL

Parte 1 — Identificacao
| - DADOS DO CAMPUS PROPONENTE

1. Campus:
Ararangua.

2. Endereco e Telefone do Campus:
Avenida XV de Novembro, nimero 61 - Bairro Aeroporto - CEP 88905-112 -
Fone: (48) 3311-5000.f

3. Complemento:
Nao se aplica.

4. Departamento:
Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Campus Ararangua.

Il - DADOS DO RESPONSAVEL PELO PROJETO DO CURSO
5. Chefe DEPE:

Adriano Antunes Rodrigues, adriano.rodrigues@ifsc.edu.br, Fone: (48) 3311-
5084.

6. Contato:
Angela Maria Kuasne da Silva Macedo, angelam@ifsc.edu.br, Fone: (48)
9127-2089.

7. Nome do Coordenador do curso:
Angela Maria Kuasne da Silva Macedo

7.1 Membros do NDE (Nucleo Docente Estruturante):
Ana Cristina Ferreira Geraldo
Andressa Ehlert Moreira da Silva



Angela Maria Kuasne da Silva Macedo
Assis Francisco de Castilhos

Fernando Giacomini

lole Piva Sturmer

Luciane Nébrega Juliano

Marcelo Salmeron

Maria Pierina Ferdinandi Porcel Sanches
Virginia Jorddo da Silva

8. Aprovagao no Campus:
Resolugao n° 034/2007/CD CEFET-SC.

Parte 2 - PPC

Il - DADOS DO CURSO

9. Nome do curso:
Técnico em Téxtil.

10. Eixo tecnolégico:
Producgao Industrial.

11. Forma de oferta:
Técnico Concomitante.

12. Modalidade:
Presencial.

13. Carga Horaria do Curso:
Carga horaria Total: 1.200 horas.

14. Vagas por Turma:
40 vagas.



15. Vagas Totais Anuais:
80 vagas.

16. Turno de Oferta:
Noturno

17. Inicio da Oferta:
2008-1.

18. Local de Oferta do Curso:
Campus Ararangua.

19. Integralizacao:
Quatro semestres.

20. Regime de Matricula:

Matricula sera realizada por Componente Curricular onde um conjunto de
componentes curriculares é escolhido pelo aluno a cada periodo letivo obedecendo
aos prerrequisitos e demais critérios constantes no PPC.

21. Periodicidade da Oferta:
Semestral.

22. Forma de Ingresso:
Sorteio.

23. Requisitos de acesso:
Técnico Concomitante — Matricula a partir do 2° ano do Ensino Médio.

24. Objetivos do curso:

O curso Técnico em Téxtil tem por objetivo geral, formar profissionais
técnicos aptos para atuarem em industrias téxteis em geral, desde a matéria-prima
até o produto final, proporcionando desenvolvimento pessoal do educando para o
exercicio da profissao e da cidadania.

Os objetivos especificos do curso consistem em formar profissionais
Técnicos Téxteis capazes de:

® Executar, administrar e supervisionar as atividades industriais técnicas da
producao téxtil,
® Atuar no controle da qualidade e no processo de producdo de téxteis em

geral, desde a aquisicdo da matéria prima até o produto final;
® Contribuir para o desenvolvimento econémico do arranjo produtivo local.



25. Legislacao (profissional e educacional) aplicada ao curso:

Os documentos que regulamentam a profissdo de Técnico Téxtil sdo: a Lei

5.692/71 e a Resolugao n°® 2 de 27/01/72, anexa ao parecer n° 45/72 do Conselho
Federal de Educacéo. O registro de Técnico Téxtil & realizado pelo CREA (Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia) sendo regulamentada pelas resolugbes n°
261 de 22/06/79 e no 262 de 28/07/79 do CONFEA. A profissdo do Técnico Téxtil é
regulamentada pela CBO n° 3.116-05.

Legislacdo educacional aplicada ao curso:
Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e

Bases da Educacao Nacional;

Decreto n° 7.611/2011, de 17 de novembro de 2011, que dispde sobre a
educacao especial e o atendimento educacional especializado e da outras
providéncias;

Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014 - Aprova o Plano Nacional de

Educacao (PNE) e da outras providéncias;
Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispde sobre o estagio de

estudantes; altera a redacdo do art. 428 da Consolidagcdo das Leis do
Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943,
e a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996; revoga as Leis n° 6.494, de 7
de dezembro de 1977, e n° 8.859, de 23 de margo de 1994, o paragrafo unico
do art. 82 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art. 6 da Medida

Provisoria n°® 2.164-41, de 24 de agosto de 2001 e da outras providéncias.
Lei no 11.892, de 29 de dezembro 2008. Institui a Rede Federal de Educagao

Profissional, Cientifica e Tecnoldégica, cria os Institutos Federais de

Educacao, Ciéncia e Tecnologia, e da outras providéncias.
Resolugdo CNE/CEB n° 2, de 4 de abril de 2005 — Modifica a redagao do § 3°

do artigo 5° da Resolu¢do CNE/CEB n° 1/2004 até nova manifestagdo sobre

estagio supervisionado pelo Conselho Nacional de Educacgéo.
Resolucdo CNE/CEB n° 1, de 21 de janeiro de 2004, que estabelece

Diretrizes Nacionais para a organizacao e a realizacao de Estagio de alunos
da Educagao Profissional e do Ensino Médio, inclusive nas modalidades de
Educagdo Especial e de Educacdo de Jovens e Adultos. Inclui texto

Resolugao CNE/CEB no 2/2005.
Resolugcdo n° 2, de 15 de junho de 2012, que estabelece as Diretrizes

Curriculares Nacionais para a Educagcdo Ambiental.
Resolucdo CNE/CEB n° 4, de 6 de junho de 2012, que dispde sobre

alteracdo na Resolugdo CNE/CEB n° 3/2008, definindo a nova versao do

Catalogo Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio;
Resolugao CNE/CEB n° 6, de 20 de setembro de 2012, que define Diretrizes

Curriculares Nacionais para a Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio.
Em seu Art. 33 estabelece a carga horaria minima das atividades presenciais

para os cursos na modalidade a distancia;
Resolugdo CONSUP n° 41 de 20 de novembro de 2014: Aprova o

Regulamento Didatico-Pedagogico do IFSC.



Parecer CNE/CEB no 11, de 09 de maio de 2012, que dispde sobre as

Diretrizes Curriculares para a Educagao Técnica de Nivel Médio;
Decreto 5,154, de 23 de julho de 2004, que regulamenta os artigos 36 a 41

da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e

bases da educacao nacional, e da outras providéncias;
Decreto no 7.037, de 21 de dezembro de 2009, que institui o Programa

Nacional de Direitos Humanos.
Condigcdes de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade

reduzida: o Decreto n° 5.296 de 2 de dezembro de 2004: regulamenta as Leis
n° 10.048, de 8 de novembro de 2000, que da prioridade de atendimento as
pessoas que especifica, e 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que
estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocgao da
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade

reduzida, e da outras providéncias.
Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do

Espectro Autista: a Lei n° 12.764, de 27 de Dezembro de 2012 estabelece

nos artigos de 1 a 8, diretrizes para sua consecugao.
RDP/2014 - Regulamento Didatico Pedagdgico do IFSC, Resolugdo N° 41, de

20 de Novembro de 2014.
ODP/2008 - Organizagdo Didatico Pedagdgica do IFSC, aprovada pela

Resolugao no 035/2008/CD de 04 de dezembro de 2008.

26. Perfil Profissional do Egresso:

O aluno egresso do Curso Técnico em Téxtil € um profissional apto a atuar na

area técnica de industrias téxteis. Sendo capaz de planejar e controlar os processos
produtivos nas areas de fiagdo, malharia, tecelagem, beneficiamento téxtil e
confecgdo. Desenvolver padronagens de malharia ou tecido plano, bem como,
produtos e processos de tinturaria, estamparia e confeccdo. Além disso, pode
realizar testes de controle de qualidade, analisar laudos técnicos e elaborar fichas
técnicas.

27. Competéncias Gerais do Egresso:

As competéncias gerais do egresso do curso Técnico em Téxtil sdo:

Planejar e coordenar processos produtivos téxteis nos niveis tatico e
operacional e executar atividades a eles relacionadas, otimizando os
recursos, buscando a melhoria continua para a qualidade e respeitando

aspectos relativos a seguranga e preservacéo ambiental;
Participar do desenvolvimento de produtos e métodos de trabalho, bem

como, ministrar cursos a equipe de trabalho sob sua lideranca;
Atuar na elaboracédo de orgamento, padronizagdo, mensuragao e controle de

qualidade;
Atuar na execugao ou condugao de equipes para: instalacdo, montagem,

operacao e manutencao de equipamentos.

28. Areas de Atuagio do Egresso



O profissional formado neste curso podera atuar como técnico nas areas de
fiacao, tecelagem, malharia, beneficiamento téxtil (incluindo tinturaria e estamparia)
e confecgdo. Sua atuacdo envolve o controle de atividades relacionadas a estes
processos produtivos, bem como a supervisao técnica, operacional e de controle de
qualidade.

IV - ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO
29. Matriz Curricular:

A seguir encontram-se o0s componentes curriculares do curso com a
respectiva carga horaria (CH), observando os Referenciais Curriculares Nacionais,
as diretrizes gerais e a legislagao pertinente dos Conselhos de Classe (CREA, CRQ,
entre outros). A carga horaria de cada unidade curricular € um multiplo de 20,
conforme RDP/2014 do IFSC.



Médulo Componente Curricular CH CH CH
Tedrica | Pratica | Total
CTE - Comunicacéao Técnica 10 10 20
TOC - Treinamento Operacional de 20 40 60
Maquinas de Costura
PTE — Preparacao Tecnoldgica 10 10 20
1° | INF - Informatica 10 10 20
Modulo
TCO — Tecnologia da Confecgéao 20 20 40
PEC - Pesquisa e Criacao 10 30 40
TTF — Tecnologia Téxtil — Fibras e Fios 30 10 40
MOD — Modelagem Plana 20 40 60
CH Mddulo 130 170 300
DES - Desenvolvimento de Estampas 20 20 40
TTT — Tecnologia Téxtil — Tecelagem e 40 20 60
Padronagem
TTB — Tecnologia Téxtil - Beneficiamento 20 20 40
DTV — Desenho Técnico do Vestuario 10 30 40
. CAD — Modelagem CAD 20 40 60
,2 Pré-requisito de matricula: MOD -
Médulo | ppodelagem Plana
TMA — Tecnologia da Malharia 10 10 20
TMD — Tempos e Métodos 10 10 20
Pré-requisito de matricula: TOC -
Treinamento Operacional de Maquinas de
Costura
CPR — Custos de Produgao 10 10 20
CH Mdédulo 140 160 300
3° TES — Tecnologia da Estamparia 20 40 60
Modulo | Pré-requisito de  matricula: TTB -
Tecnologia Téxtil - Beneficiamento
CQM - Controle de Qualidade Malharia 20 40 60

Pré-requisito de matricula: TMA -




Tecnologia da Malharia




MMT — Mecéanica e Manutencédo De Teares 20 40 60

de Malharia

Pré-requisito de matricula: TMA -

Tecnologia da Malharia

Pré-requisito de matricula: matricula

conjunta com TOM - Treinamento

Operacional de Teares de Malharia

TOM — Treinamento Operacional de Teares 20 40 60

de Malharia

Pré-requisito de matricula: TMA -

Tecnologia da Malharia

Pré-requisito de matricula: matricula

conjunta com MMT - Mecénica e

Manutencédo de Teares de Malharia

DMC - Desenvolvimento de Malhas 20 40 60

Circulares

Pré-requisito de matricula: TMA -

Tecnologia da Malharia

CH Modulo 100 200 300

4° DMR - Desenvolvimento de Malhas 20 40 60
Modulo | Retilineas

Pré-requisito de matricula: TMA -

Tecnologia da Malharia e TOM -

Treinamento Operacional de Teares de

Malharia

CQC - Controle de Qualidade na 20 20 40

Confeccéao

Pré-requisito de matricula: TCO -

Tecnologia da Confecgéo

DEP — Desenvolvimento de Produto 10 30 40

Pré-requisito de matricula: TCO -

Tecnologia da Confeccgo e DTV -

Desenho Técnico do Vestuario

TCC — Trabalho de Conclusao de Curso 20 40 60

Pré-requisito de matricula: possuir no

maximo duas pendéncias dos modulos

anteriores

GPR - Gestao de Producéao 10 10 20




SHT — Segurancga e Higiene do Trabalho 10 10 20
MMC - Mecanica e Manutencdo de 20 40 60
Maquinas de Costura
Pré-requisito de matricula: TOC -
Treinamento Operacional de Maquinas de
Costura

CH Moddulo 120 180 300




30. Certificagoes Intermediarias:
Nao se aplica.

31. Atividade Nao-Presencial:
Nao se aplica.

32. Componentes curriculares:
Na sequéncia serdo apresentadas as ementas das unidades curriculares do
Curso Técnico em Téxtil.



Unidade Curricular: CTE - Comunicagao Técnica CH: MODULO 1
20h

Competéncias:

Desenvolver a aptiddo para expressar-se com clareza, corre¢cao e coeréncia, de
modo a ampliar o dominio da modalidade culta da lingua portuguesa oral e escrita
e as normas académicas da metodologia, tendo em vista a qualificacdo
profissional.

Habilidades:
® Analisar, interpretar e produzir textos e documentos relacionados a area
profissional téxtil; Utilizar das normas da lingua portuguesa para a redacao

de textos;
® Dominar as técnicas de produgao e apresentagao de relatorios, seminarios

e artigos.

Conhecimentos:
® Estudo do texto (objetivo de cada texto, padrdes textuais, coesdo,

coeréncia, linguagem nao verbal);
Estudo de aspectos gramaticais (ortografia, pontuagao, concordancia verbal

e nominal, regéncia verbal e nominal, outros);

Leitura de imagens;

Elaboracao de trabalhos segundo normas ABNT;

Técnicas de produgao e apresentacao de trabalhos;

Elaboracao de Curriculum Vitae;

Técnicas de comunicacdo oral e escrita para entrevistas profissionais.

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (PES) Pesquisa; (SEM) Seminario; (E) Exercicio; (A)
Avaliacao.

Bibliografia Basica:

ALBUQUERQUE, Ulysses Paulino de. Comunicagao cientifica: iniciacdo a
ciéncia, redagao cientifica e oratéria cientifica. Recife: Nupeea, 2014. 206 p.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 5. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2010. 184 p.

CASTRO, Claudio de Moura. Como redigir e apresentar um trabalho cientifico.
S&o Paulo: Pearson, 2011. 137 p., 24 cm. Bibliografia: p. 131.

MEDEIROS, Jodo Bosco; ANDRADE, Maria Margarida de. Comunicagao em
Lingua Portuguesa: normas para elaborag¢ao de trabalho de concluséo de curso.
5. ed. [S.1]: Atlas, 2009. 411 p.

GONSALVES, Elisa Pereira. Conversas sobre a iniciagao a pesquisa cientifica.
4. ed., rev. e ampl. Campinas, SP: Alinea, 2007. 93 p.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia cientifica. 5.




ed. S&do Paulo: Atlas, 2008. 312 p.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia do trabalho
cientifico: procedimentos basicos : pesquisa bibliografica, projeto e relatério :
publicacdes e trabalhos cientificos. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008. 225 p.
SEVERINO, Anténio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 23. ed. Sdo
Paulo: Cortez, 2007. 304 p.

Bibliografia Complementar:

GOLD, Miriam. Redagao empresarial. 42 ed. Sao Paulo: Pearson, 2010.
SAVIOLI, Francisco Platdo. Gramatica em 44 ligdes. 42. ed. S&o Paulo: Atica,
1983.







Unidade Curricular: TOC - Treinamento Operacional de CH: MODULO 1
Maquinas de Costura 60h

Competéncias:
Conhecer e identificar as maquinas de costura bem como executar a montagem
de pecas do vestuario em tecidos plano e de malha.

Habilidades:
® Reconhecer os tipos de maquinas de costura utilizados na industria de

confecgéo do vestuario;
@ |dentificar os tipos de pontos e de costura industrial;
® Selecionar os tipos de maquinas de costura conforme o tipo de produto do

vestuario;
® Costurar e montar artigos do vestuario em tecidos plano e de malha;

Conhecimentos:
® C(lassificacdo das maquinas de costura (overlock, interlock, elastico,
galoneira, reta, pespontadeira, travete, caseadeira, botoneira, de fazer cos,
fechadeira de braco, de fazer passante, fusionar, passante e cortar

passante, pregar rebites, corta fios e passadorias);

Aplicagao e formagao de pontos e agulhas;

Alimentacao de tecido e linhas para maquinas de costura;

Acessorios e dispositivos;

Montagem de pegas do vestuario em tecido plano e malha utilizando as

maquinas.

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:

FISCHER, Anette. Fundamentos de design de moda: construgao de vestuario/
Anette Fischer; traducdo Camila Bisol Brum Scherer.- Porto Alegre: Bookman,
2010. 192p.

NAKAOQO, Jum. A costura invisivel/ Jum Nakao.- Rio de Janeiro: Editora Senac
Nacional; S&o Paulo: Editora Senac Sao Paulo, 2005.

PEREIRA, Paula Virginia de Britto Lopes; ARRUDA, Kathia Oliveira; OLIVETE,
Ana Luiza. Fundamentos da costura: principios basicos. 2. ed. Brasilia: LK
Editora, 2010. 75 p.

Bibliografia Complementar:

Telecurso 2000: Curso Profissionalizante Mecéanica: Manutengao. Editora
Globo

ARAUJO, Mario. Tecnologia do Vestuario. Fundacdo Calouste Gulbenkian, 1996.







Unidade Curricular: PTE - Preparagéo Tecnoldgica CH: MODULO 1
20h

Competéncias:
Capacidade de utilizar instrumentos de medidas, ferramentas matematicas e
conceitos fisicos no desempenho de suas atividades.

Habilidades:
® Utilizar ferramentas matematicas e instrumentos de medidas aplicaveis a

sua atividade profissional
® Aplicar conceitos de fisica basica na solucao de situacdes e problemas da

area téxtil

Conhecimentos:

Operacgdes matematicas

Operacoes de calculadora

Grandezas e unidades

Conversao de unidades e poténcia de dez
Regra de trés simples

Fracbes

Porcentagem

Equacgdbes de 1° grau e elaboragao de graficos
Area de figuras planas

Nocdes de eletricidade

Luz e cores

Densidade de liquidos e corpos

Pressao exercida por uma forga

Forca de tensédo em fios

Medidas fisicas e instrumentos de medidas: réguas, paquimetros,
micrémetros

® Estatistica

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:

BIANCHINI, Edwaldo. Matematica. Sao Paulo: Moderna, 2004. v. 2 . 103 p.
PARENTE, Eduardo; GIOVANI, José Ruy. Aprendendo matematica. Rio de
Janeiro: FTD, 1999. 436 p., il., 4v. (Colecao aprendendo matematica: novo, 7).
GARCIA, Antonio Carlos de Almeida. Matematica sem mistérios: geometria
plana e espacial. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2006. 548 p.

MOTTA, Alexandre. Matematica aplicada. Floriandpolis: CEFET - SC, 2007. 88 p.
GASPAR, Alberto. Fisica 1: mecanica. 2. ed. S3o Paulo: Atica, 2010. 2 v.
GASPAR, Alberto. Fisica 2: ondas, éptica, termodinamica. 2. ed. Sdo Paulo: Atica,




2009. 2 v.

Bibliografia Complementar:

MAXIMO, A. e ALVARENGA, B. Fisica. Ed. Scipione, 22 Ed, v. Gnico, Sdo Paulo,
2008.

CASTILHO, J. C. A. Matematica sem Mistérios. Rio de Janeiro: Ciéncia
Moderna, 2006.




Unidade Curricular: INF - Informatica CH: MODULO 1
20h

Competéncias:
Desenvolver e apresentar trabalhos académicos utilizando os aplicativos do
LibreOffice.

Habilidades:
® Gerenciar arquivos e pastas no Sistema Operacional e na nuvem (Google

Drive, SkyDrive ou outros);

® Navegar na internet para realizar pesquisas e utilizar e-mail e armazenar
arquivos na nuvem;

® Utilizar o Editor de Texto do LibreOffice para a formatacdo de trabalhos
académicos;

® Utilizar o Editor de Apresentacdes Eletronicas do LibreOffice para a
apresentacao de trabalhos;

® Utilizar a Planilha Eletrbnica do LibreOffice para tabulacdo de dados e
criacao de graficos.

Conhecimentos:

Editor de textos do LibreOffice (Writer);

Internet (pesquisas, email, armazenamento na nuvem);
Editor de apresentagdes eletronicas do LibreOffice (Impress);
Planilha eletrénica do LibreOffice (Calc).

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:
NUNES, Rosemeri Coelho. Introdugao a informatica. Florianépolis: IFSC, 20009.
81 p.

Bibliografia Complementar:

NUNES, Rosemeri Coelho. Informatica aplicada. Florianépolis: CEFET - SC,
2007. 148 p.

LOSSO FILHO, Eloy Joao. Planilhas eletrénicas. Floriandpolis: IFSC, 2009. 45 p.
SCHECHTER, Renato. BrOffice.org: calc e writer, trabalho com planilhas e
textos em software livre. Rio de Janeiro: Campus, 2006. 406 p.







Unidade Curricular: TCO - Tecnologia da Confecg¢ao CH: MODULO 1
40h

Competéncias:

Conhecer o processo produtivo da industria de confec¢ao do vestuario bem como
propor melhorias para o bom funcionamento dos setores para produzir produtos
de vestuario com responsabilidade socioambiental.

Habilidades:

Classificar as industrias do vestuario;

Identificar os leiautes do processo produtivo do vestuario;

Comparar e diferenciar os sistemas de producéo;

Planejar e controlar a produgéo de produtos do vestuario;

Programar riscos e cores para corte de pecas do vestuario;

Operar maquinas e equipamentos para enfestamento e corte de tecidos

planos e de malha.

Conhecimentos:

Classificagao das empresas do vestuario;

Etapas do processo produtivo do vestuario;

Setores do processo de producdo do vestuario;

Sistemas de producéo (linha e célula);

Planejamento, programacéo e controle da produgao (PCP);
Conceitos e tipos de leiaute;

Técnicas de encaixe, risco e corte;

Equipamentos de enfesto e corte.

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:

BALLESTERO-ALVAREZ, Maria Esmeralda. Gestao de qualidade, producao e
operagoes. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012. 460 p.

GESTAO de operagdes: a engenharia de producéo a servico da modernizagéo da
empresa. Coordenacao de José Celso Contador. 3. ed. Sdo Paulo: Blucher, 2010.
543 p.

MOTA, Isnard Marshall Junior. Gestao da qualidade. Editora FGV Editora. 2011.
Rio de Janeiro.

NEUMEIER, Marty, NONENMACHER, Felix Jose. A empresa orientada pelo
design. Editora Bookman Cia Ed. 2010. Rio Grande do Sul.

Bibliografia Complementar:
ARAUJO, Marco Antonio de. Administragcao de Producao e operagoes — Uma
Abordagem Pratica. Editora Brasport. 2009. Rio de Janeiro.




BARNES, Ralph Mosser, 1900-. Estudos de movimento e de tempos: projeto e
medida do trabalho. 6. ed. Sdo Paulo: Blucher, 1977.

FREITAS, Sidney, SAULO, Barabara. Design — gestao, métodos, projetos,
processos. Editora Ciéncia Moderna. 2007.

LUSTOSA, Leonardo et al. Planejamento e controle da produgao. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2008.

OLIVETE, Ana Luiza, ARRUDA, Kathia Oliveira, PEREIRA, Paula Virginia de B. I.
Fundamentos da costura — principios basicos. Editora LK Editora. 2010.
OLIVEIRA Netto, Alvim a de &amp; TAVARES, Wolmer Ricardo. Introdugao a
engenharia de produgao. Editora Visual Books. 2006. Santa Catarina.




Unidade Curricular: PEC - Pesquisa e Criagao CH: MODULO 1
40h

Competéncias:

Compreender os principios da pesquisa de moda, comportamento e estilo que
permitam identificar as tendéncias da moda e as necessidades do publico-alvo de
modo a proporcionar conhecimento e entendimento do processo criativo e das
técnicas para o desenvolvimento da criatividade.

Habilidades:
® Acompanhar, identificar e analisar as tendéncias de moda;
® Aplicar a pesquisa de moda na criagao de produtos;
® |dentificar e analisar perfis de publicos-alvo através da pesquisa;
® Reunir elementos e informacdes de moda e comportamento para subsidiar

0 processo de criacado do produto;

Desenvolver a capacidade criadora dentro das técnicas de criatividade;
Desenvolver a capacidade de analise e percepg¢ao visual no processo de
criagao de moda;

® Aplicar a teoria da cor.

Conhecimentos:
® A pesquisa de moda e sua finalidade;
® Fontes de pesquisa: areas de observagdo (bureaux, feiras, desfiles,
revistas, etc.);
@ Criatividade e processo criativo;
® Aplicar a teoria da cor.

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussdao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:

OSTROWER, Fayga. Criatividade e processos de criagdao. 22. ed. Petrépolis,
RJ: Vozes, 2008. 187 p.

TREPTOW, Doris. Inventando moda: planejamento de colegao. 4. ed. Brusque: D
Treptow, 2007. 212 p.

Bibliografia Complementar:

CALDAS, Dario, 1961-. Observatoério de sinais: teoria e pratica da pesquisa de
tendéncias. 2. ed. Rio de Janeiro: Senac Rio, 2006. 224 p.

PEDROSA, Israel. O universo da cor. Rio de Janeiro: Senac, 2008. 153 p.
JONES, Sue Jenkyn. Fashion Design: manual do estilista. Sdo Paulo: Cosac
Naify, 2005. 240 p.







Unidade Curricular: TTF - Tecnologia Téxtil - Fibras e CH: MODULO 1
Fios 40h

Competéncias:
Analisar e reconhecer materiais téxteis (fibras e fios téxteis), bem como
compreender seu processo de fabricagao.

Habilidades:
® Conhecer a classificagao das fibras téxteis, suas principais propriedades e
utilizagao;

® |dentificar fibras téxteis;
® Efetuar o calculo de titulagdo de fios nos principais sistemas;
® Conhecer o fluxograma de fabricagéo dos fios téxteis.
Conhecimentos:
Classificacao das fibras téxteis;
Propriedades e utilizagao das fibras téxteis;
Identificac&do das fibras téxteis;
Processos de fabricagao de fios;
Classificagao dos fios téxteis;
Titulagao de fios.

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:
AGUIAR NETO, P. P. Fibras téxteis. Rio de Janeiro: SENAI/CETIQT, 1996. 2 v.

Bibliografia Complementar:

SENAI-SP. Processos produtivos téxteis. Sdo Paulo: Senai-SP, 2015.
SENAI-SP. Tecnologia dos processos téxteis. Sdo Paulo: Senai-SP, 2015.
SENAI-SP. Fiagao. Sao Paulo: Senai-SP, 2015.

ARAUJO, M.; CASTRO, E. M. M. Manual de engenharia téxtil. Lisboa: Calouste
Gulbenkian, 1986. v. 1.

FERRI, M. G. Plantas produtoras de fibras. Sdo Paulo: EPU, 1976.

KOLBE, E. M. W. Dados técnicos para a industria téxtil. 2 ed. Sdo Paulo:
IPT/ABIT, 2003.

EICHHORN, S. J. et al. Handbook of textile fibre structure. Boca Raton: CRC
Press, 2009. 2 v.

ALBUQUERQUE, F. F. Controle de qualidade na industria de fiagao e
tecelagem. Rio de Janeiro: SENAI/CETIQT, 1987. v. 1.

VIEIRA, O. F. Controle de qualidade na industria de fiagcao e tecelagem. Rio de
Janeiro: SENAI/CETIQT, 1988. v. 2.

RODRIGUES, E. C. Anéis e viajantes. Rio de Janeiro: SENAI/CETIQT, 1989.




Unidade Curricular: MOD - Modelagem Plana CH: MODULO 1
60h

Competéncias:
Elaborar e interpretar a modelagem plana industrial para desenvolver produtos de
vestuario.

Habilidades:

Adquirir conhecimento referente a medidas;

Elaborar calculos referentes as proporg¢des do corpo feminino;
Conhecer as formas de medir o corpo;

Compreender o processo construtivo dos moldes;

Tragar diagramas das principais bases de modelagem;
Tracgar e preparar os moldes para o corte;

Analisar e interpretar modelos.

Conhecimentos:

® Principios basicos de modelagem plana industrial,
® Bases de modelagem do vestuario;

® Transferéncia de Pences;

® Graduagao.

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:

ROSA, Stefania. Alfaiataria: modelagem plana masculina. 3. ed. Brasilia: Senac -
DF, 2012. 224 p.

SAGGESE, Sylvia; DUARTE, Sonia. Modelagem industrial brasileira. 5. ed. Rio
de Janeiro: Guarda Roupa, 2010. 234 p.

SAGGESE, Sylvia; DUARTE, Sonia. Modelagem industrial brasileira: saias. 2.
ed. Rio de Janeiro: Guarda Roupa, 2009. 196 p.

Bibliografia Complementar:

OSORIO, Ligia. Modelagem: organizacio e técnicas de interpretacéo. Caxias do
Sul: EDUCS, 2007. 223 p.

SENAC. DEPARTAMENTO NACIONAL. Modelagem plana feminina. Rio de
Janeiro: Senac Nacional, 2007. 103 p.

SENAC. DEPARTAMENTO NACIONAL. Modelagem masculina plana. Rio de
Janeiro: Senac Nacional, 2007. 139 p.







Unidade Curricular: DES - Desenvolvimento de CH: MODULO 2
Estampas 40h

Competéncias:

Criar e desenvolver desenhos ou colecdes de estampas téxteis, considerando as
tendéncias de moda, mercado e viabilidade produtiva, comercial e processos de
aplicagao.

Habilidades:

® Aplicar os métodos e as técnicas de desenho assistido por computador;
® Mobilizar corretamente conhecimentos de tendéncias da moda, fontes de

tendéncias e recolhimento de informacdes relativas as caracteristicas de
mercado para criar e desenvolver desenhos ou colegdes de estampas;

® Desenvolver e organizar as colegcbes de estampas téxteis para a sua
apresentacao;

® Apresentar o desenho da estampa e/ou a colecdo de estampas aos
responsaveis pela empresa, com vista a sua aprovagao e proceder a
eventuais adaptacgoes.

Conhecimentos:

Design de Estampas;

Introdugado ao Desenho Vetorizado (CorelDraw X4);
Pincel, Linhas e Contornos;

Camadas, objetos e simbolos;

Cores e efeitos;

Texto;

Bitmaps;

Impressao de arquivos e formatos;

Preparacdo do Desenho para a Estamparia.

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:
REHDER, Wellington da Silva; PEREIRA, Doménico Turim. Coreldraw X4:
técnicas de projeto grafico. Santa Cruz do Rio Pardo: Viena, 2008. 191 p.

Bibliografia Complementar:

RUBIM, Renata. Desenhando a superficie: + consideracdes além da superficie.
3. ed. rev. e ampl. Sdo Paulo: Rosari, 2013. 95 p.

UDALE, Jenny. Diseno textil: tejidos y técnicas. Barcelona: Gustavo Gili, 2008.
175 p., il. (Manuales de Disefio de Moda, 2).

WILSON, Jacquie. Handbook of textile design: principles, processes and
practice. Boca Raton: CRC Press, 2001. 152 p.







Unidade Curricular: TTT - Tecnologia Téxtil - Tecelagem CH: MODULO 2
e Padronagem 60h

Competéncias:
Analisar materiais téxteis, reconhecer e diferenciar tecidos planos, seu processo
de fabricacao e suas caracteristicas técnicas.

Habilidades:

Conhecer os processos de preparagao a tecelagem;

Diferenciar os tipos de teares utilizados na producgao de tecidos planos;
Reconhecer tecnicamente os ligamentos em tecidos planos;

Realizar a analise técnica de tecidos planos;

Conhecer a tecnologia de fabricacdo de nao tecidos.

Conhecimentos:
® Processos de preparagdo a tecelagem: conicaleiras, urdideiras,

engomadeira;
® Tipos e classificacdo dos teares, lancadeira, pingas rigidas e flexiveis
(unilaterais e bilaterais), projétil, jato de ar e de agua, novas tecnologias da
area;
Processo de formacéao de tecidos;
Padronagem de tecidos planos, ligamentos tela ou tafeta, sarja, cetim;
Analise técnica de tecidos planos, avangos horizontal e vertical, diretos e

indiretos, densidade dos ligamentos;
® Processos de fabricacdo de nao tecidos: processo de extrusido, formacao

da manta, consolidagdo da manta (mecéanico por ficcdo ou agulhagem,
quimico, térmico).

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:

ALBUQUERQUE, Florival Ferreira. Controle de qualidade na industria de
fiacao e tecelagem. Rio de Janeiro: SENAI/CETIQT, 1987. v. 1. 150 p.

DANIEL, Maria Helena. Guia pratico dos tecidos. Sdo Paulo: Novo Século, 2011.
310 p.

Bibliografia Complementar:

FIGUEREDO, Marcelo Salmeron. Apostila de Tecelagem. Ararangua: IFSC,
2016.

RODRIGUES, Luis Henrique. Tecnologia da tecelagem: tecnologia e qualidade
na producao de tecidos planos. Rio de Janeiro: SENAI/CETIQT, 1996. 272 p.
VIEIRA, Oacyr Feij6. Controle de qualidade na industria de fiagcao e




tecelagem. Rio de Janeiro: SENAI/CETIQT, 1988. v. 2 . 287 p.

Unidade Curricular: TTB - Tecnologia Téxtii -| CH: MODULO 2
Beneficiamento 40h
Competéncias:

Conhecer os processos de beneficiamento de tecidos e malhas, para desenvolver
produtos de vestuario, com responsabilidade socioambiental.

Habilidades:

® Entender o conceito de beneficiamento téxtil;
® Conhecer o fluxograma de processos da cadeia téxtil e identificar os

processos de beneficiamento;
® Reconhecer a importancia dos processos de beneficiamento primario;
® Conhecer a tecnologia do beneficiamento secundario;
® Reconhecer os processos de beneficiamento terciario.

Conhecimentos:
® Processos de escovagem, navalhagem e chamuscagem;
® Processos de beneficiamento primario a umido (desengomagem,
mercerizagao, purga, pré-alvejamento e alvejamento);
® Tingimento e estampairia;
® Processos de acabamentos.

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:
SALEM, Vidal. Tingimento téxtil: fibras, conceitos e tecnologias. Sdo Paulo:
Golden Tecnologia, 2010. 297 p.

Bibliografia Complementar:

ARAUJO, M.; CASTRO, E. M. M. Manual de engenharia téxtil. Lisboa: Calouste
Gulbenkian, 1986. v. 2.

MARCHI, A.; SALEM, V.; SANTOS, T. R. Beneficiamento téxtil na pratica. Potim:
Golden Quimica, 2005.

SENAI-SP. Beneficiamento téxtil. Sdo Paulo: Senai-SP, 2015.







Unidade Curricular: DTV - Desenho Técnico do CH: MODULO 2
Vestuario 40h

Competéncias:
Elaborar desenhos técnicos de produtos téxteis e de pecas do vestuario de forma
planificada e proporcional.

Habilidades:

® Analisar materiais téxteis e representar através de desenhos técnicos;

® |Interpretar produtos de vestuario masculino, feminino, infantil e representar
através de desenhos técnicos;

® Elaborar desenho técnico do vestuario mantendo as proporgdes do objeto e
utilizando os fundamentos de projecoes;

® Transformar unidades de medidas reais utilizando o principio de escala
para o tragado do desenho planificado;

® Desenhar tipologias de produtos téxteis e do vestuario bem como suas
caracteristicas: padronagens, costuras, aberturas, aviamentos incluindo
estes elementos nas pegas planificadas.

Conhecimentos:

Principios da construgdo do desenho técnico;

Planificacao do vestuario em escala;

Preparacao de bases para desenho final;

Desenho de padronagens, texturas, costuras, bolsos, mangas, punhos,
fechamentos, decotes;

Tipologias;

Utilizando o Corel Draw X4 no desenho técnico;

Preenchimento do desenho técnico da ficha técnica com especificagbes

detalhadas.

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:
ROMANATO, Daniella. Desenhando moda com coreldraw. Rio de Janeiro:
Brasport, 2008.

Bibliografia Complementar:

AZEVEDO, Roberta Lohn de. Apostila de desenho técnico de vestuario.
Ararangua, 2016.

CAMARENA, EIl4. Desenho de moda no CorelDraw X5. Sdo Paulo: Ed. SENAC
Sao Paulo, 2011. 276 p.

VELLOSO, Marta Delgado; LEITE, Adriana Sampaio. Desenho técnico de roupa




feminina. 3. ed. Rio de Janeiro: Senac Nacional, 2009. 156 p.

Unidade Curricular: CAD - Modelagem | CH: MODULO 2
Computadorizada 60h
Competéncias:

Criar e desenvolver modelagens no software CAD/CAM Audaces Vestuario.

Habilidades:

Reconhecer as interfaces do Audaces Vestuario;
Aplicar as ferramentas do Software;

Efetuar encaixes otimizados no programa Encaixe;
Passar modelagens por fotografia digital;

Efetuar as plotagens do mapa de risco.

Conhecimentos:

@ Principios do Audaces Vestuario;

Audaces Moldes;

Criagdo de modelagens de vestuario diretamente no software;
Audaces Encaixe;

°
[
°
® Audaces Digiflash.

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:

SABRA, Flavio (Org.). Modelagem: tecnologia em produgdo de vestuario. Sdo
Paulo: Estagao das Letras e Cores, 2009. 158 p.

FISCHER, Anette. Construgao de vestuario. Porto Alegre: Bookman, 2010. 191

p.

Bibliografia Complementar:

BESANT, C. B. CAD/CAM: Projeto e fabricagao com auxilio de computador. 22
ed. Rio de Janeiro, 1986.

Guia de treinamento Audaces Vestuario;_http://www.audaces.com/novo/pt/home/



http://www.audaces.com/novo/pt/home/

Unidade Curricular: TMA - Tecnologia da Malharia CH: MODULO 2
20h

Competéncias:
Conhecer o processo produtivo de malhas bem como efetuar os calculos
necessarios para a sua producao.

Habilidades:

® Diferenciar os tipos de malhas e malharias;
® Identificar os componentes dos teares e suas fungdes;
® Diferenciar os tipos de teares.

Conhecimentos:

Historico da Malharia;

Tecido de Malha e a Tecnologia da malharia;
Malharia Retilinea;

Malharia Circular Monofrontura;

Malharia Circular Duplafrontura.

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:

SILVA, José Felisberto Cardoso da. Malharia circular: controle da qualidade no
processo de fabricagao. Rio de Janeiro/RJ: SENAI/CETIQT, 1999. 100 p. (Série
Tecnologia Téxtil).

Bibliografia Complementar:

KADOLPH, Sara J. Textiles. New Jersey: Pearson, 2011. 581 p.

BIDE, Martin; TORTORA, Phyllis G.; COLLIER, Billie J. Understanding textiles.
7. ed. New Jersey: Pearson Prentice Hall, 2009. 564 p.

ARAUJO, M. & CASTRO, E. M. M. Manual de Engenharia Téxtil. Vol II. Portugal:
Fundacao Calouste Gulbenkian. 1998.

SPENCER, David J. Knitting Technology — a comprehensive handbook and
practical guide. 32 Edicdo. Inglaterra: editora Woodhead publishing Limited. 2001.
MAZZA, Carmine. ZONDA, Paola. Knitting — reference books of textile
technologies. Italia: Fondazione ACIMIT. 2001.







Unidade Curricular: TMD - Tempos e Métodos CH: MODULO 2
20h

Competéncias:
Conhecer a cronometragem e os principios cientificos de estudo do processo, das
operacgoes e dos tempos, visando otimizar a produgao.

Habilidades:

® Determinar capacidade produtiva;
® Conhecer e melhorar os métodos de producéo;
® Conhecer e descrever operagdes de corte e costura, definindo a sequéncia

operacional de montagem da pega,;

Conhecer e calcular balanceamento de producao;

Calcular tempo padrao;

Utilizar as ferramentas para o estudo de processo;

Praticar avaliagdo de ritmo através da montagem da pecga;
Identificar os movimentos de uma operacéo;

Cronometrar operagdes;

Analisar dados da cronometragem;

Elaborar relatérios de melhorias, tabelas e graficos de processo.

Conhecimentos:

Historico do estudo de tempos e métodos;

Conceito e objetivo do estudo de tempos e métodos;
Divisdo do estudo de tempos e métodos;

Estudo ou analise do processo;

Estudo ou analise da operacéo;

Estudo de tempos e métodos;

Meétodos de cronometragem;

Balanceamento de producéo;

Programacgao de producao.

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:
BARNES, Ralph Mosser, 1900-. Estudos de movimento e de tempos: projeto e
medida do trabalho. 6. ed. Sdo Paulo: Blucher, 1977. 635 p.

Bibliografia Complementar:

MUNDEL, Marvin Everett. Estudo de movimentos e tempos: principios e
pratica. Mestre Jou, 1966.

BARNES, Ralph M. Estudo de Movimentos e de Tempos: projeto e medida do
trabalho. Editora Edgard Blicher, 1982.

[IDA, Itiro. Ergonomia: projeto e produgao. 2. ed. Sdo Paulo: Blucher, 2005. 614




Unidade Curricular: CPR - Custos de Producgao CH: MODULO 2
20h

Competéncias:
Elaborar e implantar sistema de custos de produgao aplicados a industria de
malharia.

Habilidades:

® Compreender a conceituagao de custos;
® Aplicar a classificar os custos;
® Calcular os custos em uma empresa de malharia;

Conhecimentos:
® Conceitos, classificagcbes e terminologias utilizadas na contabilidade de

custos;

Componentes do custo (materiais, pessoal, depreciagao, gastos gerais);
Apropriacao dos custos aos produtos/servigos;

Apropriacao das despesas (marketing/vendas, administracao e P&D);
Sistemas e técnicas de custeio;

Formacao do precgo de venda;

Analise do equilibrio e as relagdes custo/volume/lucro;

Gestao dos custos (redugao dos custos e maximizagao dos resultados).

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussdo em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:
WERNKE, Rodney. Analise de custos e pregos de venda: (énfase em
aplicagdes e casos nacionais). Sao Paulo: Saraiva, 2005. 201 p., il.

Bibliografia Complementar:

ALBAGHI NETO, I. A revolugao do espirito empreendedor: o capital de risco
na pequena empresa. Bureau, Salvador, 1998.

CORREIA NETO, Jocildo Figueiredo. Elaboragao e avaliagcao de projetos de
investimento: considerando o risco. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009. 266 p.
FRANCO, Hilario. Contabilidade Industrial. Editora Atlas, 1991.




Unidade Curricular: TES - Tecnologia da Estamparia CH: MODULO 3
60h

Competéncias:
Identificar e aplicar adequadamente as diversas técnicas de estamparia em artigos
téxteis.

Habilidades:
® Montar e gravar matrizes serigraficas;
® |dentificar os tipos de estampa aplicada a cada artigo téxtil;
® Conhecer maquinas e equipamentos utilizados na estamparia;
® Desenvolver fluxo de produgdo para processos de estamparia com

pigmentos e especiais;
Analisar e estabelecer parametros de qualidade para estampas;
Aplicar adequadamente as diferentes técnicas de estamparia.

Conhecimentos:

Preparagao e gravagao de matrizes serigraficas;
Teoria das cores;

Estampas com pasta pigmentada;

Receitas com pastas prontas (clear e mix);
Preparacao de pasta clear para estampairia;
Elaboracdo de um catalogo de cores;

Técnicas especiais de estamparia (foil, transfer, puff);
Controle de qualidade de estampados.

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discusséao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:

GOMES, Jodao Manuel. Estamparia a metro e a peca. Porto. Editora
Publindustria, 2007.

PEDROSA, Israel. O universo da cor. Rio de Janeiro: Senac, 2008. 153 p.

Bibliografia Complementar:

ARAUJO, Mario de. & CASTRO, E. M. de Melo. Manual de Engenharia Téxtil.
Fundacao Calouste Gulbenbian.

MALUF, E. e KOLBE, W. Dados técnicos para a industria téxtil. Manual. Sao
Paulo: IPT — Instituto de Pesquisas Tecnolégicas do Estado de Sédo Paulo e ABIT —
Associagao Brasileira da Industria Téxtil e de Confecgao, 2003.







Unidade Curricular: CQM - Controle de Qualidade de CH: MODULO 3
Malharia 60h

Competéncias:

Organizar e executar programas de controle de qualidade aplicado ao processo
industrial de produgdo de malhas, considerando as normas téxteis brasileiras e
internacionais, os aspectos técnicos e econdmicos bem como estabelecer
parametros de qualidade.

Habilidades:
® Executar os principais ensaios fisicos de fios e tecidos de malha
considerando as normas técnicas brasileiras e internacionais;

® Reconhecer defeitos de fios e tecidos de malha;

® Elaborar programa de controle de qualidade aplicado a produgdo de
malhas;

® Elaborar um laboratério e processar os ensaios de controle de qualidade;

® |Interpretar e elaborar fichas técnicas de controle de tecidos de malha;

® Estabelecer parametros de Qualidade de Malharia.

Conhecimentos:

Aspectos gerais do controle de qualidade de malharia;

Analise dimensional do tecido de malha;

Controle Estatistico do processo;

Principais Defeitos nos tecidos de malha;

Fatores que influenciam as propriedades dos tecidos de malhas;
As normas técnicas brasileiras e internacionais;

Fichas técnicas de controle de qualidade de tecidos de malha;
Testes de Controle de Qualidade de fios e tecidos de malhas;
Projeto de laboratério de controle de qualidade de malharia;
Parametros de Qualidade de Malharia.

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussdao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:

SMITH, Gary W. Controle de qualidade na industria de malhas. Rio de Janeiro:
SENAI/CETIQT, 1986. 2 v.

SILVA, José Felisberto Cardoso da. Malharia circular: controle da qualidade no
processo de fabricagdo. Rio de Janeiro: SENAI/CETIQT, 1999. 100 p. (Série
Tecnologia Téxtil)

Bibliografia Complementar:
KADOLPH, Sara J. Textiles. New Jersey: Pearson, 2011. 581 p.
BIDE, Martin; TORTORA, Phyllis G.; COLLIER, Billie J. Understanding textiles.




7. ed. New Jersey: Pearson Prentice Hall, 2009. 564 p.

ARAUJO, M. & CASTRO, E. M. M. Manual de Engenharia Téxtil. Vol Il. Portugal:
Fundacao Calouste Gulbenkian. 1998.

SPENCER, David J. Knitting Technology — a comprehensive handbook and
practical guide. 32 Edicdo. Inglaterra: editora Woodhead publishing Limited. 2001.
MAZZA, Carmine. ZONDA, Paola. Knitting — reference books of textile
technologies. Italia: Fondazione ACIMIT. 2001.







Unidade Curricular: MMT - Mecénica e Manutengdo de | CH: MODULO 3
Teares de Malharia 60h

Competéncias:
Conhecer e executar corretamente os processos de SETUP, manutencao
mecanica e lubrificacdo de teares de malharia.

Habilidades:

® Realizar adequadamente o SETUP de teares de malharia de acordo com a
ficha técnica;

® Construir ficha técnica de SETUP de malharia;

® Conhecer e aplicar corretamente os processos de manutencido mecanica e
lubrificacao;

® Realizar adequadamente a manutencao preventiva em teares de malharia;

® Elaborar planos de manutengdo mecanica e de lubrificagdo para teares de
malharia;

® Manusear corretamente aparelhos de medicao de comprimento de fio por

volta do tear (L.F.A.) e tensidmetro.

Conhecimentos:

Conceitos e objetivos da manutencéo;
Manutencéao produtiva total;
Manutencéo corretiva;

Manutencéao preventiva;

Manutencéao preditiva;

Lubrificacao Industrial;

Manutencéo na Industria Téxtil.

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussdo em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:

SILVA, José Felisberto Cardoso da. Malharia circular: controle da qualidade no
processo de fabricagao. Rio de Janeiro/RJ: SENAI/CETIQT, 1999. 100 p. (Série
Tecnologia Téxtil).

CARRETEIRO, Ronald P. Lubrificantes & Ilubrificagdo industrial. Rio de
Janeiro: Interciéncia/IBP, 2006. 504 p.

SANTOS, Valdir Aparecido dos. Manual pratico da manutengao industrial. 2.
ed. Sao Carlos: icone, 2007. 301 p.

CRAVENCO, Marcelo Padovani; CUNHA, Lauro Salles. Manual pratico do
mecanico. [S.l.]: Hemus, 2007. 584 p.

Bibliografia Complementar:




KADOLPH, Sara J. Textiles. New Jersey: Pearson, 2011. 581 p.

BIDE, Martin; TORTORA, Phyllis G.; COLLIER, Billie J. Understanding textiles.
7. ed. New Jersey: Pearson Prentice Hall, 2009. 564 p.

ARAUJO, M. & CASTRO, E. M. M. Manual de Engenharia Téxtil. Vol II. Portugal:
Fundacao Calouste Gulbenkian. 1998.

SPENCER, David J. Knitting Technology — a comprehensive handbook and
practical guide. 3% Edicdo. Inglaterra: editora Woodhead publishing Limited. 2001.
MAZZA, Carmine. ZONDA, Paola. Knitting — reference books of textile
technologies. Italia: Fondazione ACIMIT. 2001.

Manual de Manutencdo Mecanica Tear Circular Dupla Frontura Jiunn Long
Machine.

Manual de Manutengao Mecéanica Tear Circular Monofrontura Mayer S4.

Manual de Manutengdo Mecéanica Tear Retilineo Gemini Steiger.







Unidade Curricular: TOM - Treinamento Operacional de CH: MODULO 3
Teares de Malharia 60h

Competéncias:
Operar e regular teares circulares para a producao de tecidos de malha seguindo
os procedimentos de segurancga e qualidade.

Habilidades:
® Conhecer as partes dos teares circulares, bem como as caracteristicas de
seu funcionamento;
Executar as funcdes de operacio dos teares circulares;
Programar os teares;
Reconhecer problemas e defeitos de produgao de tecidos de malha;
Padronizar procedimentos de operacgao de teares circulares;
Aplicar corretamente procedimentos de seguranga e qualidade.

Conhecimentos:

Partes dos teares de Malharia Circular;

Operacodes de funcionamento dos teares circulares;
Problemas e defeitos de producéo de tecidos de malha;
Padronizacao;

Procedimentos de seguranca e qualidade.

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:

SMITH, Gary W. Controle de qualidade na industria de malhas. Rio de Janeiro:
SENAI/CETIQT, 1986. 2 v.

SILVA, José Felisberto Cardoso da. Malharia circular: controle da qualidade no
processo de fabricagdo. Rio de Janeiro: SENAI/CETIQT, 1999. 100 p. (Série
Tecnologia Téxtil).

Bibliografia Complementar:

KADOLPH, Sara J. Textiles. New Jersey: Pearson, 2011. 581 p.

BIDE, Martin; TORTORA, Phyllis G.; COLLIER, Billie J. Understanding textiles.
7. ed. New Jersey: Pearson Prentice Hall, 2009. 564 p.

ARAUJO, M. & CASTRO, E. M. M. Manual de Engenharia Téxtil. Vol Il. Portugal:
Fundacao Calouste Gulbenkian. 1998.

SPENCER, David J. Knitting Technology — a comprehensive handbook and
practical guide. 3% Edicdo. Inglaterra: editora Woodhead publishing Limited. 2001.
MAZZA, Carmine. ZONDA, Paola. Knitting — reference books of textile
technologies. Italia: Fondazione ACIMIT. 2001.







Unidade Curricular: DMC - Desenvolvimento de Malhas CH: MODULO 3
Circulares 60h

Competéncias:
Criar e desenvolver artigos ou colegdes de malhas circulares, considerando as
tendéncias de moda, mercado e viabilidade produtiva/comercial.

Habilidades:
® Mobilizar corretamente conhecimentos de tendéncias da moda, fontes de
tendéncias e recolhimento de informagdes relativas as caracteristicas de
mercado para criar e desenvolver artigos ou colegdes de malhas circulares;
® Analisar a padronagem de tecidos de malha e reproduzi-las nas fichas
técnicas especificas;
® Desenvolver e organizar as colegbes de malhas circulares para a sua
apresentacao;
® Apresentar o projeto do artigo de malha circular e/ou da colecdo aos
responsaveis pela empresa, com vista a sua aprovagao e proceder a
eventuais adaptacgoes;
® Realizar célculos de Produgao de Malhas.
Conhecimentos:
Design de Malharia Circular;
Raporte em Malharia Circular;
Introdugéo a Analise de Malhas;
Preenchimento da Ficha Técnica;
Artigos Monofrontura;
Artigos Dupla-Frontura;
Calculos de producao de malhas.

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:

SILVA, José Felisberto Cardoso da. Malharia circular: controle da qualidade no
processo de fabricagao. Rio de Janeiro/RJ: SENAI/CETIQT, 1999. 100 p. (Série
Tecnologia Téxtil).

UDALE, Jenny. Diseno textil: tejidos y técnicas. Barcelona: Gustavo Gili, 2008.
175 p., il. (Manuales de Disefio de Moda, 2).

Bibliografia Complementar:

WILSON, Jacquie. Handbook of textile design: principles, processes and
practice. Boca Raton: CRC Press, 2001. 152 p.

KADOLPH, Sara J. Textiles. New Jersey: Pearson, 2011. 581 p.

BIDE, Martin; TORTORA, Phyllis G.; COLLIER, Billie J. Understanding textiles.




7. ed. New Jersey: Pearson Prentice Hall, c2009. 564 p.

NEVES, Manuela. Desenho Téxtil — Malhas. Volume II. Portugal: TecMinho.
2000.

ARAUJO. M. Manual das Malhas de Trama. Portugal: Direcdo Geral da Industria.
1989.

ARAUJO, M. & CASTRO, E. M. M. Manual de Engenharia Téxtil. Vol II. Portugal:
Fundacao Calouste Gulbenkian. 1998.

SPENCER, David J. Knitting Technology — a comprehensive handbook and
practical guide. 3% Edicdo. Inglaterra: editora Woodhead publishing Limited. 2001.
MAZZA, Carmine. ZONDA, Paola. Knitting — reference books of textile
technologies. Italia: Fondazione ACIMIT. 2001.







Unidade Curricular: DMR - Desenvolvimento de Malhas CH: MODULO 4
Retilineas 60h

Competéncias:
Criar e desenvolver artigos ou cole¢gdes de malhas retilineas, considerando as
tendéncias de moda, mercado e viabilidade produtiva/comercial.

Habilidades:

® Aplicar os métodos e as técnicas de desenho assistido por computador;
® Mobilizar corretamente conhecimentos de tendéncias da moda, fontes de

tendéncias e recolhimento de informacdes relativas as caracteristicas de

mercado para criar € desenvolver artigos ou colegdes de malhas retilineas;
® Desenvolver e organizar as cole¢gdes de malhas retilineas téxteis para a

sua apresentagao.

Conhecimentos:

Design de Malharia Retilinea;

Raporte de Malharia Retilinea;

Introdugéo ao Desenho Assistido por Computador (Model - Steiger);
Ferramentas Basicas;

Malha direita e avessa;

Transferéncias;

Colocacao do Canelado;

Trangas e Arans;

Entrangados e Furos;

Modelagem de Malharia Retilinea (aumento e diminuigcao);
Jacquard e Intarsia;

Defeitos na programacao;

Preparagao do artigo para a tecelagem;

Tecelagem e montagem de artigos de malharia retilinea.

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:

SISSONS, Juliana. Malharia. Porto Alegre: Bookman, 2012.

FILHO, Jodao Gomes. Design do Objeto — Bases Conceituais. Sao Paulo:
Escrituras Editora. 2006.

WILSON, Jacquie. Handbook of Textile Design. Principles, processes and
practice. U.S.A.: CRC Press. 2000.

Bibliografia Complementar:
NEVES, Manuela. Desenho Téxtil — Malhas. Volume II. Portugal: TecMinho.
2000.




ARAUJO. M. Manual das Malhas de Trama. Portugal: Direcdo Geral da Industria.
1989.

ARAUJO, M. & CASTRO, E. M. M. Manual de Engenharia Téxtil. Vol II. Portugal:
Fundacao Calouste Gulbenkian. 1998.

Manual de Programacgao Model - Steiger.







Unidade Curricular: CQC - Controle de Qualidade na CH: MODULO 4
Confeccao 40h

Competéncias:

Compreender o controle de qualidade como integrante em todos os processos de
confecgdo de vestuario considerando as normas técnicas nacionais e
internacionais, os aspectos técnicos e econdmicos, bem como, estabelecer
parametros de qualidade.

Habilidades:
@ |dentificar as influéncias do controle de qualidade nos beneficios do produto
acabado;
® Desenvolver especificagdo de modelagem e moldes, identificando o tipo de
papel ideal;

® |dentificar caracteristicas das operagcbes e controles de processos

industriais como corte, produg¢ao e acabamento;

Identificar e classificar os tipos de defeitos no produto acabado;
Desenvolver plano de amostragem;

Executar os principais ensaios considerando as normas técnicas brasileiras
e internacionais;

Elaborar programa de controle de qualidade aplicado a confecgao;
Organizar um laboratério de ensaios de controle de qualidade;

Interpretar e elaborar fichas técnicas de controle de confecgao;

Estabelecer parametros de qualidade de confecgao.

Conhecimentos:

Introducéo ao controle de qualidade;

O controle de qualidade e seu relacionamento fabril;
Inspecao de qualidade;

Tipos de Inspecao;

Plano de amostragem;

Areas de controle de qualidade na confecgao:;
Controle de qualidade na modelagem;

Controle de qualidade no corte;

Controle durante o processo de fabricagao;
Controle do produto acabado;

Inspecao de qualidade dos aviamentos;
Especificagdes de qualidade;

Pessoa chave no programa de controle de qualidade;
Normas de etiquetagem de materiais téxteis;
Marcagao na embalagem;

Das infragdes e penalidades.

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)




Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:

BALLESTERO-ALVAREZ, Maria Esmeralda. Gestao de qualidade, produgao e
operagoes. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012. 460 p.

CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert; SLACK, Nigel. Administragdao da
producao. Tradugcido de Maria Teresa Corréa de Oliveira. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2009. 703 p.

Bibliografia Complementar:

CAMPQS, Vicente Falconi. TQC - Controle da qualidade total: no estilo japonés.
8. ed. Nova Lima: INDG Tecnologia e Servigos, 2004. 256 p.

MARSHALL JUNIOR, Isnard. Gestao da qualidade. 10. ed. Rio de Janeiro: FGV,
2010. 203 p.

NAPOLI, Silvio. Controle de Qualidade na Industria Téxtil. Ivan Rossi Editora.
SABRA, Flavio (Org.). Inovagao, estudos e pesquisas: reflexdes para o universo
téxtil e de confecgéo. Rio de Janeiro: SENAI/SETIQT, 2012. v. 1. 197 p.







Unidade Curricular: DEP - Desenvolvimento de Produto CH: MODULO 4
40h

Competéncias:
Criar e desenvolver produtos de confeccdo inovadores, considerando as
tendéncias de moda, mercado e viabilidade produtiva/comercial.

Habilidades:
® Conhecer os conceitos, os objetivos e as principais etapas do processo de
desenvolvimento do produto;
® Conhecer e aplicar os meios basicos para a elaboragao de protétipos;
® Compreender a metodologia e a concepgado no desenvolvimento de um
produto;
Conhecer as novas tecnologias e inovagdes para o registro de novos
produtos, patentes e propriedade industrial,
Identificar a amplitude do desenvolvimento do produto dentro da empresa;
Desenvolver uma metodologia de projeto de produto;
Identificar as etapas do processo e desenvolver um produto;
Aplicar a concep¢ao no produto;
Reconhecer as inovagdes tecnologicas existentes no mercado;
Relacionar o produto com o mercado consumidor.

Conhecimentos:

Importancia do desenvolvimento de novos produtos;

Processo de desenvolvimento do produto;

Desenho preliminar e elaboragao de prototipos;

Registro de novos produtos;

Metodologia de projeto de produtos;

Concepcgao e desenvolvimento de produtos;

Patentes e propriedade industrial;

Desenvolvimento de produto no contexto da estratégia de negdcio;
Inovagao tecnoldgica do produto e mercado.

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:
BAXTER, Mike. Projeto de produto: guia pratico para o desenvolvimento de
novos produtos. Sdo Paulo: Blicher, 1998.

Bibliografia Complementar:

BONFIM, G. A. Metodologia para o desenvolvimento de projeto. Jodo Pessoa.
Ed.Universitaria, 1995.

DAFT, R. L. Teoria e Projeto nas Organizagoées. Rio de Janeiro: LTC, 1999.




GAITHER Norman, FRAZIER Greg. Administragcao da Produgao e Operagoées.
8 ed. Sao Paulo : Pioneira Thomson Learning, 2002.

GURGEL, Floriano C. A. Administragdao do Produto. 22 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2001.

HITT, Michael. Administracao Estratégica: competitividade e globalizagao.
Sao Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2003.

KERZNER, Harold. Gestao de projetos. As melhores praticas. Porto Alegre:
Bookman, 2002.

LEDUC, Robert. Como langar um produto novo no mercado. 3% ed. Sdo Paulo:
Vértice, 1996.

MATTOS, Jodo Roberto Loureiro de. Gestao da Tecnologia e Inovagao: uma
abordagem pratica. Sdo Paulo : Saraiva, 2005.

MAXIMIANO, A.C.A. Teoria Geral da Administracdao: da Escola Cientifica a
Competitividade em Economia Globalizada. Sao Paulo: Atlas, 2000.

TAVARES, Mauro Calixto. A forga da marca. Sao Paulo: Habra. 1998.







Unidade Curricular: TCC - Trabalho de Conclusido de CH: MODULO 4
Curso 60h

Competéncias:

Elaborar um artigo de cunho cientifico para o desenvolvimento do Trabalho de
Concluséo de Curso. Este artigo devera abordar os conhecimentos adquiridos ao
longo do curso, buscando a integragcdo dos conteudos tedricos com a pesquisa
cientifica.

Habilidades:

® Desenvolver capacidade de leitura e sintese de texto técnico cientifico;

® Desenvolver escrita formal para elaboragao de artigos cientificos;

® Executar e finalizar o plano de trabalho estabelecido junto com o orientador,

para o desenvolvimento do Trabalho de Conclusao de Curso;

® Executar e finalizar o percurso metodoldgico frente a questdo de pesquisa,
sob orientacdo do docente orientador;
Identificar os tipos de abordagens metodoldgicas em pesquisas cientificas;
Reconhecer cada etapa para o desenvolvimento de um trabalho cientifico;
Compreender e discutir os aspectos éticos, morais e juridicos da
propriedade intelectual,
@ Praticar a apresentagao em publico;

Conhecimentos:

® Estruturagcdo de artigos cientificos: resumo, fundamentagdo tedrica,
problema de pesquisa e objetivo, metodologia, resultados e discussdes e
concluséo;

® Desenvolvimento do plano de trabalho junto com o docente orientador;

® Aprofundamento do conhecimento tedrico-pratico em atividades de
pesquisa;

® Apresentagao do modelo de formatagao do artigo;

® Citacao e referéncias bibliograficas segundo normas da ABNT;

® Divulgagao de pesquisas cientificas.

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:

ABNT NBR 6023: Informacao e documentacgao - Referéncias — Elaboracéo.
ABNT NBR 10520: Informagdao e documentacédo - Citagoes em Documentos —
Apresentacao.

ABNT NBR 6028: Informagao e documentacgao - Resumo — Apresentacao.
BIANCHETTI, Lucidio; MEKSENAS, Paulo. A trama do conhecimento: teoria,
método e escrita em ciéncia e pesquisa. 2. ed. Campinas, SP: Papirus, 2008.




COSTA, Mauro Alves da. Aluno pesquisador. Blumenau, SC: Heck, 2000.
KELLER, Vicente; BASTOS, Cleverson L. Aprendendo a aprender: introducéo a
metodologia cientifica. 29. ed. Petrépolis, RJ: Vozes, 2015.

ILVEIRA, Emerson Sena da; SILVA, José Maria da. Apresentacao de trabalhos
académicos: normas técnicas; edicdo atualizada de acordo com as normas da
ABNT. 7. ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2012.

PEREIRA, Mauricio Gomes. Artigos cientificos: como redigir, publicar e avaliar.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.

WATANABE, Carmen Balldo. Ciéncia e conhecimento cientifico: metodologia da
pesquisa cientifica. Curitiba: Instituto Federal do Parana, 2011.

RODRIGUES, André Figueiredo. Como elaborar referéncia bibliografica. 7. ed.
S&o Paulo: Humanitas, 2008.

FRANCO, Jeferson Cardoso. Como elaborar trabalhos académicos nos
padroes da ABNT aplicando recursos de informatica. 2. ed. Rio de Janeiro:
Ciéncia Moderna, 2011.

CASTRO, Claudio de Moura. Como redigir e apresentar um trabalho cientifico.
Sao Paulo: Pearson, 2011.

AUDIE-LEY, Maria Dulce L. de Magalhdes et al. Manual de normatizagao de
trabalhos técnicos, cientificos e culturais.Coordenacao de Elisabeth Schneider
de Sa. 8. ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2005.

Bibliografia Complementar:

DMITRUK, Hilda Beatriz (Org.). Cadernos metodolégicos: diretrizes do trabalho
cientifico. 6. ed. rev. ampl. e atual. Chapecé: Argos, 2004.

DRUMMOND, José Augusto; NASCIMENTO, Elimar Pinheiro do; BURSZTYN,
Marcel. Como escrever (e publicar) um trabalho cientifico: dicas para
pesquisadores e jovens cientistas. Rio de Janeiro: Garamond, 2010.

BOULOGNE, Arlette. Como redigir uma bibliografia. Coordenagdo de Sylvie
Dalbin; Tradugao de Andréa Stahel M. da Silva. Sdo Paulo: WMF Martins Fontes,
2006.

MEDEIROS, Jodo Bosco; ANDRADE, Maria Margarida de. Comunicagao em
Lingua Portuguesa: normas para elaboragao de trabalho de conclusao de curso.
5. ed. [S.L]: Atlas, 2009.







Unidade Curricular: GPR - Gestao da Produgao CH: MODULO 4
20h

Competéncias:

Contribuir para o desenvolvimento de metodologias para solugéo de problemas na
area de producdo e de desenvolvimento de produtos em organizagées com ou
sem fins econdmicos para a otimizagao dos processos, da capacidade produtiva e
dos custos. Apresentar técnicas para o melhoramento da qualidade da produgéo e
dos produtos que permitam o aumento da competitividade organizacional com
responsabilidade social.

Habilidades:

® Compreender de forma sistémica os processos produtivos;
® Ser capaz de solucionar problemas no processo produtivo e no

desenvolvimento de produtos;
® Desenvolver postura pro-ativa para a contribuicdo do aumento e melhoria

produtividade e da qualidade de produtos e processos organizacionais.

Conhecimentos:

A Funcao producéo;

Desafios da Producéo;

Projetos e desenvolvimento de produtos;
Ciclo de vida dos produtos;
Capacidade produtiva;

Gestao de estoques;

Planejamento do processo produtivo;
Logistica de produtos e processos;
Gestao do conhecimento;
Responsabilidade social e ambiental.

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discusséao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:

CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert; SLACK, Nigel. Administragcdo da
producao. Tradugido de Maria Teresa Corréa de Oliveira. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2009. 703 p.

Bibliografia Complementar:

CHIAVENATO, I. Introducao a teoria geral da administragao: uma visao
abrangente da moderna administragao das organizagées. 7 ed. Rio de Janeiro
: Elsevier, 2003.

GREUEL, M. A . Administragao da produc¢ao. Indaial, SC : Asselvi, 2006.
JURAN, J. M. A qualidade desde o projeto: novos passos para o




planejamento da qualidade em produtos e servigos. S&o0 Paulo: Pioneira
Thomson Learning, 2002.

LAUGENI, F. P; MARTINS, P. G. Administracao da producgao. 2. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2005.

MOTTA, Ronaldo Seroa da. Economia Ambiental. Sdo Paulo: Editora FGV. 2008.
TENORIO, Fernando Guilherme. Gestdo Social: metodologias e casos. 52
Edicado. Sao Paulo: Editora FGV. 2007.




Unidade Curricular: SHT - Seguranca e Higiene do| CH: MODULO 4
Trabalho 20h

Competéncias:

Elaborar planos de acao visando a protecao a integridade e saude, fisica e mental
considerando as principais Leis e Normas sobre seguranca e saude do
trabalhador.

Habilidades:
® Saber identificar e diferenciar risco e perigo;
® Elaborar informativos sobre Higiene e seguranga do trabalho, utilizando
recurso de informatica;
® Apresentar ao grupo temas relativos Higiene e seguranga do trabalho;
® Saber diferenciar protecao coletiva individual;
® Elaborar procedimentos e lista de verificagées visando a conduta segura.

Conhecimentos:

® Finalidade da seguranga no trabalho;

® Acidentes no trabalho, identificagdo e consequéncias;
® Gestao de riscos ocupacionais;

® | egislacao sobre seguranga no trabalho.

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:

BARAN, Paulo Afonso Garcia. Apostila de Higiene e Seguranga do Trabalho,
2009.

FRANCA, Maria Beatriz Araujo; PINHEIRO, Ana Karla da Silva. Ergonomia
aplicada a anatomia e a fisiologia do trabalhador. Goiania: AB, 2009. 165 p.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Seguran¢a e medicina do trabalho. 62. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008. 797
p.

[IDA, Itiro. Ergonomia: projeto e produgao. 2. ed. S&o Paulo: Blucher, 2005. 614
p.
3M. Cartilha de protegao auditiva. [S.l.: s.n.]. 18 p.
3M. Cartilha de protecgao respiratoéria. [S.l.: s.n.]. 20 p.




Unidade Curricular: MMC - Mecanica e Manutengao de | CH: MODULO 4
Maquinas de Costura 60h

Competéncias:
Executar apropriadamente a manutencgao corretiva e preventiva das maquinas de
Costura bem como efetuar corretamente o setup.

Habilidades:
® Diferenciar cada tipo de manutencgao e tipos de agulhas;
® Efetuar corretamente as regulagens das maquinas de costura: reta,
overloque e galoneira (cobertura);
Efetuar troca de agulhas;
Executar a reposicao e a troca de 6leo;
Executar a troca e colocagao de aparelhos (setup);
Executar e elaborar programa de manutengcao autébnoma, preventiva e

corretiva em maquinas de costura.

Conhecimentos:

Tecnologia de maquinas de costura industrial;
Introdugéo a manutengao;

Mecanica de maquina de costura industrial;
Desmontagem da maquina;

Montagem da maquina;

Regulagem da maquina;

Programa de manutencgéo;

Lubrificagao;

Maquinas: retas, overloque e galoneira (cobertura);
Maquinas de corte.

Metodologia de Abordagem:

(AE) Aula Expositiva; (AED) Aula Expositiva Dialogada; (EXE) Aula de Exercicios;
(EDI) Estudo Dirigido; (DIS) Discussao em Grupo; (Tl) Trabalho Individual; (TG)
Trabalho em Grupo; (LAB) Aula em Laboratério; (PES) Pesquisa; (SEM)
Seminario; (VIS) Visita Técnica; (E) Exercicio; (A) Avaliagao.

Bibliografia Basica:
DRAPINSKI, Janusz. Manutengao mecanica basica: manual pratico de oficina.
McGraw-Hill do Brasil, 1975.

Bibliografia Complementar:

Apostila de Mecanica de Maquina de Costura.

FISCHER, Anette. Construgao de vestuario. Porto Alegre: Bookman, 2010. 191
p., il., color. (Fundamentos de Design de Moda, 3).

Telecurso 2000: Curso Profissionalizante Mecéanica: Manutengao. Editora
Globo

ARAUJO, Méario. Tecnologia do Vestuario. Fundacdo Calouste Gulbenkian, 1996.




33. Estagio curricular supervisionado e estagio nao obrigatério:

N&o ha estagio obrigatorio curricular, porém o aluno do curso Técnico em
Téxtil podera realizar estagio nao obrigatorio, de acordo com a legislagao especifica
vigente e regulamentacéo do IFSC.

V — METODOLOGIA E AVALIAGAO

34. Avaliacao da aprendizagem:
34.1 Avaliacao

De acordo com o exposto na Resolucdo n° 41 que dispde sobre o
Regulamento Didatico Pedagogico (RDP/2014 do IFSC), os instrumentos de
avaliacao serao diversificados e deverao constar no plano de ensino do componente
curricular, sempre estimulando o aluno a pesquisa, reflexdo, iniciativa, criatividade,
laboralidade e cidadania. As ferramentas a serem utilizadas na avaliagao,
constantes na RDP/2014 do IFSC, deverao ser estabelecidas no plano de ensino.

A avaliagdo da aprendizagem primara pelo carater diagnostico e formativo,
consistindo num conjunto de agbdes que permitam recolher dados, visando a analise
da constituicdo das competéncias por parte do aluno.

Os instrumentos de avaliagcdo serdao variados e utilizados como meio de
verificagdo da constituicdo de competéncias que, combinados com outros, levem o
aluno ao habito de pesquisa, a reflexao, a iniciativa, a criatividade, a laborabilidade e
a cidadania. Tais instrumentos sido: observacao diaria dos professores, trabalhos de
pesquisa individual e coletiva, testes escritos, entrevistas e arguigdes, execugao de
experimentos ou projetos, relatérios, apresentacbes, e outros que a pratica
pedagdgica indicar.

A avaliagao possui a fungao de obter evidéncias sobre o desenvolvimento do
conjunto de habilidades, conhecimentos e atitudes necessarias a constituicdo de
competéncias, visando a tomada de decisdes sobre 0 encaminhamento do processo
ensino-aprendizagem. Além disso, a avaliagdo possui a fungcdo de analisar a
constituicdo das competéncias visando a uma tomada da decisdo sobre a
progressao do aluno para o modulo posterior. As avaliagbes serdo registradas no
diario de classe, sendo analisadas conjuntamente com os alunos e devolvidas aos
mesmos, no prazo maximo de 15 (quinze) dias letivos apds sua aplicagao.

34.2 22 Oportunidade de Avaliagao

O aluno tera nova oportunidade de prestar atividades de avaliagdo nao
realizadas por motivo de doenga ou por falecimento de familiares, convocagao do
judiciario e do servigo militar, desde que:



I. comunique em até 3 (trés) dias letivos, contados do inicio do afastamento o motivo
do impedimento a Secretaria Académica do campus;

[I. encaminhe em até 2 (dois) dias letivos contados do final do afastamento, um
requerimento a Coordenadoria de Curso, com os documentos comprobatérios do
impedimento.

O requerimento devera indicar a data e o horario da atividade de avaliagéao
nao realizada, o componente curricular € o nome do seu professor. Para
comprovagado de auséncia por motivo de saude, somente sera aceito o atestado
médico.

34.3 Recuperacéao de Estudos

Tanto a recuperagcdo quanto outras normativas referentes a assuntos
pedagogicos sdo regidas pela RDP/2014 (Regulamento Didatico - Pedagdgico) do
IFSC. Seguem as normativas quanto a recuperagao de estudos:

® A recuperagao de estudos compreendera a realizagdo de novas atividades
pedagogicas no decorrer do periodo letivo, que possam promover a
aprendizagem;

® As novas atividades ocorrerao, preferencialmente, no horario regular de aula,
podendo ser criadas estratégias alternativas que atendam necessidades
especificas, tais como atividades sistematicas em horario de atendimento

paralelo e estudos dirigidos;
® Ao final dos estudos de recuperagao o aluno sera submetido a avaliagéao,

cujo resultado sera registrado pelo professor, prevalecendo o maior valor
entre o obtido na avaliagdo realizada antes da recuperacdo e o obtido na
avaliagao apos a recuperagao.

34.4 Revisao de Avaliacao

Sera concedida uma revisao de avaliacdo escrita ao aluno que discordar do
conceito atribuido e ratificado pelo professor. A revisao devera ser requerida pelo
aluno a secretaria escolar no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, apés a divulgacao
dos resultados.

34.5 Resultado Final e Frequéncia

O resultado final da avaliagao sera registrado na forma de valores inteiros de
0 (zero) a 10 (dez). O resultado minimo para aprovacdo em um componente
curricular é 6 (seis).
Com relagdao a frequéncia este curso também seguira as normativas da
RDP/2014 do IFSC, quais sejam:
® O controle da frequéncia as aulas sera de responsabilidade do professor de
cada componente curricular, sob a supervisdo da Coordenadoria de Curso.



® Sera obrigatéria a frequéncia as atividades correspondentes a cada
componente curricular, ficando nela reprovado o aluno que nao comparecer,

no minimo, a 75% (setenta e cinco por cento) dessas atividades.
® Cabe ao aluno acompanhar a sua frequéncia as aulas.
® Cabe ao conselho de classe a deliberacdo sobre excesso de faltas,

considerando os motivos devidamente documentados.
® A frequéncia do aluno no componente curricular sera computada a partir da

data de sua matricula.
® Ao aluno que comparecer a menos de 75% (setenta e cinco por cento) da

carga horaria estabelecida no PPC para o componente curricular sera

atribuido o resultado 0 (zero).

No regime de matricula seriada o aluno reprovado em até dois componentes
curriculares podera ser matriculado em unidades curriculares do periodo seguinte
desde que cumpra concomitantemente os componentes curriculares em regime de
pendéncia.

35. Atendimento ao Discente:

Com a finalidade de garantir o desempenho escolar por parte dos alunos
durante o periodo letivo, sdo previstos atendimentos extraclasse. O planejamento do
atendimento estara ao encargo da coordenagdao do curso e seus respectivos
professores.

A Coordenacgao do Curso sera o local de referéncia para atender os alunos
em suas demandas relativas ao curso, ao corpo docente ou a Instituicdo. Em
situagbes nas quais haja necessidade de intervengcdo direta com o discente, a
Coordenacado do Curso conta com o apoio da Coordenadoria Pedagdgica do
Campus Ararangua. O apoio pedagogico aos alunos do Curso Técnico em Téxtil
sera feito pelos profissionais da Coordenadoria Pedagdgica do Campus.

A Coordenadoria Pedagdgica atualmente conta com um técnico em assuntos
educacionais, uma psicologa, uma assistente social e uma pedagoga. Estes
profissionais tém por competéncias:

® Acompanhar e supervisionar a execugao do projeto pedagogico do curso e

atuar junto aos discentes e docentes com vistas ao cumprimento do mesmo;
Auxiliar o coordenador do curso nas questdes pedagdgicas;

Acompanhar a frequéncia e movimentagao dos discentes;

Realizar o acompanhamento psicopedagdgico aos discentes;

Desenvolver e acompanhar os programas de assisténcia ao estudante de

acordo com a politica institucional;
® Planejar e executar os Conselhos de Classe.

No que se refere a Assisténcia Estudantil, o IFSC desenvolve varios
programas, divididos em duas categorias:
a) Atendimento universal aos estudantes (Programa de Assisténcia Estudantil);
b) Atendimento aos estudantes em vulnerabilidade social (Programa de Atendimento
aos Estudantes em Vulnerabilidade Social).



36. Metodologia:

A metodologia a ser adotada, no cotidiano do Campus Ararangua, no Curso
Técnico em Téxtil, esta dividida em atividades coletivas e individuais, favorecendo
sempre a interagdo dos alunos na busca de objetivos comuns, compartilhando
esforcos, aprendendo a ouvir e incorporar criticas e sugestoes.

Quanto a pratica metodoldgica, as atividades estdo voltadas para a pesquisa,
interdisciplinaridade, praticas laboratoriais, visitas técnicas as industrias para
contextualizar os conhecimentos, trabalhos com projetos e outros procedimentos
necessarios na relagao teoria e pratica.

Desta forma, o aprendizado se constréi pela pratica direcionada que se
transfigura em praxis. Como anuiu Severino (2012, p. 46) “A teoria, separada da
pratica, seria puramente contemplativa e, como tal, ineficaz sobre o real: a pratica,
desprovida da significagc&o tedrica, seria pura operagdo mecanica, atividade cega”.

Na perspectiva de identificar a pratica pedagdgica dentro de principios
norteadores de uma acido educativa pautada na responsabilidade de formar
cidadaos criticos e conscientes do seu papel na sociedade, partimos do
entendimento segundo Grinspun (1999), de que a fundamentagcdo basica da
educacéo tecnoldgica ndo resume-se apenas no saber-fazer mas também no saber-
pensar e criar, visto que ndo se esgota na transmissdo de conhecimentos, mas
inicia-se na busca da construgdo dos mesmos possibilitando a transformacéo e
superacao do conhecido e ensinado.

Sob essa Odtica e na perspectiva do fazer pedagdgico da educacao
profissional, pautada na concepcdo curricular da construcdo de competéncias,
centrada na aprendizagem, destacam-se as linhas norteadoras deste Projeto de
Curso no que diz respeito a metodologia: A intervencao pedagdgica sera estruturada
com base na educacéo de jovens e adultos, na construgdo do conhecimento e na
pedagogia de projetos, tendo como pressupostos: o aprender a aprender, a
contextualizagdo, a pesquisa, a problematizagdo, a aprendizagem significativa, a
interdisciplinaridade, e a autonomia; o papel do professor consistirA em mediar,
facilitar, o ensino e a aprendizagem, a partir de agbes planejadas, com objetivo de
propiciar o exercicio continuo e contextualizado dos processos de mobilizacao,
articulagao, reelaboragao e aplicagao do conhecimento.

Os recursos didaticos serao constituidos a partir das unidades curriculares e
dos eixos tematicos, na perspectiva de criar situagdes de aprendizagem, nas quais
o aluno participe ativamente na construgdo das suas competéncias e habilidades; a
avaliagao sera processual e diagnostica, acompanhando o desempenho do aluno na
constituicdo das competéncias e habilidades requeridas para o exercicio
profissional, numa constante pratica de agao/reflexdo/acao de todos os elementos
envolvidos no processo ensino-aprendizagem. Os conteudos das unidades
curriculares serao desenvolvidos de forma integrada, de modo que haja uma
contextualizacdo do conhecimento adquirido e a pratica.

Parte 3 — Autorizacao da Oferta



VI - OFERTA NO CAMPUS

37. Justificativa da Oferta do Curso no Campus:

O IFSC em parceria com a prefeitura de Ararangua desenvolve, desde margo
de 2006, dois Cursos de Qualificagao Profissional, sendo: a) Costura Industrial (200
horas) e, b) Modelagem Industrial (80 horas).

Um dos fatos que mais chama a atencédo € que os proprios alunos, depois
que fazem os cursos, estdo aptos a adquirir maquinas e podem montam suas
proprias faccbes. Com estas atitudes, aos poucos, estdo sendo criadas
microempresas e minorando um dos maiores problemas da regido, que € o
desemprego. Nesta Regido da AMESC (Associagao dos Municipios do Extremo Sul
Catarinense), a taxa de alfabetizacdo dos adultos acima de 15 anos é de 90,61%
(noventa virgula sessenta e um por cento) e a taxa média de evasdo escolar é de
2,69% (RAIS, 2015).

Na regido de Ararangua existem cerca de 192 industrias de vestuario e
artefatos de tecido, com um total de 732 tipos de industria, o que representa 26%
(vinte e seis por cento) do total. Do total de 7.668 pessoas empregadas na industria,
1.539 trabalham no ramo de vestuario, ou seja, 20% (vinte por cento) do total (SDE,
2000).

Apenas essas consideragdes seriam suficientes para justificar a necessidade
de profissionalizagdo na area industrial. O IFSC, Campus Araranguda, além da
cidade sede, pode atender mais 14 (catorze) municipios da Regido da Associagéo
dos Municipios do Extremo Sul de Santa Catarina (AMESC).

Como suporte a profissdo, o Técnico Téxtil também possui a ABTT
(Associacao Brasileira de Técnicos Téxteis) que possui entre seus objetivos,
promover o intercambio de ideias e experiéncias entre os seus associados e 0s
demais profissionais téxteis de outros paises, bem como entidades congéneres
nacionais e estrangeiras.

38. Itinerario formativo no Contexto da Oferta do Campus:

O Curso Técnico em Téxtil € de fundamental importancia na qualificacdo da
forgca de trabalho, para manter as industrias locais, por longo periodo, e para criagéo
de novas industrias. Desta forma, buscamos avaliar a matriz curricular e adequa-la a
demanda do mundo do trabalho, sem perder de vista que o técnico aqui formado
deve ter conhecimentos, competéncias, habilidades e atitudes profissionais que Ihe
sirvam de instrumentos para exercer, além de sua profissdo, sua cidadania,
constituindo-se, assim, sujeito de sua propria historia.



E de grande importancia ofertar o Curso Técnico em Téxtil neste Campus do
IFSC por diversas razbes, entre elas, destacamos o numero de pessoas que
ocupam postos de trabalho na area téxtil segundo RAIS — Relatorio Anual das
Informagdes Socias do Ministério do Trabalho.

Considerando que a maioria dessas pessoas ndo possui qualificacdo técnica
e tendo em vista a tecnologia de ponta utilizada por muitas das empresas da regiéo,
o IFSC - Campus Ararangua podera manter este curso, por um periodo superior a
dez anos, nas condi¢des atuais, e ainda havera demanda.

Na Regido ndo ha escolas profissionalizantes, portanto € uma regidao que
estd carente de mao de obra especializada. O IFSC - Campus Ararangua vai
preencher esta lacuna, tendo em vista que o numero de pessoas que concluem o
ensino médio passa de 2.000 por ano.

39. Publico-alvo na Cidade ou Regiao:

O Projeto do Campus Ararangua aprovado no Plano de Expansao |,
localizado no extremo sul do estado de Santa Catarina, a 214 km de Floriandpolis,
atende a demanda dos municipios de Passo de Torres, Balneario Gaivota, Balneario
Arroio do Silva, Maracaja, Meleiro, Morro Grande, Timbé do Sul, Turvo, Ermo,
Jacinto Machado, Sombrio, Santa Rosa do Sul, Praia Grande e Sao Joao do Sul.

40. Instalagoes e Equipamentos:

40.1 Secretaria e Registro Académico.



Nome: Secretaria e Registro Académico | Responsavel: Coordenador de registro
Académico

Localizagao: Bloco A

Descrigcao: Sala equipada para coordenar as diversas atividades de secretaria e
registro académico, composta por equipamentos, mobilidrio e documentos. As
atividades sao realizadas por Técnico-administrativos.

Unidades curriculares atendidas

Equipamentos Mobiliario
01 | Telefone sem fio 09 [ Arquivo de ago
02 | Ar-condicionado 01 | Armario MDP
01 | Copiadora impressora 01 | Arquivo de madeira pasta

suspensa

04 | Microcomputador completo 01 | Balcao de madeira
01 | Escéaner colorido 06 [ Cadeira fixa
01 [ Telefone com fio 03 | Cadeira tipo diretor
01 | Gaveteiro 02 | Estante de aco
06 | Mesa de trabalho 04 | Suporte para CPU
01 | Quadro de cortica




40.2 Departamento Administrativo

Nome: Departamento Administrativo

Responsavel: Chefe do Departamento
Administrativo

Localizagao: Bloco E

Descricéao:
departamento administrativo,

Sala equipada para coordenar
composta por equipamentos,

as diversas atividades do
mobiliarios e

documentos. As atividades séo realizadas por diversos técnicos administrativos,

contador e administrador.

Equipamentos Mobiliario

01 | Filtro de agua 08 [ Mesatampo MDF

02 [ Ar-condicionado 03 [ Armario

06 | Equipamento proc. dados 11 | Cadeira

01 [ Quadro de cortiga 01 | Arquivo ago

09 | Microcomputador completo 01 | Balcdo de madeira

06 | Aparelho telefnico comum 01 | Suporte de madeira para CPU

01 | Desumidificador de papel 05 | Gaveteiros

02 | Impressora jato de tinta 03 | Mesa de trabalho em L

03 | Maquina de calcular 01 Fax

01 [ Impressora a laser 01 Escada metalica mével

01 | Modem 01 | Microcomputador tipo
notebook

08 [ Transformador de corrente 01 Reldgio de parede

01 [ Cafeteira elétrica 01 Leitora de codigo de barra

01 | Hub 8 portas 01 Estabilizador

01 [ Impressora de codigo de barra 02 | No-breaks

01 [ Calculadora 01 Escaner




40.3 Coordenacao de Gestao de Pessoas

Nome: Coordenacdao de Gestdo de
Pessoas

Responsavel: Coordenador de
Pessoas

Localizagao: Bloco B

Descrigcao: Sala equipada para coordenar as diversas atividades do sistema de
gestdo de pessoas composta por equipamentos, mobiliario e documentos. As
atividades sao realizadas por técnicos administrativos.

Equipamentos Mobiliario

Quant | Especificacao Quant | Especificagao
02 | Telefone 03 [ Bibliocanto em aco
01 | Ar-condicionado 04 | Cadeira
03 | Microcomputador completo 02 | Gaveteiro
01 | Escaner colorido 02 | Mesa de escritorio
01 | Transformador 220v 01 | Mesa de computador




40.4 Departamento de Ensino, Pesquisa e Extens&o

Nome:

Departamento de Ensino,

Pesquisa e Extenséao

Responsavel: Chefe do Departamento
de Ensino

Localizagao: Bloco E

Descricéao:

Sala equipada para coordenar

as diversas atividades do

departamento de ensino, pesquisa e extensdo composta por equipamentos,

mobilidrio e documentos.

As atividades sao realizadas por técnico-

administrativos, coordenadores e, eventualmente estagiarios.

Equipamentos Mobiliario

Quant | Especificacao Quant. | Especificagao
01 Microcomputador pessoal tipo 02 Arquivo de ago

notebook
02 | Ar-condicionado 17 | Cadeira
10 | Microcomputador completo 01 Gaveteiro
01 | HD externo 01 Mesa em “L”
01 Impressora laser colorida 01 Guilhotina de papel
02 | Camera de filmagem 15 Mesa de trabalho
01 | Telefone sem fio 01 Perfuradora para
encadernacgoes

01 | Bebedouro 01 Quadro de cortiga
01 | Camera fotografica digital 01 Tripé para camera profissional
01 Estabilizador de tensao
01 | Projetor multimidia
01 Raque de parede

01

Telefone com fio




40.5 Diregao-geral

Nome: Direcao-geral Responsavel: Diretor Geral

Localizagao: Bloco D

Descricdo: Sala equipada para coordenar as diversas atividades da direcéo
geral composta por equipamentos, mobiliarios e documentos. As atividades sao
realizadas pelo diretor-geral e assessor.

Equipamentos Mobiliario
02 | Microcomputador completo 01 | Arquivo de aco
02 | Registrador eletrénico 01 | Balcdo de madeira
01 | Relégio de parede 09 | Cadeira
01 | Televisor 01 | Estante de aco
01 | Projetor de imagem multimidia 02 [ Gaveteiros
01 [ Camera para videoconferéncia 03 [ Mesas de férmica
01 | Microfone paral 01 | MesaemlL

videoconferéncia

01 | Aparelho telefénico com fio 02 | Sofa
01 [ Aparelho telefénico sem fio
01 [ Ar condicionado
01 | Webcam
01 | Estacao de videoconferéncia




40.6 Coordenacao Pedagdgica do Campus

Nome: Coordenagao Pedagdgica Responsavel: Coordenador
Pedagogico

Localizagao: Bloco D

Descricdo: Sala equipada para coordenar as diversas atividades de assisténcia
pedagdgica ao aluno, composta por equipamentos, mobiliario e documentos. As
atividades sao realizadas por técnicos administrativos.

Equipamentos Mobiliario

Quant | Especificagao Quant | Especificagao
01 | Telefone 07 | Cadeira
01 | Ar-condicionado 03 | Mesa de escritorio
01 Microcomputador completo 01 | Mesa de computador
01 | Telefone sem fio 01 | Quadro de cortica

01 | Reldgio de parede

01 Microcomputador com
notebook
01 Modem

01 | Projetor multimidia




40.7 Sala de professores e salas de reunides

Nome: Sala dos Professores E Responsavel: Diretor-geral
Localizagao: Bloco E
Descricdo de equipamentos, mobiliarios e espaco fisico. Area: 61.50 m2.
Equipamentos Mobiliario
01 | Telefone sem fio 01 [ Arquivo de ago
01 [ Ar condicionado 01 | Armario MDF
01 | Copiadora impressora 10 | Cadeira
05 | Microcomputador completo 02 | Gaveteiro
01 | Bebedouro 12 | Mesa de trabalho
01 | Estufa desumidificadora para| 01 | Quadro de cortica
papel
01 | Refrigerador 05 | Suporte para CPU
01 | Reldgio de parede

40.8 Salas de aula
Cada sala tem capacidade para 36 alunos, com janelas grandes e ar-condicionado.
As salas utilizadas pelos cursos ofertados na area de Técnico Téxtil seguem listadas

abaixo.

40.8.1 Salas de aula Bloco A

Nome: Sala de aula A108 Responsavel: Diretor-geral

Localizagao: Bloco A

Descricao de equipamentos, mobiliarios e espaco fisico. A108 area: 75,60 m2;

Equipamentos Mobiliario
01 | Data show 01 | Mesa de computador
01 [ Ar-condicionado 01 | Cadeira de professor
01 | Quadros brancos 36 | Cadeira
01 | Microcomputador completo 01 | Quadro de cortica
01 | Relogio de parede 36 | Mesa carteira




40.8.2 Salas de aula Bloco B

Nome: Salas de aula B 202 e B 203 Responsavel: Diretor-geral

Localizagao: Bloco B

Descrigdo de equipamentos, mobilidrios e espago fisico. B202 area: 50.40m?;
B203 area: 50.40m?

Equipamentos Mobiliario
02 | Data show 02 | Mesa de computador
02 | Ar-condicionado 02 | Cadeira de professor
02 | Quadros brancos 72 | Cadeira
02 | Microcomputador completo 02 | Quadro de cortica
02 | Relégio de parede 72 | Mesa carteira

40.8.3 Salas de aula Bloco D

Nome: Salas de aula Responsavel: Diretor-geral
Localizagao: Bloco D 204 e D 206.

Data show 2
Ar condicionado 2
Quadros brancos 2
Computadores e acessorios 2
Mesas para computadores 2
Cadeiras para professor 2
Mesas carteiras 72
Cadeiras 72
Quadro de cortigas 2
Relodgio de parede 2




40.8.4 Salas de aula Bloco E

Nome: Salas de aula E 203, E 204, E 205, E | Responsavel: Diretor-geral
206

Localizagao: Bloco E

Descricdo de equipamentos, mobiliarios e espaco fisico. E 203 area: 61.50m?;
E204 area: 61.50m?, E 205 area: 61.50m?, E 206 area: 61.50m?.

Equipamentos Mobiliario
04 | Data show 04 | Mesa de computador
04 | Ar-condicionado 04 | Cadeira de professor
04 | Quadros brancos 144 | Cadeira
04 | Microcomputador completo 04 | Quadro de cortica
04 | Relogio de parede 144 | Mesa carteira




40.9 Laboratoérios

40.9.1 Laboratorio de Malharia

Nome: Laboratério de Malharia

Responsavel:
Laboratorio

Coordenador

do

Localizacao: Bloco A 109

Equipamento

Quantidade

Aparelho de Teste de Ponto de Fuséao
Microprocessado

1

Leitor de L.F.A.

Tear Circular Monofrontura 4 pistas

Lupa Conta-fios

Cortador Circular de Amostras

Tensidmetro Digital

Tear Retilineo Eletrénico

Camera Digital USB para Microscopio

Projetor de Multimidia

Tear circular duplafrontura 2 pistas no disco e
2 pistas no cilindro

Lupa de Mesa Articulada

Notebook

Maquina Meadeira Motorizada

Rebobinadeira 2 cabegotes com emenda
automatica

Microscopio USB

Balanga Analitica Eletrénica Digital




40.9.2 Laboratorio de Fios e Fibras

Nome: Laboratério de Fios e Fibras

Responsavel: Coordenador do
Laboratdrio

Localizacao: Bloco A 110

Equipamento

Quantidade

Dinamoémetro Elétrico Semi-automatico

Microscopio Optico Binocular

Aspa Rotativa Motorizada

Torsibmetro Eletronico Digital

Seriplano Motorizado

Balancga Analitica Eletrénica Digital

Ar condicionado

Mesa para professor

Computador e acessorios

Cadeiras

Bancada de marmore para equipamentos

Aparelho telefénico




40.9.3 Laboratorio de Confecgao



Nome: Laboratorio de Confecgao

Responsavel: Coordenador do
Laboratorio

Localizagao: Bloco A 107

Equipamento

Quantidade

Maquina Industrial Travetadeira

2

Maquina Enfestadeira

1

Mesa para corte 2,20 x 11 metros

Maquina Galoneira - Base plana

Maquina de costura reta eletrénica

10

Maquina Botoneira

Ferro de passar industrial

Maquina de Costura Interlock

Maquina de Costura Overlock

NGO ]|DN

Maquina de corte [amina a disco

Maquina de corte faca vertical

Maquina de cos 12 agulhas

Maquina fechadeira de brago

Maquina caseadeira

Maquina Galoneira - Elastiqueira

Maquina Galoneira — Base cilindrica

Maquina Pespontadeira

Maquina de cortar viés

Maquina de costura reta mecanica

22

Maquina de corte (bananinha)

Cadeiras estofadas para costura

30

Banqueta giratéria

Araras

Prateleira em acgo




Prateleira suspensa

Lixeiras 6
Armarios para materiais 4
Mesa para computador 1
Computador e acessorios 1
Ar condicionado 3

Aparelho telefénico




40.9.4 Laboratorio de Mecanica de Maquinas de Costura

Nome: Laboratério de Mecéanica de

Maquinas de Costura

Responsavel: Coordenador do
Laboratdério

Localizacao: Bloco A 106

Equipamento

Quantidade

Maquina de costura reta mecanica

4

Maquina de Costura Interlock

Maquina de Costura Overlock

Bancada em madeira

Balcdo em madeira

Armario em MDF e vidro

Lupas

O | W|W||WwW]|w]|w

Motor Esmeril

Furadeira manual

Retifica

Computador

Armario para materiais

Mesa para computador

Computador e acessorios

Ar condicionado

Cadeiras estofadas para costura

Painel ferramentario

Morsa

Maquina de filigrana




40.9.5 Laboratério de Beneficiamento Téxtil

Nome: Laboratério de Beneficiamento Téxtil Responsavel: Coordenador do
Laboratorio
Localizagao: Bloco A 105
Equipamento Quantidade
Jigger 1
Maquina de esgotamento por canecas HT-IR 1
Rama com vaporizagao 1
Foulard 1
Cabine de luz 2
Estufa 1
Fluxo unidirecional 1
pHmetro 1
Balanca analitica 1
Turbidimetro 1
Ar condicionado 1
Projetor multimidia 1
Computador desktop completo 1
Quadro branco 120x300 cm 1
Mesas 70x110 cm 8
Mesas 80x220 cm 2
Mesa 120x200 cm 1
Mesa 75x120 cm 1
Mesa 60x65 cm 1
Cadeiras 5




40.9.6 Laboratério de Estamparia

Nome: Laboratorio de Estamparia

Responsavel: Coordenador do
Laboratério

Localizacao: Bloco A 104

Equipamento

Quantidade

Prensa Térmica Pneumatica

1

Prensa Térmica Pneumatica

1

Esticador de Tela

Flash Cure

Polimerizadeira

Carrossel com 8 Bergos

Misturador Elétrico

Mesa de Gravacgao

Balancga Analitica Digital

Computador e Acessorios

Quadro de Aluminio

Lavadora e Secadora

Armarios para materiais

Mesa para computador

Ar condicionado

Quadro branco

40.9.7 Laboratério De Informatica

Nome: Laboratério Informatica

Responsavel: Coordenador do
Laboratorio

Localizagdo: Bloco C 203




Nome: Laboratério Informatica

Responsavel: Coordenador do

Laboratorio
Localizagao: Bloco C 203
Equipamentos Quantidade
Computadores e Acessorios 25
Mesas para computadores 25
Projetor Multimidia 1
Cadeiras 25

Ar condicionado

Mesa para o professor

Computador para o professor

Cadeira para professor

Quadro branco

40.9.8 Laboratério CAD/CAM

Nome: Laboratério CAD/CAM

Responsavel: Coordenador do

Laboratorio
Localizagao: Bloco C 204
Equipamento Quantidade
Computadores e Acessorios 25
Projetor Multimidia 1
Mesa para computadores 25
Cadeiras 25

Ar condicionado

Mesa para o professor

Computador para o professor

cadeira para professor

Quadro branco




40.9.9 Laboratorio de Computacao Grafica

Nome: Laboratorio de Computacao Grafica

Responsavel:Coordenador do

Laboratorio
Localizagao: Bloco D 202
Equipamento Quantidade
Computadores para Computacgao Grafica e 25
Acessorios
Plotter 1
Camera Fotografica Digital 1
Quadro Digiflash 1
Projetor Multimidia 1
Licencas do Software Audaces Vestuario XX
Chaves do Software Model 32 (Malharia 35
Retilinea)
Licencas do Software CorelDraw X4 XX
Licencas do Software Photoshop CS4 XX
Mesa para computadores 25
Cadeiras 25

Ar condicionado

Mesa para o professor

Computador para o professor




40.9.10 Laboratério de Modelagem Plana

Nome: Laboratério de Modelagem Plana

Responsavel: Coordenador do

Laboratorio
Localizacao: Bloco E 202
Equipamento Quantidade
Mesa de modelagem 4
Banquetas fixas 20

Mesa para computador

Quadro branco

Quadro de cortica

Projetor multimidia

computador e acessorios

Armario de aco

Ar condicionado

40.9.11 Laboratorio de Desenho

Nome: Laboratério de Desenho

Responsavel: Coordenador do
Laboratério

Localizacao: Bloco D 201

Equipamento Quantidade
Bancada apropriada para desenho 20
Cadeiras 20
Projetor Multimidia 1

Ar condicionado 1
Mesa para o professor 1
Computador para o professor 1
Cadeira para professor 1
Armario para materiais 1




40.9.12 Laboratoério de Informatica

Nome: Laboratério de Informatica

Responsavel: Coordenador do
Laboratério

Localizacao: Bloco D 203

Equipamentos Quantidade
Computadores e Acessorios 25
Projetor Multimidia 1
Mesa para computadores 25
Cadeiras 25

Ar condicionado

Mesa para o professor

Computador para o professor

Cadeira para professor

Quadro branco




40.9.12 Laboratério de Modelagem Plana

Nome: Laboratorio de Costura |l Responsavel: Coordenador do
Laboratério

Localizagao: Bloco F

Equipamento Quantidade
Maquina de Costura computadorizada 20
Maquina de Costura Interlock 4
Maquina de Costura galoneira 2
Armario em MDF 4
Prateleira para materiais 1
Mesa para computador 1
Computador e acessorios 1
Ar condicionado 1
Cadeiras giratorias para costura 26
Balc&do de madeira 2
Armario em acgo 1
Aparelho telefénico 1

Ferro de passar industrial 2




40.9.13 Laboratorio de Modelagem Plana |l

Nome: Laboratério de Modelagem Plana

Responsavel: Coordenador do
Laboratério

Localizagao: Bloco F

Equipamento Quantidade
Mesa de modelagem 10
Banquetas fixas 26
Mesa para computador 1
Quadro branco 1
Quadro de cortica 1
Projetor Multimidia 1
Computador 1
Prateleiras para materiais 2
Armarios para materiais 2




41. Corpo Docente e Técnico-administrativo:



Servidores Docentes

Regime de trabalho

Titulagdo Maxima

Tempo de
Experiéncia em
Magisteério

Aline Hilsendeger 40 horas Dedicagao [Mestre em| Técnico: 8 anos
Pereira de Oliveira Exclusiva Ciéncias
Ambientais
Luciane Nobrega 40 horas Dedicacéo|Pds-Doutora  em| Técnico: 5 anos
Juliano Exclusiva Engenharia Superior: 6
Quimica meses
Assis Francisco de|40 horas Dedicacao [Doutor em| Técnico: 15 anos
Castilhos Exclusiva Engenharia Superior: 11anos
Quimica
Lilian Darés Pescador |40 horas Dedicagao [Mestre em| Técnico: 8 anos
Exclusiva Ciéncia da
Linguagem
Jozimar Pelegrini 40 horas Dedicagao [Mestre em| Técnico: 2 anos
Exclusiva Ciéncia da
Linguagem
Lucimar Antunes |40 horas Dedicagao [Especialista em| Técnico: 3 anos
Araujo Exclusiva Moda: Gestdo e
Marketing

Ana Cristina Ferreira
Geraldo

40 horas Dedicacéao
Exclusiva

Bacharel em
Engenharia Téxtil
Especializacéo

Técnico: 7 anos
Superior: 2 anos

em Design de
Moda
Angela Maria Kuasne |40 horas Dedicacao [Bacharel em| Técnico: 8 anos

da Silva Macedo Exclusiva Engenharia Téxtil | Superior: 2 anos
Mestre em| Basico: 1 ano
Educacao
Andressa Ehlert|40 horas Dedicacao |Bacharel em| Técnico: 2 anos
Moreira da Silva Exclusiva Engenharia Téxtil
Especialista em
Moda: Gestao e
Marketing
Fernando Giacomini |40 horas Dedicagao [Bacharel em| Superior: 2 anos

Exclusiva

Engenharia Téxtil
Mestre em
Engenharia




Quimica

Roberta Lohn 40 horas Dedicagao| Bacharel em| Superior: 1 ano
Exclusiva Moda Técnico: 1 ano

Marcelo Salmeron |40 horas Dedicagao| Doutor em| Técnico: 6 anos

Figueredo Exclusiva Administracao Superior: 9 anos

Cristiane Woszezenki

40 horas Dedicacao
Exclusiva

Técnico: 2 anos,
Superior: 3 anos
Basico: 1 ano

Maria Pierina Sanches

40 horas Dedicagao
Exclusiva

Mestre em
Ciéncia da
Computacéao
Mestre em
Educacao

Superior: 2 anos
Técnico: 8 anos

lole Piva Sturmer

40 horas Dedicacéao

Especialista em

Técnico: 2 anos

Exclusiva Modelagem do
Vestuario
Servidores Cargo Formacgéao
Técnico-Administrativo
José Augusto Farias Técnico de Técnico em Acabamento e

Santos Laboratério Quimica Téxtil

José Waldemir Bif Técnico de Técnico em Manutencgao de
Laboratorio Maquina de Costura

Cristiane Ferraz Técnica de Técnica em Téxtil

Marcos Barbosa Laboratério

Jorge Martins Machado Técnico de Técnico em Téxtil

Laboratoério
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43. Parecer da Coordenagao Pedagégica do Campus:

O Projeto Pedagégico do Curso Técnico em Téxtil apresenta aspectos
relevantes e importantes no que se refere a inclusdo e adaptacido do aluno desde o
1° semestre, com unidades curriculares que servem como base geral para o
restante da trajetéria formativa. Mesmo que tenhamos casos de longo periodo de
tempo de auséncia na educacao formal, a concepgao e o curriculo do curso
contemplam as necessidades mais elementares.
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RESOLUCAO N° 03/2016 Ararangua, 10 de agosto de 2016.

A PRESIDENTE DO COLEGIADO DO CAMPUS ARARANGUA do IFSC no uso das
atribui¢des que lhe foram conferidas, considerando o Regimenlo Geral do Instituto Federal de
Educagao, Ciéncia ¢ Tecnologia de Santa Catarina ¢ os ¢ncaminhamentos definidos pelos membros
do Colegiado do Campus Ararangud em reunifio ordindria do dia 04 de agosto de 2016,

Resolve:

Aprovar as alteragdes do PPC do curso técnico concomitante em Téxtil do Cémpus

Ararangua.

Publique-se.
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Producgéao Cultural e Design

CARGA HORARIA

Para integralizagao do Curso Técnico em Produgédo de Moda sera considerada a carga horaria

de 800 horas, divididas em dois semestres letivos. O tempo méaximo para a integralizagdo do curso sera

de quatro semestres.

Prazo de integralizacdo da carga horaria

Carga horaria total do curso limite minimo limite maximo
(semestres) (semestres)
800h 2 4

REGIME DE MATRICULA: Semestral’

TOTAL DE VAGAS ANUAIS

Turnos de

funcionamento

Vagas por turma

Numero de turmas Total de vagas anuais

Vespertino

32 2 64

Total

32 2 64

' O curso oferecera somente um turno do Curso Técnico em Produgéo de Moda em vista do Projeto do

Curso Superior em Tecnologia em Design de Moda com langamento previsto para 2014.
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Certificado de Qualificagao Profissional de Nivel Técnico em Produgao de Moda

CAPITULO 1

1.1 RELEVANCIA DA OFERTA

O Projeto do Curso Técnico Concomitante em Produgdo de Moda, do
Instituto Federal de Educacéao Profissional e Tecnolégica Campus Ararangua, aprovado
no Plano de Expanséao |, localizado no extremo sul do estado de Santa Catarina, a 210
km de Floriandpolis, atendera a demanda dos municipios que compoem a regiao da

Associagdo dos Municipios do Extremo Sul de Santa Catarina (AMESC), a saber,

6



. MINISTERIO DA EDUCAGAO .
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
CAMPUS ARARANGUA

Ararangua, Passo de Torres, Balneario Gaivota, Balneario Arroio do Silva, Maracaja,
Meleiro, Morro Grande, Timbé do Sul, Turvo, Ermo, Jacinto Machado, Sombrio, Santa
Rosa do Sul, Praia Grande e S&o Jo&o do Sul.

A economia globalizada provocou mudangas em grande escala da cadeia
téxtil nacional e catarinense, alterando a dindmica competitiva das empresas e as
conexdes estratégicas e produtivas, os impactos do processo de globalizacdo dos
mercados e da liberalizagdo comercial. O setor téxtil e de confecgdo provocaram
adaptagdes na forma de gerir as empresas e suas relagdes com a sociedade e 0 meio
ambiente.

De acordo com informagdes do Sebrae Nacional, “no Brasil, operam cerca
de 17.400 unidades fabris no setor (em escala industrial), gerando 1,2 milhdes de
empregos diretos e movimentando mais de US$22 bilhées (de produgdo), com uma
participagdo superior a 4% do PIB. Suas dimensbes reproduzem a amplitude do
mercado consumidor brasileiro e dao conta da importancia da moda na formagao da
rigueza econOmica e social do pais. Segundo o Instituto de Estudos e Marketing
Industrial (IEMI)? dentre os seus principais segmentos, ha que se destacar o papel do
vestuario, que responde pelo maior e mais representativo negocio da industria de
confecgdes téxteis do Brasil,

Na economia catarinense, o setor téxtili e do vestuario tém importante
representatividade econdmica e social. A regido da Associacdo dos Municipios do
Extremo Sul Catarinense (AMESC), uma regido de economia basicamente agricola,
seguida pelo comércio e industria, destaca-se o setor téxtii como impulsionador da
economia local. Na regido ha 1174 industrias de confec¢cdo de pecgas do vestuario,
exceto roupas intimas e uniformes.

De acordo com o RAIS/MTE-2010 (Relatério Anual das Informagdes Sdocias
do Ministério do Trabalho), no municipio de Ararangua/SC, ha 1925 estabelecimentos e
dentre eles 120 sdo empresas de confecgdo de artigos do vestuario e acessorios
(CNAE divisdo 18), segundo classificagdo do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE). Num montante de 12.430 pessoas empregadas na industria, 4197
trabalham no ramo do vestuario, ou seja, 34% (trinta e quatro por cento) do total. Além

disso, existem no municipio dois Centros de Compras de varejo e atacado com mais de

2 Disponivel em http://www.sebrae.com.br/exibeBia?id=1456&searchterm=moda. Acessado em
09/06/2011.
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100 (cem) lojas, além da area comercial da cidade, que comporta 159
estabelecimentos comerciais de artigos do vestuario e acessoérios. Observa-se,
portanto, a formacdo de um tecido comercial derivado das atividades industriais de
confecgdo, considerados nesse contexto apenas os dados formais, o que torna dificil a

mensuracgao das atividades informais desse mesmo setor.
1.2 PESQUISA DE DEMANDA

A regido da AMESC compreende 106 empresas de confecgao de artigos do
vestuario e acessorios, das quais a quase totalidade, 94% sao microempresas, 6% de
pequenas empresas € nenhuma empresa de medio porte. Segundo dados do RAIS-
MTE (2010), classificados de acordo com o critério do SEBRAE, no qual foi possivel di-
vidir as empresas em quatro categorias segundo os numeros de emprego, que seguem
0s seguintes parametros: como microempresas sao incluidas as que tém até 19 em-
pregos; as que tém de 20 a 99 empregos sao classificadas como pequenas empresas;
as com 100 a 499 empregos sao classificadas como médias empresas e as que tém
acima de 500 empregos sao classificadas como grandes empresas.

O numero total de contratos formais no setor de Confecgao e Artigos do Ves-
tuario (CNAE 18) de Ararangua-SC é de 820 pessoas na industria, dos quais 45% es-
tdo nas microempresas e 55%, nas pequenas empresas. Entretanto, s6 26 microem-
presas tém entre 10 e 19 funcionarios. O restante tem menos de dez funcionarios. A
grande representatividade de micro e pequenas empresas demanda por necessidade
de capacitacdo na area especifica de moda, pois em sua maioria as empresas nao
apresentam valor agregado a seus produtos. Permanecendo numa posi¢cdo menos es-
tratégica dentro da cadeia de fornecimento, de meros produtores e sem investimentos
em Pesquisa e Desenvolvimento, prevalecendo os servigos terceirizados para grandes
redes de lojas.

Dentre as caracteristicas apresentadas, o setor téxtil e do vestuario permitem
a criagdo de empresas com baixos investimentos em tecnologia e 0 emprego de méao
de obra com baixa capacitagdo. Por esse motivo promove o emprego, a distribuicdo de
renda e a geracdo de atividades complementares, muitas vezes informais, o que

justifica a crescente demanda por instituicdes de ensino que deem apoio a esta area.
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No ano de 2008 entre os dias 9 e 30 de setembro, foi realizada uma pesqui-
sa de demanda na regido da AMESC para conhecer o interesse pelos cursos ofertados
no campus Ararangua. A amostra pesquisada foi de 500 pessoas, por ser uma amostra
consideravel em relagdo ao numero de habitantes. A margem de erro nessa modalida-
de de coleta de dados é de 5% para mais ou para menos. Para o estudo, a amostra foi
estratificada em quatro segmentos, a saber:

1. Empresarios: investidores de diversos setores produtivos;

2. Trabalhadores: funcionarios contratados pelo empresariado local e
regional;

3. Desempregados: trabalhadores de qualquer area profissional em
situagdo de mao-de-obra ociosa a procura de emprego;

4. Estudantes: alunos cursistas de diversos graus de escolaridade.

Dentre todos os segmentos pesquisados, considerando-se o maior grau de
escolaridade, 45% possuem Ensino Médio incompleto; 27% possuem Ensino Médio
completo; 10% possuem Ensino Superior incompleto; 8% possuem Ensino Superior
completo; 5% possuem Ensino Fundamental completo e 4% possuem Ensino Funda-
mental incompleto.

E bastante consideravel a faixa dos que possuem o Ensino Médio, Superior
incompleto e Superior Completo, o que demonstra uma relevante possibilidade de
atuagdo nos diferentes niveis da educacgdo, considerando-se que grande parte das
pessoas inseridas na referida faixa forma uma clientela em potencial, que pode n&o
estar frequentando qualquer outro tipo de curso.

Particularmente no municipio de Ararangua, 43% possuem Ensino Médio
completo; 18% tém Ensino Superior incompleto; 12% possuem Ensino Superior
completo; 12% possuem Ensino Fundamental incompleto; 9% tém Ensino Fundamental
completo; e por fim 6% com Ensino Médio incompleto.

Esse € um excelente e importante dado para a institui¢ao, ja que para todas
as classes existem potenciais alunos. Ha que se considerar que o elevado indice de
estudantes que tém Ensino Médio completo e incompleto, deve-se ao fato de que a
entrevista foi feita exatamente com alunos do Ensino Médio, ainda em formacgao, entre
0 Segundo e o Terceiro ano. Ainda assim, 2% declararam ja possuir o Ensino Médio

completo, outros 2% o Ensino Superior incompleto e 1% o Superior completo.
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Os cursos citados como mais importantes pelos entrevistados na regiao da
AMESC sao: Moda e Estilismo (16%); Eletromecanica (15%) e Téxtil: Malharia e
Confeccao (11%). Considerando apenas o municipio de Ararangua 36% consideraram
como prioridade cursos na area da confecgao e vestuario.

Assim sendo, o Curso Técnico Concomitante em Producdo de Moda é de
fundamental importancia na qualificacao da forca de trabalho, para manter as industrias
e comercios locais, por longo periodo, e para criagdo de novas industrias e comércios.
Dessa forma, buscamos avaliar a matriz curricular e adequa-la a demanda do mundo
do trabalho, sem perder de vista que o técnico aqui formado deve ter conhecimentos,
competéncias, habilidades e atitudes profissionais, adquirindo competéncias e
instrumentos para exercer, além de sua profissdo, sua cidadania, constituindo-se,
assim, sujeito de sua propria historia.

E mister ofertar o Curso Técnico em Producdo de Moda nesta Unidade do
IF-SC por diversas razdes. Entre elas, destacamos o numero de pessoal que ocupa a
area téxtil, segundo o RAIS. Justifica-se a demanda também pela quantidade de
estabelecimentos comerciais na regiao da Amesc (Ararangua, Arroio do Silva, Meleiro,
Gaivota, Jacinto Machado, Praia Grande, Turvo, Morro Grande, Sdo Jodo do Sul,
Passos de Torres, Santa Rosa do Sul e Timbé do Sul). Segundo dados do RAIS
(2012), em relacdo a quantidade de estabelecimentos comerciais atacadistas e
varejistas de comércios nessa regido, especializados em artigos do vestuario,
acessorios, cama, mesa e banho totalizam 673 estabelecimentos. A preocupagédo em
unir a forga da industria téxtil da regido com a area de comércio faz com que o ciclo
deste segmento obtenha assisténcia académica satisfatoria, contemplada pelos Cursos

oferecidos pela area de Moda, do IFSC Campus Ararangua.
1.3 OBJETIVOS

1.3.1 OBJETIVO GERAL

Preparar profissionais para atuar em Produ¢cdo de Moda, focando na area de

producao cultural e design possibilitando aos alunos a insergéo socioprofissional.

10
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1.3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

® Promover condi¢des de aprendizagem que possibilitem ao aluno entender
as dinamicas que constituem o mundo do trabalho no qual atuara, com capacidade de
empreender e intervir no processo de forma protagonista;

® Oportunizar a construcdo de competéncias, habilidades e atitudes
profissionais na perspectiva do mundo da producdo e do trabalho, bem como a
construcado de referenciais e valores que aliem a formagédo as dimensdes técnica e
cidada;

® Possibilitar a avaliagdo, reconhecimento e certificagdo de conhecimentos
adquiridos na educacgao profissional, inclusive no trabalho, para fins de prosseguimento
ou concluséao de estudos;

® |ncentivar o desenvolvimento do potencial criativo e inovador dos alunos,
como forma de privilegiar sua capacidade de problematizar os diferentes momentos e

demandas do mundo do trabalho.
1.4 JUSTIFICATIVAS DA REESTRUTURACAO DO CURSO

A proposta de reestruturagédo surgiu da necessidade de adequar o curso a
nova realidade de oferta. Estudou-se o Perfil Profissional de Conclusao do Técnico em
Producao de Moda e as novas ementas foram adaptadas de acordo com o catalogo do
MEC (Ministério da Educagdo). Com a necessidade de se propor a estruturagado do
mesmo, com foco na Produgdo de Moda, extinguiu-se as disciplinas da area da indus-
tria da confecgédo, que podem ser atendidas com outras modalidades de ensino. O
novo curso esta direcionado para a prestagao de servigos que visa uma maior facilida-
de de inser¢do do aluno concomitante no mercado de trabalho. Para chegar as conclu-
sbes da demanda, foram consultados alguns empresarios das industrias de confecgao,
a parti do que foi tragado o perfil do profissional para atender as novas exigéncias do
mercado de trabalho. De acordo com essa pesquisa, foi possivel constatar que a princi-
pal demanda se encontra em areas de Modelagem e Costura, cuja necessidade pode
ser suprida por meio de cursos de Formacgéo Inicial e Continuada. A segunda necessi-

dade apontada na pesquisa foi a preferéncia de formagao superior para Designer de

11
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Moda e a terceira necessidade foi a formagao de nivel técnico para Produtores de
Moda.

A regido apresenta forte vocagdo comercial na area de confecgdo. Assim o
produtor de moda exerce papel fundamental nessa articulagéo, pois atua tanto no co-
mércio como na industria. O Instituto Federal de Educagao de Profissional e Tecnolégi-
ca de Santa Catarina tem diretrizes para a verticalizacdo das areas de conhecimento e
o Curso Técnico em Produgdo de Moda tem por objetivo conectar suavemente os ni-
veis de ensino.

O quadro de docentes para atuar no curso Técnico em Producdo de Moda
sera o mesmo dos cursos ja oferecidos no campus, ndo necessitando de novas contra-

tacoes.
CAPITULO 2

2.1 FORMAS DE ACESSO

Para ingressar no Curso Técnico em Produgao de Moda, o candidato passara
por selegao que sera efetuada mediante edital publico, por meio de questionario socio-
econdmico vocacional.

Por razbes de ordem didatica e/ou administrativa que justifiquem, poderao
ser utilizados procedimentos diversificados para ingresso, sendo os candidatos
notificados na ocasiao de suas inscrigoes.

Ao aluno que tiver ingressado em qualquer curso técnico da area
profissional de Producao Cultural e Design, e que tiver concluido com aproveitamento
pelo menos um moédulo de qualquer um desses cursos, podera realizar transferéncia,
se houver abertura de edital e ndo necessariamente entrara no mesmo maodulo, visto
que a carga horaria, conteudo e a comprovagao das competéncias, devera ser
equivalente.

O Aproveitamento de Estudos podera ser pedido pelo aluno que estiver
matriculado no Curso, caso nao tenha reprovado por falta e obtiver conceito no minimo

satisfatorio.

2.2 REQUISITOS DE ACESSO
12
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O candidato, para ingressar no curso Técnico Concomitante em Produgéo de
Moda, devera ter o Ensino Médio completo ou estar matriculado, no minimo, no
segundo ano do ensino médio.

O candidato devera ter sido aprovado no processo de classificagdo, dentro

do numero de vagas existentes.

CAPITULO 3
3.1 AREAS DE ATUAGAO

A formacao no Curso Técnico em Produgao de Moda possibilita atuacdo em
empresas de desenvolvimento de produtos, lojas, estudios fotograficos, na prestagao
de servico como autbnomo, comunicacido visual e de midia. Para atender a essa
multiplicidade de atuagdes, o técnico em Produg¢ao de Moda, no decorrer do curso deve
mobilizar e articular com pertinéncia os saberes necessarios a acao eficiente e eficaz,
integrando suporte cientifico, tecnoldgico e valorativo que Ihe permita:

® Agir pro-ativamente com flexibilidade e criatividade as situagbes
cotidianas e inusitadas, com desenvoltura social e cultural;

® Desenvolver uma postura profissional condizente com a ética e com os
principios regentes do trabalho desenvolvido em sua area, sabendo trabalhar em
equipe e relacionando-se adequadamente com seus colegas de profisséo;

® Gerenciar seu percurso profissional com iniciativa de forma
empreendedora ao prestar servicos em organizagbes ou ao conduzir seu proprio

negocio.

3.2 PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO DO TECNICO EM
PRODUGAO DE MODA

O Técnico em Producdo de Moda € o profissional que coordena a

montagem de ambientes de moda, estabelecendo uma relagao direta entre produto e

13
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consumidor por intermédio de catalogos, desfiles e meios de comunicacédo em geral.
Pesquisa, tendéncias de moda, de mercado e de langcamentos para a construgdo dos
estilos e sua composicido visual. Elabora a composicado de looks direcionados para
producao publicitaria, vitrines, exposi¢des, desfiles, entre outros tipos de apresentagao

publica de estilo.

Ao concluir o Curso Técnico em Producdo de Moda, o aluno devera ter

constituido as seguintes competéncias gerais da area profissional:

® Aplicar os principios da pesquisa de moda, comportamento e estilo,
buscando o desenvolvimento da capacidade necessaria para atuar no mercado de
moda;

® Coordenar a produgao de moda através da montagem de editoriais de
moda;

® Elaborar a composi¢cao de looks direcionados para produg¢ao publici-
taria, vitrines, visual merchandising, exposi¢oes, desfile, entre outros tipos de apresen-
tacao publica de estilo;

® Organizar e gerenciar desfiles, feiras e outros eventos ligados a moda;

® Aplicar e compreender os principios de marketing para desenvolver
novas relagdes ou gerir aquelas existentes no ambiente mercadoldgico;

® Utilizar as ferramentas de comunicacao nas diversas midias, analisando
noticias e imagens, bem como produzir textos relacionados a area de moda, utilizando

todos os tipos de veiculos de comunicagao.

3.3 PERFIL PROFISSIONAL DOS MODULOS DE QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL DE ASSISTENTE EM STYLING:

Ao concluir o primeiro modulo do Curso Técnico em Produgdo de Moda, o

aluno devera ter concluido as seguintes competéncias gerais da area profissional:
e Desenvolver em termos praticos e tedricos os principais elementos da
producdo de moda através da composigao visual orientada por personal stylist e perso-

nal shopper, bem como organizagéo de ambientes orientada por personal organizer;

14
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® Desenvolver a pesquisa de moda, aplicando o significado da moda e
sua representacdo no contexto historico e contemporaneo, na elaboracdo e execucgao
das atividades do produtor de moda;

® Utilizar técnicas de criatividade para desenvolver alternativas na cria-
¢ao de produtos e processos;

® Atuar em diversas atividades profissionais de maneira pro-ativa e em-
preendedora gerindo pessoas e processos com qualidade e responsabilidade.

® Coordenar a producado de catalogos de moda, divulgando de forma
eficaz o lancamento dos produtos desenvolvidos no setor do vestuario;

® Definir metodologias e critérios na elaboragcdo de projetos

relacionados a Producédo de Moda.

CAPITULO 4
4.1 CONCEPGCAO CURRICULAR DA ESTRUTURA MODULAR

O conceito de moda €& empregado pelos estudiosos da sociologia, da
psicologia ou da estética. A moda como estrutura econémica e produtiva é dirigida pela
brevidade dos processos de identificagdo e apropriacdo dos sujeitos, por meio de
pesquisas e observacao de padrbes e habitos. Sendo assim, € possivel compreender
os principios da pesquisa de moda bem como o significado da moda e representacao

no contexto histoérico.

A moda também pode ser definida como a resposta criativa de um individuo
as limitagdes do costume e fendbmeno da consagragdo de um modelo e sua imediata
deposigao, tdo logo outro modelo ganhe aceitagdo — substituicdo essa que se da mais
ou menos rapidamente dependendo da velocidade da vida social. A roupa usada por

um individuo segue determinagdes do tempo e do lugar em que ele vive. As bases
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histéricas da moda e da arte tracam uma linha do tempo, entre os principais
acontecimentos histéricos e a evolucdo da humanidade, formagao cultural, social,

econdmica e politica da sociedade globalizada.

Diante desse contexto, a estrutura modular do Curso Técnico em Produgéao

de Moda foi elaborada a partir dos aspectos sociais, culturais e produtivos.
411 ORGANIZACAO CURRICULAR DA ESTRUTURA MODULAR

O curso Técnico em Producado de Moda esta estruturado de forma modular
com formagdo baseada em competéncias, sendo o curso dividido em dois médulos
sequenciais e articulados, de 400 horas cada um, com término correspondente as
qualificagcbes profissionais de nivel técnico concomitante identificado no mercado de
trabalho, totalizando 800 horas.

Esse curso estda de acordo com o Catalogo Nacional para a Educagéo
Profissional de nivel técnico do MEC, no eixo Produgao Cultural e Design.

O curso Técnico em Producao de Moda organizou a estrutura curricular em
modulos, a partir dos perfis profissionais de conclusdo, construidos principalmente,
com a participacdo de Coordenadores de Area e Docentes das unidades curriculares e
consultas ao setor produtivo. Foram utilizados os seguintes critérios na organizagao

dos modulos:

® |dentificacdo de perfis de conclusao de cada mdodulo e da habilitacéo;

® |dentificacdo das competéncias correspondentes, tendo como parametro
os Referenciais Curriculares da area profissional;

® Organizagao dos processos de ensino e aprendizagem;

® Uma estimativa de carga horaria.
O primeiro modulo totaliza 400h/aula e foi planejado com o intuito de

despertar o futuro profissional para uma visdo macro do sistema moda, com unidades

curriculares que fundamentarao todo o curso. Corresponde a Qualificacdo Profissional
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de Styling, que tera por objetivo a constru¢ao de um conjunto de competéncias para a

atuacdo em composigdes visuais de maneira criativa e empreendedora.

O segundo moédulo totaliza 400h/aula e foi planejado com o intuito de
aprofundar e articular os conhecimentos adquiridos no primeiro modulo. Ao concluir
esse modulo, o aluno estara apto a atuar como produtor de moda. As integragbes das
unidades curriculares terao como prioridade a inser¢cao sécio profissional do aluno

formando, através de atividades envolvendo as empresas da regido da AMESC.

Os horarios de estudo contemplados no primeiro e segundo médulos sao
destinados a elaboracdao de trabalhos orientados pelo professor, bem como outros

projetos.

Ao completar os dois modulos e obter no minimo conceito S (Satisfatorio) e
a frequéncia minima prevista da Organizacao Didatica, o aluno concluira a Habilitacao
Profissional de Técnico em Producdo de Moda e na modalidade concomitante, a

habilitacdo profissional ficara vinculada a conclusdo do Ensino Médio.

4.2 COMPONENTES CURRICULARES E CARGA HORARIA

Moédulo 1 — Qualificagao Profissional em Styling

Unidades Curriculares Horas sema- Horas se-

nais mestrais
LABORATORIO DE CRIATIVIDADE 2 40
STYLING 4 80
GESTAO DO VAREJO DE MODA 2 40
PESQUISA DE MODA 2 40
HISTORIA DA MODA E ARTE APLICADA | 2 40
PRODUCAO DE MODA | 2 40
TEORIA DA MODA 2 40
INFORMATICA BASICA 2 40
METODOLOGIA 2 40
TOTAL 20 400
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Médulo 2 — Qualificagao Profissional em Producgao de Moda

Unidades Curriculares Horas Horas
semanais semestrais

PRODUCAO DE MODA Il 2 40
VISUAL MERCHANDISIGN 2 40
ESTRATEGIAS DE MARKETING APLICADAS AO

VAREJO DE MODA 5 40
PRODUCAO DE EVENTOS 2 40
AMBIENTE VIRTUAL: PESQUISA, COMUNICACAO,

NEGOCIO 5 40
PROJETO INTEGRADOR 4 80
SOFTWARES APLICADOS A MODA 3 60
RELACOES HUMANAS NA MODA 1 20
HISTORIA DA MODA E ARTE APLICADA II 2 40
TOTAL 20 400

4.3 ENFOQUE PEDAGOGICO DO CURRICULO

O trabalho pedagdgico desenvolvido pelo IF-SC, Campus Ararangua, visa
oportunizar a construgdo de uma concepc¢ao alinhada ao que existe nas diretrizes
sistémicas da instituicdo. Nesse sentido, um dos grandes desafios € dar um enfoque
pedagdgico no curriculo dos cursos técnicos, no qual o cidadao e o profissional estejam

contemplados.

Nessa perspectiva, o desenvolvimento do curriculo baseado na construgao
de competéncias, busca metodologias de ensino, cujas acgbes promovam
aprendizagens mais significativas e sintonizadas com as exigéncias do mundo do

trabalho e, principalmente, com capacidade transformativa nesse processo.
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Diante desse contexto, a participagdo do aluno no processo de
aprendizagem devera ocorrer de forma interativa, desencadeada por desafios, dentro
de um conjunto significativo de problemas e projetos, reais ou simulados propostos,
buscando conduzir as agdes resolutivas que envolvam pesquisa e estudo, cujo o
curriculo se alinha a convergéncia para a formagao de um cidadao/profissional com

capacidade de intervir nos mais variados contextos sociais.

Portanto, o curriculo do Curso Técnico de Produgcdo de Moda (CTMO) visa
formar seus alunos com énfase no desenvolvimento de habilidades, competéncias e
atitudes. Visa também ser um processo educativo-pedagogico que atenda a
complexidade e a diversidade representada pelo seu publico alvo, bem como as

necessidades do universo social em que esta inserido.

Para que ocorram aprendizagens significativas, o desenvolvimento de
habilidades e o dominio de competéncias, no contexto escolar, certos fatores precisam

estar envolvidos, tais como:

® A possibilidade de o estudante se colocar em confronto experimental
direto com problemas praticos e com pesquisas de campo;

® A participagao ativa e responsavel do proprio estudante em seu processo
de aprendizagem a partir de discussdes de debates sobre o que, como, e por que esta
aprendendo;

® O envolvimento intelectual, emocional e fisico com o objeto do
conhecimento, em interacdo com o contexto sécio-historico-cultural;

® A independéncia, a criatividade a autoconfianca estimuladas em
decorréncia de avaliacdo mediadora e justa realizada em atmosfera de liberdade;

® A meta-aprendizagem, ou seja, o dominio do processo de construgao da
aprendizagem por parte do estudante, caracterizada por uma atitude de continua busca

e abertura a novos desafios intelectuais.

Diante disso, destacamos a relevancia do papel do professor, acreditando

que depende do seu fazer, da compreensao da sua responsabilidade e da sua atuagao
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profissional, que pode facilitar ou dificultar o processo de aprendizagem do aluno.
Entendemos que o professor € o principal responsavel pela criacdo de uma atmosfera

favoravel em sala de aula.

Acolher os propdsitos individuais e coletivos dos alunos favorece o clima de
liberdade e confianca do professor. Os alunos sentem que podem discutir com o
professor sobre as barreiras que interferem na aprendizagem e que juntos podem

encontrar solucoes.

Incentivar o aprofundamento do conhecimento e a motivagao subjacente ao
processo de aprendizagem, despertando nos alunos o desejo de realizar seus projetos

em busca de resultados satisfatorios.

Organizar e disponibilizar recursos tecnologicos para uma aprendizagem
mais ampla. Os alunos encontram, dessa forma, oportunidades para satisfazer a

curiosidade intelectual e aplicar conhecimentos adquiridos por meio desses recursos.

Flexibilizar e colocar seus conhecimentos e experiéncias a disposicdo dos
alunos propicia a troca de experiéncias. Os alunos sabem que a consulta e o diadlogo

com o professor sdo sempre possiveis e enriquecedores.

Compartilhar ideias e sentimentos com os alunos representa a maneira de

nao se impor de forma negativa, mas de se colocar como um dos integrantes do grupo.

Reconhecer a manifestacdo dos sentimentos que possam aflorar durante
processos de aprendizagem. Os alunos sentem-se respeitados como “pessoa”,
compreendidos em suas atitudes e incentivados a se tornarem responsaveis por suas

acoes.

Reconhecer suas proprias limitagcdes, quando suas atitudes interferem

negativamente no processo de aprendizagem dos alunos. Os alunos percebem a
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autenticidade do esfor¢co do professor na realizagdo da auto-avaliacdo e na busca de

coeréncia entre suas agdes e as aprendizagens que procura promover.

4.4 NOVAS ORGANIZAGOES CURRICULARES

O Plano de Curso propde a Estrutura Curricular em dois mdédulos, com um

total de 400 horas por médulo.

A Unidade Escolar, para dar atendimento as demandas individuais, sociais e
do setor produtivo, podera propor nova estrutura curricular, alterando o numero de
modulos, distribuicdo das aulas e componentes curriculares, mediante aprovagdao no

colegiado do campus.

A organizagao curricular proposta levara em conta, contudo, o perfil de
conclusdo da habilitacdo, das qualificagdes e a carga horaria prevista para a Area

Profissional da habilitagao.

4.5 PROJETO INTEGRADOR NA ARTICULAGAO ENSINO, PESQUISA,
EXTENSAO

O Curso Técnico em Producao de Moda adotou uma linha de trabalho que
inclui o desenvolvimento de um Projeto Integrador (PI) inserido que se encontra no se-
gundo modulo. Esse projeto contempla um raciocinio que surge das relagdes estabele-

cidas entre todas as unidades curriculares do semestre.

O trabalho prioriza a construgdo do conhecimento por meio de sua aplica-
¢cao, sobrepondo-se aos conteudos propriamente, quando se tem a possibilidade de ob-
servar as atitudes e habilidades. Por fim, a construgdo das competéncias exigidas para
o profissional da area, aproximando o mundo académico do mundo do trabalho e dan-

do significado ao processo ensino-aprendizagem.
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Além de sua contemplagao em todas as Unidades Curriculares (UC), o proje-
to integrador conta com a destinacédo de carga horaria especifica (80h), quando busca-
se realizar um bom planejamento e acompanhamento das atividades através do profes-
sor orientador. Para dar conta desse processo, além de carga horaria especifica e da
infraestrutura da instituicdo, sdo necessarios também horarios mais flexiveis extraclas-

se para o éxito das atividades.

Ao professor coordenador da Unidade Curricular de Projeto Integrador

compete:

® Contribuir para uma articulagao entre todas as Unidades Curriculares do

modulo;
® Planejar e acompanhar o cronograma das atividades;

® Conduzir reunides sobre o Projeto Integrador e encaminhar aos profes-

sores o0 andamento das atividades;

® Conduzir reunides de avaliagdo sobre o Projeto Integrador.

O projeto trata da organizagdo de um evento de moda que contemple um
desfile e outras atragdes, como exposicoes, palestras e workshops. Inclui, ainda, a con-
feccdo de um editorial, a montagem de uma vitrine e a estruturacdo de uma agao de

marketing de relacionamento.

A proposta € que o mencionado evento se divida em dois momentos: o pri-
meiro com a reunido de todos os professores e alunos do curso para uma apresenta-
cao do material que foi desenvolvido, funcionando como uma retrospectiva. Podendo

incluir também palestras e workshops.

O segundo momento envolve o desfile produzido pelos alunos, sob orienta-
cao dos professores. Esse pode incluir também exposi¢des. Os alunos se dividem em
sub grupos de trabalho a partir das orientagdes do professor da Unidade Curricular,

considerando as necessidades do evento.
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Os professores do moédulo, paralelamente ao desenvolvimento das ativida-
des dos alunos, reunem-se semanalmente para discutir e acompanhar o processo.
Além dos encontros que os professores realizam entre si, ha os momentos em que os
alunos apresentam o andamento de suas atividades, com resultados parciais. No final
do semestre os alunos apresentam oralmente e documentadamente o resultado de seu

grupo de trabalho, incluindo uma autoavaliagao.

As avaliagdes levam em consideragéo todo o desenvolvimento do projeto re-
alizado sob supervisdo sistematica dos docentes, bem como o resultado do evento, a
apresentacao oral e os registros. As verificagcbes de aprendizagem se dardo ao longo
do semestre letivo através da observagao das atitudes no desenvolvimento das habili-

dades ligadas a construgdo das competéncias do modulo. Leva em conta os quesitos:
® Capacidade de relacionar teoria e pratica;
® Visao interdisciplinar do projeto;
® Cumprimento do cronograma;
® Capacidade de trabalhar em equipe;
® Capacidade de documentar de forma escrita o projeto;
® Capacidade de apresentar oralmente o projeto;

@ Avaliagao do evento;

O Projeto Integrador contempla uma série de etapas previstas e planejadas
pelos professores®. O professor responsavel pela Unidade Curricular de Projeto Inte-
grador constréi um cronograma junto aos alunos que devem, a partir desse, montar um

cronograma de trabalho para sua equipe incluindo as atividades semestrais do curso.

A elaboracgao do Projeto Integrador tem como objetivo oportunizar aos alunos
a troca de saberes com a sociedade, incentivando agdes que o coloquem a frente de
uma experiéncia na formacgao profissional, relacionado-a com os argumentos tedéricos

apreendidos em sala de aula.

* O cronograma do Projeto Integrador pode ser observado no anexo 1, bem como suas atividades
especificas divididas entre as Unidades Curriculares do médulo.
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CAPITULO 5

5.1 CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE ESTUDOS CONCLUIDOS
COM EXITO

Conforme a Organizagdo Didatica (OD) do Campus Ararangua, o
aproveitamento de conhecimentos e as experiéncias adquiridas anteriormente pelos
alunos (aproveitamento de estudos), diretamente relacionados com o perfil profissional

de conclusao da respectiva habilitagao profissional, poderao ocorrer da seguinte forma:

|. Ao matricular-se no moédulo, o aluno podera requerer aproveitamento de
estudos concluidos com éxito por unidade curricular ou area de conhecimento, a ser
analisado e definido pela Coordenadoria Académica.

§ 1°. A area de conhecimento agrupa um conjunto de competéncias
previstas no projeto pedagdgico do curso.

§ 2° O aproveitamento de estudos concluidos com éxito podera ser realizado
mediante a ado¢ao de um ou mais do seguinte procedimento:

Aproveitamento de estudos com base nos documentos académicos
apresentados pelo aluno, quando o mesmo for originario de cursos de educagao

profissional técnica de nivel médio;

Il. Validagdo de competéncias mediante realizacdo de atividade passivel de
avaliagdo, quando o aluno adquiriu as competéncias e/ou habilidades em cursos de
educacgao profissional em nivel basico, na formacao metddica no trabalho ou por outros
meios, sendo necessaria a apresentacdo de Curriculum Vitae devidamente
comprovado, descrigdo das atividades relacionadas a(s) competéncia(s) para o
aproveitamento esta sendo solicitado e copia de carteira profissional e/ou contrato de
trabalho na ocorréncia de vinculo formal de emprego ou declaragdo de servigos,

quando nao existir a relagao formal de emprego.
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lll. Aproveitamento de estudos realizados na unidade curricular ou area de
conhecimento em que adquiriu as competéncias, quando reprovado no moédulo/fase e

tiver direito a matricula.

O aluno devera requerer aproveitamento de estudos em até 5 (cinco) dias
letivos, a partir do inicio do mdodulo/fase, nos casos em que desejar cursar a fase ou
modulo/fase, seguinte e nos demais casos, até o ultimo dia letivo dos dois meses

iniciais.

§ 1°. Quando se tratar de menores, o pedido de aproveitamento de estudos
devera ser assinado por seu representante legal;

§ 2° O aluno aguardara o resultado do processo de aproveitamento de
estudos assistindo regularmente as aulas da unidade curricular para a qual solicitou o

aproveitamento de estudos.

O aluno cujos estudos concluidos com éxito foram aproveitados pela
Unidade no total das unidades curriculares de um modulo/fase sera matriculado no

modulo/fase imediatamente posterior.

Paragrafo unico - Para efeito do que trata o presente artigo, o aproveitamento de
estudos de todas as unidades curriculares sO sera possivel até o penultimo

modulo/fase do curso.
CAPITULO 6
6.1 DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Numa concepg¢dao mais tradicional e genérica, avaliar significa julgar,
determinar o valor, medir, estimar. Essa ideia unica ou limitada de avaliagéo
desencadeia um mecanismo meramente burocratico de classificagdo do aluno em
termos de sucesso ou fracasso, 0 que nao contempla uma compreensao sistémica e

organica do processo de ensinar e aprender.
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Entende-se que a avaliacdo, numa perspectiva de ensino que proponha o
desenvolvimento de competéncias, habilidades e atitudes, ocorre de modo processual
e envolve uma consideravel gama de elementos na relagdo ensino-aprendizagem.
Essa aprendizagem sO sera significativa se respeitar a diversidade dos sujeitos
diretamente envolvidos no processo, sem, no entanto, negligenciar normas,
procedimentos, diretrizes, concepgdes e técnicas, instituidas na Organizagao Didatica

dessa instituicdo, e que fazem parte dessa construgao cotidiana.

A efetiva aprendizagem n&o se restringe a um mero processo de
desencadeamento cognitivo, mas, mais do que isso, envolve afetos, valores, crengas,
experiéncias e muitos outros atributos que compoem as subjetividades dos sujeitos

envolvidos no processo educativo.

A avaliagao do desenvolvimento da aprendizagem dos alunos deve estar em
sintonia com um planejamento de ensino que represente os objetivos estabelecidos, as
concepcoes tedrico-metodoldgicas escolhidas para fundamentar a pratica, bem como

as reais necessidades emergentes no contexto educativo em que se atua.

A aprendizagem e ensino se relacionam intimamente, pois a medida em que
o professor propde os objetivos para sua pratica de ensino, também esta prevendo as
habilidades e competéncias a serem alcangadas pelos alunos como resultado da
aprendizagem. Nessa perspectiva, € necessario elaborar critérios acerca dessas
competéncias, habilidades e atitudes que sao objetivadas no plano de ensino, para que

sejam coerentes com aquilo que se deseja avaliar.

Na medida em que se busca a articulagdo entre os objetivos da
aprendizagem (os alunos que queremos formar), as caracteristicas do cenario que
configura o grupo (singularidades, tempos de aprendizagem, contexto sbécio-
econdbmico) e os critérios de avaliacdo (aquilo que o aluno precisa aprender para
alcancar as competéncias), a possibilidade de éxito da relagdo ensinar e aprender,

pode torna-se uma realidade efetiva.
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6.2 DA RECUPERAGAO DA APRENDIZAGEM

Entendemos por recuperacado de estudos o processo didatico pedagdgico
que visa oferecer novas oportunidades de avaliagcbes ao aluno, para que ele possa
superar dificuldades apresentadas no decorrer do processo ensino-aprendizagem. A
recuperacao deve ser proporcionada paralelamente pela escola, por meio da realizagao
de novas avaliagbes que possibilitem ao aluno assimilar adequadamente as

competéncias, habilidades e atitudes n&o conquistadas.

O planejamento, a execugao e a analise das atividades de recuperagao séao
responsabilidades do professor da unidade curricular, que pode contar com a

colaboragdo da coordenagéo do curso e/ou nucleo pedagaogico.

A partir desse referencial, a Organizagdo Didatica IF-SC, Campus
Ararangua, apresenta as normas e procedimentos relativos a avaliagdo dessa

instituicdo de ensino.

6.3 DA AVALIAGAO NA ORGANIZAGAO DIDATICA

A avaliagao primara pelo carater diagndstico e formativo, consistindo em um
conjunto de agdes que permitam recolher dados, visando a analise da constituicdo das

competéncias por parte do aluno, previstas no plano de curso.

Paragrafo unico — A avaliagdo tera as seguintes fungbes consideradas

primordiais:
e Obter evidéncias sobre o desenvolvimento do conjunto de
conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias a constituicdo de

competéncias, visando a tomada de decisbes sobre o
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encaminhamento do processo ensino—aprendizagem e/ou a
progressao do aluno para o semestre seguinte;

o Analisar a consonancia do trabalho pedagdégico com as finalidades
educativas previstas no Projeto Pedagogico do Curso.

Os professores deverao estabelecer previamente, por unidade curricular,
critérios que permitam visualizar os avancos e as dificuldades dos alunos na
constituicdo das competéncias.

§ 1°. Os critérios servirdo de referéncia para o aluno avaliar sua trajetoria e
para que se tenham indicativos que sustentem tomadas de decisbes sobre o
encaminhamento do processo ensino—aprendizagem e a progressao dos alunos;

§ 2°. Os critérios de avaliagdo devem ser apresentados aos alunos;

§ 3°. Cada professor registrara o resultado da avaliagdo de forma que se
permita visualizar o processo ensino-aprendizagem vivenciado pelo aluno, divulgando o
resultado das avaliacbes parciais em até 15 (quinze) dias uteis, desde que esse

periodo ndo ultrapasse os prazos previstos no Calendario Académico.

Ao longo do periodo letivo, o professor devera fornecer ao aluno informagdes
que permitam visualizar seus avancgos e dificuldades na constituicdo das competéncias.
Paragrafo unico — As informagdes citadas no caput deste artigo serdo

registradas de acordo com a nomenclatura que segue:

| E- Excelente;
1l P- Proficiente;
]| S- Satisfatorio;

v I- Insuficiente.

O registro, para fins de documentos académicos, sera efetivado ao final de
cada moddulo/fase, apontando a situagdo do aluno no que se refere a constituicido de
competéncias e utilizando-se a seguinte nomenclatura:

A - (Apto): quando o aluno tiver desenvolvido as competéncias;

NA - (Nao Apto): quando o aluno néo tiver desenvolvido as competéncias.
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A partir da avaliacdo efetuada pelo professor, serdo realizadas avaliacbes
coletivas que terdo o carater de avaliagao integral do processo didatico-pedagogico em
desenvolvimento na unidade.

§ 1°. A programacao e a organizagado das avaliagdes coletivas serdo de
responsabilidade da Coordenadoria Académica e do Nucleo Pedagdgico.

§ 2° As avaliagbes coletivas ocorrerdo em Encontros de Avaliagcédo
envolvendo os professores e os profissionais do Nucleo Pedagadgico.

§ 3° Os Encontros de Avaliacdo serdo realizados, no minimo, duas (2)
vezes por semestre letivo em cada turma;

§ 4°. Ouvidos os professores, os alunos e os profissionais do Nucleo
Pedagadgico, os Encontros de Avaliagdo poderéo ser realizados com a participagado dos
alunos;

§ 5°. Por decisao da Coordenadoria Académica, ouvidos os representantes
de turma e do Nucleo Pedagogico, poderdao ocorrer outros Encontros de Avaliagéo de
turma ao longo do semestre letivo ou do modulo curricular;

§ 6°. Quando o moddulo/fase tiver duragéo inferior a um semestre letivo, a
Coordenadoria Académica podera definir o nimero minimo de Encontros de Avaliagcao

previstos no § 3°.

CAPITULO 7
7.1 INSTALAGOES:

O curso conta com:

® 3 salas de aula com capacidade para atender 32 alunos;

® 1L

® laboratorio de computagdo grafica com capacidade para atender 32
alunos;

® 1 l|aboratdrio de fotografia com capacidade para atender 32 alunos;

® 1 laboratorio de criagdo com capacidade para atender 32 alunos;
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7.2 EQUIPAMENTOS

7.2.1 SALAS DE AULA

O curso conta com:
Salas de aula equipadas com quadro branco, computador, tela de projecao e

projetor.
7.2.2 LABORATORIO DE COMPUTACAO GRAFICA:

O curso conta com:
Sala equipada com 32 computadores com softwares aplicados a moda
(tratamento de imagem e desenho vetorial), acesso a internet e midias disponiveis para

uso.
7.2.3 LABORATORIO DE FOTOGRAFIA*

O curso conta com:

O laboratério de fotografia deve estar equipado com 1 camera DSRL digital
profissional, 4 baterias para camera, 3 cartdbes de memoria, 1 bolsa pra camera, 4
rebatedores, 2 recarregador de bateria, 1 fundo infinito desmontavel, 1 pano para fundo
Infinito, 3 tripés para camera e flashs auxiliares, 1 lente, kit de limpeza de lente, quadro

branco, computador, datashow e 32 cadeiras.

7.2.4 LABORATORIO DE CRIAGAO E DESENHO®

O curso conta com:

4 Os equipamentos do Laboratério de Fotografia estdo em processo de licitagdo.

> O laboratério de Criagdo e Desenho esta contemplado no projeto dos blocos 4 e 5 (com planejamento

de construgéo para 2012.
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Sala equipada com 32 pranchetas de desenho, material de desenho,
revistas, catalogos e editoriais, manequins, tecidos e retalhos, bonecas em miniatura,

bonecos articulados de madeira e armario para armazenagem de materiais.

CAPITULO 8

8.1 BIBLIOTECA

A aquisi¢ao, manutengao e atualizacao do acervo bibliografico sdo preocupa-
¢bes centrais do Curso Técnico em Producdo de Moda. Dessa maneira, prima-se pela
manutengao atualizada do acervo listado nos planos de ensino das unidades curricula-
res do curso.

Para a atualizacdo do acervo bibliografico, o IF-SC Campus Ararangua disponi-
biliza, anualmente, uma parcela do seu orgamento. A divisdo dos recursos financeiros
entre os cursos se da em fungdo do numero de matriculas e do nivel dos mesmos: téc-

nico ou tecnoldgico.

No curso, os professores fazem as solicitagdes de livros e Periddicos a Coor-
denacdo que, dentro das possibilidades orcamentarias, encaminha-as para que os se-
tores competentes realizem a aquisicdo. O acervo da biblioteca possui base de dados
digital que pode ser acessada por meio do enderego eletrbnico da instituicao

(http://www.ifsc.edu.br/bibliotecal.)

As bibliografias das unidades curriculares indicadas no capitulo 10 poderao
sofrer alteragdes para fins de atualizagdo. Estas serdo apreciadas pelo Colegiado do

Curso e publicadas por meio de portaria.

CAPITULO 9

9.1 CERTIFICADOS E DIPLOMAS
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Ao aluno concluinte do curso sera conferido e expedido o diploma de

Técnico em Produgao de Moda, satisfeitas as exigéncias relativas:

® Ao cumprimento do curriculo previsto para a habilitagdo (mddulos | e 1l);
® A apresentagdo do certificado de conclusdo do Ensino Médio ou

equivalente.

O aluno fara jus, ainda, a certificacdo de Qualificagdo Profissional de

Assistente em Styling apés conclusao do primeiro médulo.

Apds a conclusédo do primeiro e segundo médulos o aluno fara jus a

certificacao de Habilitacdo em Producido de Moda.

Os histdricos escolares, que acompanhardo o diploma de Técnico e os
certificados de Qualificagdo Profissional, explicitardo as competéncias profissionais

adquiridas.

Os certificados e o diploma ser&o registrados nas unidades escolares e terao

validade nacional.
CAPITULO 10

10.1 UNIDADES CURRICULARES

Para a composicdo de um curso, faz-se necessario dividi-lo em Unidades
Curriculares e suas respectivas competéncias, habilidades, bases tecnoldgicas e
bibliografia. Segue a estruturacdo detalhada de cada unidade curricular do Curso

Técnico em Produgao de Moda.

10.1.1 LABORATORIO DE CRIATIVIDADE

Unidade Curricular LABORATORIO DE CRIATIVIDADE
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Periodo Letivo: 1° Modulo Carga horaria: 40h

Competéncias

Reconhecer a criatividade como uma das ferramentas do produtor de moda, identificando os

aspectos pessoais da criacdo.

Habilidades

Despertar e trabalhar a criatividade, tornando-a uma ferramenta aliada a produ¢ao de moda;
Despertar os aspectos pessoais da criagao;

Desenvolver geragéo de alternativas para a criagdo conceitual e comercial;

Identificar e aplicar as diferentes técnicas criativas para o mercado da moda;

Reunir elementos e informag¢des de moda e comportamento para subsidiar o processo de cria-
¢ao.

Bases Tecnolégicas

Sketch book. Técnicas de criatividade. Aspectos pessoais de criagao. Geragao de alternativas.

Aplicabilidade da criatividade na moda.

Bibliografia Basica

MASSARETO, Domenico etc e tal. Potencializando sua Criatividade, 1 ed. Sdo Paulo: DVS
Editora, 2004.

GOLEMAN, Daniel etc e tal. O Espirito Criativo, 4 ed. Sdo Paulo: Cultrix, 200.

FERGUSON, Kat Rakel. Garotada Criativa: Desenho Artistico, 1 ed. Sdo Paulo: Madras,
2004.

NETTO, Roberto Lima. Criatividade do Rei: um Método Facil para Vocé Se Tornar Mais
Criativo. 1 ed. Rio de Janeiro:Ediouro, 2004.

OSTROWER, Fayga. Criatividade e Processos de criagao. 72ed. Petropolis: Vozes, 1987.

Bibliografia Complementar

BOULDEN, George P. Como desenvolver a criatividade. Sao Paulo: Publifolha, 2007.
FALLON, Pat. Criatividade. Sdo Paulo: M. Books, 2007.

PREDEBON, Jose. Criatividade: abrindo o lado inovador da mente. Rio de Janeiro: Atlas,
2010.

AZNAR, Guy. Ideias: 100 técnicas de criatividade. Sao Paulo: Summus Editorial, 2011.

10.1.2 STYLING

Unidade Curricular STYLING
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Periodo Letivo: 1° Modulo Carga horaria: 80h

Competéncias

Desenvolver em termos praticos e tedricos os principais elementos da producdo de moda
através da composicao visual orientada por personal stylist e personal shopper, bem como

organizagao de ambientes orientada por personal organizer.

Habilidades

Identificar fungdes do personal stylist;

Identificar diferentes estilos universais;

Identificar diferentes tipos fisicos;

Identificar cores em relagao aos tons de pele e cabelo;

Aplicar técnicas de make-up e hair;

Aplicar técnicas da produgao de moda em relagdo a montagem de looks completos;
Aplicar técnicas da produgao de moda na profissdo de vendedor;

Identificar fungdes do personal organizer;

Aplicar técnicas de organizagdao de ambientes, guarda-roupas e malas;

Identificar funcbes do personal shopper;

Aplicar técnicas de compra direcionada as necessidades do cliente.

Bases Tecnoldgicas

Estilos e composig¢do visual. Tipos fisicos. Organizacdo de ambientes, guarda-roupas e

malas. Maquiagem. Compras personalizadas.

Bibliografia Basica

AGUIAR, Titta. Personal Stylist. guia para consultores de imagem. Editora Senac, 2004.
CURY, Ana. Manual de estilo. Editora Cosac Naify.

CONSTANTINE, Susannah; Woodall, Trinny. O que as suas roupas dizem sobre vocé.
Editora Globo.

PRECIOSA, Rosane. Produgéao Estética. Editora Anhembi Morumbi.

CASTRO, Inés de. A Moda no trabalho. Sdo Paulo: Panda, 2002.

CURY, Ana. Manual de estilo. Sdo Paulo: Cosac Naify, 2005.

Bibliografia Complementar

CLAUDIA MATARAZZO. Visual uma questio pessoal. Editora: Melhoramentos, 2005
PEZZOLO, DINAH BUENO. Moda facil: guia de estilo para todas as ocasid6es. Editora
codex, 2003.

TOBY FISCHER-MIRKIN. Cédigo do vestir: os significados da roupa feminina Editora
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Rocco, 2001.
PASCOLATO, Constanza. Confidencial: segredos de moda, estilo e bem-viver. Editora
Jaboticaba, 2009.

11.1.3 GESTAO DO VAREJO DE MODA

Unidade Curricular GESTAO DO VAREJO DE MODA

Periodo Letivo: 1° Mdodulo Carga horaria: 40 h

Competéncias

Aplicar as técnicas do varejo para atuacdo no segmento de moda objetivando a construgao de

diferenciais planejados para o negécio.

Habilidades

Aplicar os conceitos e instrumentos de gestdo do varejo;
Definir o mix de produtos;

Elaborar plano de vendas;

Definir calendario promocional de varejo;

Planejar estoques e compras;

Empregar técnicas de negociagdo com fornecedores e clientes.

Bases Tecnolédgicas

Histéria do varejo. Técnicas de atendimento. Plano de vendas. Gestao de estoques. Técnicas

de negociacéo.

Bibliografia Basica

CHURCHUILL, G. A.; PETER, P. Marketing: criando valor para os clientes. Sao Paulo:
Saraiva, 2000.

COBRA, M. Marketing e Moda. Sao Paulo: Senac, 2007.

DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo: transformando ideias em negocios. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2005.

KOTLER, P. Administragdo de Marketing. 10 ed. Sao Paulo: Prentice Hall, 2000.

LAS CASAS, A . Marketing de Varejo. Sao Paulo: Atlas, 2006.

TREPTOW, Doris. Inventando moda: planejamento de cole¢ao. 4.a ed. Blumenau: 2007.
SAIANI, E. Loja viva: revolugao no pequeno varejo brasileiro. Rio de Janeiro: Senac,
2008.

SORCINELLI, P (org). Estudar a moda: corpos, vestuarios, estratégias. Sdo Paulo: Senac,
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2008.

Bibliografia Complementar

CHIAVENATO, I. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor. Sao Paulo:
Saraiva, 2009.
FOGANHOLO NETO, E. Programa exceléncia no varejo. Floriandpolis: Sebrae, 2001.

11.1.4 PESQUISA DE MODA

Unidade Curricular PESQUISA DE MODA

Periodo Letivo: 1° Médulo Carga horaria: 40h

Competéncias

Compreender os principios da pesquisa de moda, comportamento e estilo, que permitam
identificar as tendéncias, buscando através da pesquisa o desenvolvimento da capacidade

necessaria para atuar no mercado de moda.

Habilidades

Acompanhar, identificar, analisar e aplicar as tendéncias de moda;
Identificar e interpretar terminologias relacionadas a linguagem da moda;
Reconhecer os estilos (grupos/tribos);

Reconhecer e aplicar fontes e tipos de pesquisa.

Bases Tecnoldgicas

Tendéncia de moda. Linguagem técnica da moda. Supermercado de estilos. Fontes e tipos de

pesquisa. Pesquisa de temas;.

Bibliografia Basica

CALDAS, D. Observatorio de sinais: Teoria e pratica de pesquisa de tendéncias. Rio de
Janeiro (RJ): Ed. Senac, 2004.

JONES, S. J. Fashion design. New York: Watson Guptill Publications, 2002.
OSTROWER, Fayga. Criatividade e Processos de criagao. 7%ed. Petropolis: Vozes, 1987.
TREPTOW, Doris. Inventando Moda: planejamento de colegdo. 4 edigdo. Brusque, 2007

Bibliografia Complementar

SEIVEWRIGHT, Simon. Pesquisa e Design: Fundamentos de Design de Moda. v.1. Porto
Alegre: Editora Bookman, 2009.
FEGAHALI, Marta. O Ciclo da Moda. Rio de Janeiro: Senac Rio, 2008.
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11.1.5 HISTORIA DA MODA E ARTE APLICADA |

Unidade Curricular HISTORIA DA MODA E ARTE APLICADA |

Periodo Letivo: 1° Modulo Carga horaria: 40h

Competéncias

Conhecer os periodos histéricos pelo viés da moda, a histéria dos estilistas renomados,
entender a relagao entre a moda e a arte dentro de cada periodo histérico compreendido entre
a pré-histéria e o século XIX, bem como entender a criagdo de releituras como renovagao de

um estilo.

Habilidades

Entender o contexto que envolve o surgimento de diferentes estilos, na moda e nas
manifestacoes artisticas;

Reconhecer as caracteristicas e evolugao de cada periodo histérico no que tange a Moda e as
Artes;

Reconhecer a contribuicao criativa dos estilistas e artistas renomados;

Localizar as tendéncias de Moda e Arte no curso da historia;

Desenvolver pesquisas de referéncia historica sobre a Arte e a Moda;

Aplicar os conhecimentos adquiridos em Histéria da Moda e da Arte na elaboragao de projetos

(releituras).

Bases Tecnoldgicas

Historia da indumentaria e da moda. Histdria da arte. Pesquisa histérica. Releituras.

Bibliografia Basica

BRAGA, Jodo. Histéria da moda: uma narrativa. S0 Paulo: Anhembi Morumbi, 2005.
FEGHALI, Marta K.; DWYER, Daniela. As engrenagens da moda. Rio de Janeiro: SENAC,
2001.

JOFFILY, Ruth. O Brasil Tem Estilo? Sao Paulo: SENAC, 1999.

KOHLER, Carl. Histéria do Vestuario. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.

LAVER, James. A roupa e a Moda: uma histéria concisa. Sao Paulo: CIA das Letras, 2002.
MOUTINHO, Maria Rita, VALENCA, Maslova Teixeira. A Moda no Século XX. Rio de
Janeiro: Editora Senac, 2000.

NERY, Marie Louise. A evolugao da indumentaria: subsidios para criagao de figurino. Rio
de Janeiro: SENAC, 2004.
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CALDAS, Dario. Universo da moda: curso online. Sdo Paulo: Anhembi Morumbi, 1999.
O'HARA. Enciclopédia da Moda. Sao Paulo: CIA. da Letras, 1993.

SEELING, Chalotte. Moda: o século dos estilistas: 1900-1999. Alemanha: Kénemann, 1999.
VEILLON, Dominique. Moda e Guerra: Um retrato da Franga Ocupada. Rio de Janeiro:
Jorge Zahar, 2004

Bibliografia Complementar

EMBACHER, Airton. Moda e identidade: a construgao de um estilo proprio. Sdo Paulo:
Editora Anhembi Morumbi, 1999.

GRUMBACH, Didier. Historias da Moda. Sao Paulo: Cosac e Naify, 2009.

BOUCHER, Francois. Historia do vestuario no ocidente: das origens aos nossos dias.
Sao Paulo: Cosac Naify, 2010.

BRAGA, Joado, PRADO, Luis André do. Historia da Moda no Brasil: Das influéncias as
autorreferéncias. Sao Paulo: Pyxis Editorial, 2011.

ROCHE, Daniel. A cultura das aparéncias: uma histéria da indumentaria (Séculos XVII-
XVIIl). Sao Paulo: Senac Sao Paulo, 2007.

GOMBRICH, E.H. A histoéria da arte. Londres: LTC, 1999.

LITTLE, Stephen. Ismos: para entender a arte. Sdo Paulo: Globo, 2010.

Guia do Louvre. Paris: Editions de la réunion des musées nationaux, 2005.

11.1.6 HISTORIA DA MODA E ARTE APLICADA I

Unidade Curricular HISTORIA DA MODA E ARTE APLICADA I

Periodo Letivo: 1° Modulo Carga horaria: 40h

Competéncias

Conhecer os periodos histoéricos pelo viés da moda, a histéria dos estilistas renomados,
entender a relagdo entre a moda e a arte dentro de cada periodo histérico a partir do século

XX, bem como entender a criagédo de releituras como renovacéo de um estilo.

Habilidades

Entender o contexto que envolve o surgimento de diferentes estilos, na moda e nas
manifestagoes artisticas;

Reconhecer as caracteristicas e evolugdo de cada periodo histérico no que tange a Moda e as
Artes;
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Reconhecer a contribuicao criativa dos estilistas e artistas renomados;

Localizar as tendéncias de Moda e Arte no curso da historia;

Desenvolver pesquisas de referéncia historica sobre a Arte e a Moda;

Aplicar os conhecimentos adquiridos em Historia da Moda e da Arte na elaboracéo de projetos

(releituras).

Bases Tecnoldgicas

Histdéria da indumentaria e da moda. Historia da arte. Pesquisa historica. Releituras.

Bibliografia Basica

BRAGA, Jodo. Histdria da moda : uma narrativa. Sdo Paulo: Anhembi Morumbi, 2005.
FEGHALI, Marta K.; DWYER, Daniela. As engrenagens da moda. Rio de Janeiro: SENAC,
2001.

JOFFILY, Ruth. O Brasil Tem Estilo? Sao Paulo: SENAC, 1999.

KOHLER, Carl. Histéria do Vestuario. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.

LAVER, James. A roupa e a Moda: uma histéria concisa. Sdo Paulo: CIA das Letras, 2002.
MOUTINHO, Maria Rita, VALENCA, Maslova Teixeira. A Moda no Século XX. Rio de
Janeiro: Editora Senac, 2000.

NERY, Marie Louise. A evolugao da indumentaria: subsidios para criagao de figurino. Rio
de Janeiro: SENAC, 2004.

CALDAS, Dario. Universo da moda: curso online. Sdo Paulo: Anhembi Morumbi, 1999.
O'HARA. Enciclopédia da Moda. S3o Paulo: CIA. da Letras, 1993.

SEELING, Chalotte. Moda: o século dos estilistas: 1900-1999. Alemanha: Kénemann, 1999.
VEILLON, Dominique. Moda e Guerra: Um retrato da Franga Ocupada. Rio de Janeiro:
Jorge Zahar, 2004

Bibliografia Complementar

EMBACHER, Airton. Moda e identidade: a construgao de um estilo préprio. Sao Paulo:
Editora Anhembi Morumbi, 1999.

GRUMBACH, Didier. Historias da Moda. Sao Paulo: Cosac e Naify, 2009.

BOUCHER, Francois. Histéria do vestuario no ocidente: das origens aos nossos dias.
Sao Paulo: Cosac Naify, 2010.

BRAGA, Jodo, PRADO, Luis André do. Histéria da Moda no Brasil: Das influéncias as
autorreferéncias. Sao Paulo: Pyxis Editorial, 2011.

ROCHE, Daniel. A cultura das aparéncias: uma histéria da indumentaria (Séculos XVII-
XVIIl). Sao Paulo: Senac Sao Paulo, 2007.

GOMBRICH, E.H. A historia da arte. Londres: LTC, 1999.
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LITTLE, Stephen. Ismos: para entender a arte. Sdo Paulo: Globo, 2010.

Guia do Louvre. Paris: Editions de la réunion des musées nationaux, 2005.

11.1.7 PRODUGAO DE MODA |

Unidade Curricular PRODUGAO DE MODA |

Periodo letivo: 1° mddulo Carga Horéria: 40h

Competéncias

Desenvolver em termos praticos e tedricos os processos ligados a confeccao de catalogos de
produtos do vestuario e lookbook, bem como direcionar desenvolvimento de outros materiais
impressos ligados ao marketing de moda, e analisar o resultado de todas essas producdes face

a realidade da empresa.

Habilidades

Identificar, por meio de fluxograma, onde o catalogo de moda esté inserido na empresa;
Entender a funcao e os tipos de catalogos de moda;

Desenvolver catalogo de moda;

Direcionar desenvolvimento de outros materiais impressos como: banners, revista, flyer, folder;
bem como de outdoors;

Desenvolver lookbook;

Contextualizagdo histérica da fotografia: origem, evolugéo, fotografia de moda e fotografos de
moda.

Analisar a relagéo entre publico alvo e resultado do catalogo, associada a imagem/identidade

da empresa, sob perspectiva do Branding.
Bases Tecnolbgicas

Catalogo de moda. Fotografia de moda. Materiais impressos. Lookbook. Outdoor. Branding.

Bibliografia Basica

SORGER, Richard; UDALE, Jenny. Fundamentos de design de moda. Porto Alegre:
Bookman, 2009.

MARRA, Claudio. Nas sombras de um sonho: histérias e linguagens da fotografia de
moda. Sio Paulo: Editora Senac Sao Paulo, 2008.

JONES, Sue Jenkyn. Fashion design: manual do estilista. Sdo Paulo: Cosac & Naif, 2005.
TREPTOW, Doris. Inventando moda: planejamento de colec¢ao. Brusque: do autor, 2005.
FREEMAN, Michael. Guia completo de fotografia digital. Ed. Blume, 2009.

Bibliografia Complementar

KELLER, Kevin Lane. Gestao estratégica de marcas. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.
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JOFFILY, Ruth. O jornalismo e produgido de moda. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1991.

11.1.8 TEORIA DA MODA

Unidade Curricular TEORIA DA MODA

Periodo Letivo: 1° mddulo Carga horaria: 40h

Competéncias

Entender o significado da Moda e o que ela representa desde seu surgimento até os dias atu-

ais; Conhecer o Prét-a-porter, suas vertentes e a Alta-costura, a moda conceitual e a moda co-

mercial. Entender o processo que envolve o surgimento e o declinio de uma tendéncia de

moda, os segmentos de moda e de produto, bem como compreender o funcionamento do mer-

cado de luxo;

Habilidades

Identificar o contexto que envolve o inicio e o fim de uma tendéncia de Moda;

Conceituar Moda e Tendéncia;

Entender o papel da Alta-costura e do Prét-a-porter na Moda;

Diferenciar a Moda conceitual da Moda comercial;

Analisar como as marcas de luxo atuam no mercado;

Identificar e entender o funcionamento dos diversos segmentos de mercado bem como dos

segmentos de Moda.

Bases Tecnolégicas

Moda. Tendéncia. Prét-a-porter. Alta-costura. Moda conceitual e comercial. Mercado de Luxo.

Segmentos de mercado. Segmentos de moda.

Bibliografia Basica
LURIE, Alison: A linguagem das roupas. Rio de Janeiro: Rocco 1997.
KOHLER, Car. Histéria do Vestuario. Sdo Paulo: Martins Fontes 2009.
O'HARA, Georgina. Enciclopédia da Moda. Sao Paulo: CIA. das Letras 2007.
LAVER, James. A roupa e a moda. Sdo Paulo: CIA das Letras 1989.
PALOMINO, Erika. A Moda. Sao Paulo: Publifolha, 2002.
BRAGA, Joéao. Reflexdoes sobre Moda volume |. S0 Paulo: Anhembi Morumbi 2005.
SANT'ANNA, Mara Rubia (org) Moda Palavra 2006. Florianopolis: UDESC/CEART 2006.

CALDAS, Dario. Universo da moda: curso online. Sdo Paulo: Anhembi Morumbi, 1999.
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FEGHALI, Marta K.; DWYER, Daniela. As engrenagens da moda. Rio de Janeiro: SENAC,
2001.

TREPTOW, Doris. Inventando moda: planejamento de colegéo. Brusque: 2003
VINCENT-RICARD, Francoise. As espirais da moda. Rio de Janeiro: Paz e terra, 1989.
DISITZER, Marcia; VIEIRA, Silvia. A moda como ela é: bastidores, criagao e
profissionalizacéo. Rio de janeiro: Senac Nacional, 2006.

PEZZOLO, Dinah Bueno. Por dentro da moda: definicdes e experiéncias. Sao Paulo: Senac
Sao Paulo, 2009.

STALDER, Erika. Moda: um curso pratico e essencial. Sdo Paulo: Marco zero, 2009.
SANT’ANNA, Mara Rubia. Teoria da moda: sociedade, imagem e consumo. S&o Paulo:
Estacao das letras e Cores, 2009.

SORCINELLI, Paolo (org). Estudar a moda: Corpos, vestuarios, estratégias. Sao Paulo:
Senac Sao Paulo, 2008.

AGUIAR, Tita. Personal Stylist. guia para consultores de imagem. Sdo Paulo: SENAC Séao
Paulo, 2003.

Bibliografia Complementar
MACKENZIE, Mairi. Ismos: Para entender a Moda. Sio Paulo: Globo, 2010.
ENRICO, Cietta. A revolugao do fast fashion: estratégias e modelos de organizados para
competir nas industrias hibridas. Sdo Paulo: Estacéo das letras e cores, 2010.
PALOMO-LOVINSKI, Noel. Estilistas de moda mais influentes do mundo: a historia e a

influéncia dos eternos icones da moda. Barueri, SP: Girasol, 2010.

11.1.9 INFORMATICA BASICA

Unidade Curricular INFORMATICA BASICA

Periodo Letivo: 1° modulo Carga horaria: 40h

Competéncias

Desenvolver e apresentar trabalhos académicos utilizando os aplicativos do BrOffice.

Habilidades

Utilizar o editor de texto Writer para a formatacao de trabalhos académicos;
Utilizar o editor de apresentagdes eletronicas Impress para a apresentagao de trabalhos;

Navegar na Internet realizando pesquisas e utilizando e-mail;
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Editar videos utilizando o MovieMaker.

Desenvolver o Curriculo.

Bases Tecnolégicas

Editor de textos Writer. Internet, buscadores e e-mail. Edigdo de videos. Apresentagcdes de

trabalho. Curriculo. Converter arquivos em pdf. Comunicagao entre BrOffice e Office.

Bibliografia Basica
MANZANO, André Luiz N. G. Estudo Dirigido de Informatica Basica. Sao Paulo: Erica. 7°
Edicao, 2001.
MANZANO, André Luiz N. G. BROFFICE 2.0 - Guia pratico de Aplicagdo. Sdo Paulo: Erica,
2006.

Bibliografia Complementar

LAKATOS, Eva Maria; MARKONI, Marina de Andrade. Metodologia cientifica. 2 ed. Sao
Paulo: Atlas, 1991.

11.1.10 METODOLOGIA

Unidade Curricular METODOLOGIA

Periodo Letivo: 1° modulo Carga horaria: 40h

Competéncias

Desenvolver trabalho académico de acordo com a lingua oficial, seguindo as regras gramati-
cais, a coesao e a coeréncia na produgao de textos técnicos padronizados segundo as normas
estabelecidas pela Associacao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT. Desenvolver e apre-

sentar trabalhos académicos utilizando os aplicativos do BrOffice.

Habilidades

Formatar um trabalho académico utilizando a metodologia basica de acordo com as normas
da ABNT;

Bases Tecnolégicas

Margens. espagamento entre linhas e paginag¢ao. Estrutura do texto (introdugéo, desenvolvi-

mento, conclusédo). Mencéo ao autor de texto consultado (citagdo curta e longa). Insercéo de
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imagens com legendas e indices. Referéncias bibliograficas e referéncias da Internet.

Bibliografia Basica

GOLD, Miriam. Redag¢ao empresarial. 42 ed. S40 Paulo: Pearson, 2010.
MACHADO, Anna Rachel (org.). Resenha. Sao Paulo: Parabola Editoria, 2004.

. Planejar géneros académicos. Sao Paulo: Parabola Editoria, 2005.

Bibliografia Complementar
LAKATOS, Eva Maria; MARKONI, Marina de Andrade. Metodologia cientifica. 2 ed. Sao
Paulo: Atlas, 1991.
MACHADO, Anna Rachel (org.). Trabalhos de pesquisa: diarios de leitura para a reviséo
bibliografica. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2007.
RAUEN, Fabio José. Roteiros de pesquisa. Rio do Sul: Nova Era, 2006.

11.1.11 PRODUGAO DE MODA li

Unidade Curricular PRODUGCAO DE MODA Ii

Periodo letivo: 2° modulo Carga Horaria: 40h

Competéncias
Desenvolver em termos praticos e tedricos os principais elementos da produgdo de moda,

focando na elaboragdo de editoriais € na composicdo da imagem fotografica e pessoal,

analisando o resultado dessas producdes face a realidade da empresa.
Habilidades

Analisar editoriais de moda e criar ambiéncias de produ¢ao de moda;

Identificar diferentes estilos de publico alvo de moda;

Analisar a relagao entre publico alvo e linguagem da diagramagao usada em materiais
impressos e outdoor, associada a imagem/identidade da empresa, sob a perspectiva do
Branding;

Identificar fungdes do produtor de moda em um editorial;

Confeccionar editorial de moda ligado ao projeto integrador.
Bases Tecnologicas

Editorial de moda. Fotografia de moda. Fun¢des do produtor de moda no editorial. Estilos e

composigdo visual. Branding.

Bibliografia Basica (titulos, periddicos, etc.)

SORGER, Richard; UDALE, Jenny. Fundamentos de design de moda. Porto Alegre:
Bookman, 2009.
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MARRA, Claudio. Nas sombras de um sonho: histérias e linguagens da fotografia de
moda. Sdo Paulo: Editora Senac Sao Paulo, 2008.

JONES, Sue Jenkyn. Fashion design: manual do estilista. Sdo Paulo: Cosac & Naif, 2005.
TREPTOW, Doris. Inventando moda: planejamento de cole¢ao. Brusque: do autor, 2005.
GOMIDE, Carlos Henrique de Andrada. A técnica e a pratica da fotografia. Rio de Janeiro:
Ediouro, s.d.

ADAMS, Ansel. A camera. Sao Paulo: Senac Sao Paulo, 2006.

TRIGO, Thales. Equipamento fotografico: teoria e pratica. Sio Paulo: Senac Séo Paulo,
2010.

HEDGECOE, John. Guia completo de fotografia. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.

CEZAR, Newton. Making off: revelagdes sobre o dia a dia da fotografia. Brasilia: Senac -
DF, 2008.

KUBRUSLY, Claudio Araujo. O que é fotografia. Sdo Paulo: Nova Cultural, 1986.

BUSSELE, Michael. Tudo sobre fotografia. Barcelon: Pioneira, 1979.

PRECIOSA, Rosane. Produgao Estética: notas sobre roupas, sujeitos e modos de vida.
Sao Paulo: Editora Anhembi Morumbi, 2005.

Bibliografia Complementar
KELLER, Kevin Lane. Gestao estratégica de marcas. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

JOFFILY, Ruth. O jornalismo e produgao de moda. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1991.
FREEMAN, Michael. Guia completo de fotografia digital. Ed. Blume, 2009.

11.1.12 VISUAL MERCHANDISING

Unidade Curricular VISUAL MERCHANDISING

Periodo letivo: 2° médulo Carga Horaria: 40h

Competéncias
Compreender as especificidades e objetivos da vitrina e do visual merchandising, desenvolver

pesquisa, projetos e coordenar a execugao.

Habilidades
Aplicar técnicas de iluminagao nas vitrinas;

Aplicar harmonias de cores, espacos e dimensdes nas vitrinas;
Planejar vitrinas promocionais, institucionais, comerciais e interativas;

Planejar precificacao e formas de pagamento nas vitrinas;
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Projetar manutengao nas vitrinas;

Analisar vitrinas internacionais e regionais;

Organizar espacos internos de lojas;

Planejar marketing sensorial no ambiente interno da loja;

Aplicar harmonias de cores, tamanhos e posicionamento dos produtos no interior da loja.
Bases Tecnolbgicas

lluminagéao, cores, espago e dimensdes das vitrines. Projeto de Vitrine. Vitrines internacionais e
regionais. Precificagdo. Formas de Pagamento. Guia Pratico. Manutengado. Marketing sensorial.

Visual merchandising.

Bibliografia Basica (titulos, periddicos, etc.)
DEMETRESCO, Sylvia. Vitrinas em didlogos urbanos. Sdo Paulo: Anhembi Morumbi, 2005.

DEMETRESCO, Sylvia. Vitrina: Construgcao de encenagoées. Sao Paulo: Senac Sao Paulo,
2007.
SACKRIDER, Frangoise; GUIDE, Gwenola; HERVE, Dominique. Entre vitrinas: distribuigdo e

visual merchandising na moda. Sdo Paulo: Senac S&o Paulo, 2009
Bibliografia Complementar

DEMETRESCO, Sylvia. Vitrina teu nome é sedugao. Sdo Paulo: Pancrom, 1990.

11.1.13 ESTRATEGIAS DE MARKETING APLICADAS AO VAREJO MODA

ESTRATEGIAS DE MARKETING APLICADAS AO VAREJO
MODA

Unidade Curricular

Periodo Letivo: 2° médulo Carga horaria: 40h

Competéncias

Aplicar e compreender os principios de marketing no varejo de moda para desenvolver

habilidades na gestéao varejista.

Habilidades
Interpretar principios e conceitos de marketing e relaciona-los ao varejo de moda;
Identificar os comportamentos e perfil do consumidor;
Aplicar estratégias de marketing administrando produto, prego, distribuicao e promogao;
Elaborar um plano de marketing para o varejo de moda.

Bases Tecnoldgicas
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Composto de Marketing. Comportamento do consumidor. Plano de Marketing. Varejo de
Moda.

Bibliografia Basica

TREPTOW, Doris. Inventando moda: planejamento de cole¢ao. 4.a ed. Blumenau: 2007.
CHURCHUILL, G. A.; PETER, P. Marketing: criando valor para os clientes. Sao Paulo:
Saraiva, 2000.

COBRA, M. Marketing e Moda. Sao Paulo: Senac, 2007.

COSTA, Eduardo Ferreira. Compradores de moda. Sao Paulo: Senac, 2011.

DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo: transformando ideias em negdécios. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2005.

KOTLER, P. Administragcao de Marketing. 10 ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2000.

Bibliografia Complementar

CHIAVENATO, |. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor. Sao Paulo:
Saraiva, 2009.

11.1.14 PRODUCAO DE EVENTOS

Unidade Curricular PRODUGAO DE EVENTOS

Periodo Letivo: 2° modulo Carga horaria: 40h

Competéncias

Desenvolver em termos praticos e tedricos os principais elementos da produgéo de eventos de

moda,

Habilidades

Aplicar técnicas de coordenacao de desfile de moda;
Aplicar técnicas de coordenacéo de exposi¢do de moda;
Aplicar técnicas de coordenacéo de palestra de moda;
Aplicar técnicas de coordenacao de workshop de moda;

Aplicar técnicas de coordenacéo de coquetel de langamento de moda.

Bases Tecnolégicas

lluminagao. Sonoplastia. Casting, make-up, hair. Passarela. Imprensa. Local e coordenagao

de eventos. Coquetel de langamento. Cenario.

Bibliografia Basica
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Oliveira, JB. Como promover eventos. 2. ed. Sdo Paulo: Madras, 2005.

GIACAGLIA, Maria Cecilia. Eventos: como criar, estruturar e captar recursos. Sio Paulo:
Thomson, 2007.

MEIRELLES, Gilda Fleury. Eventos: seu negocio seu sucesso: o que vocé precisa saber
para criar, organizar e gerenciar eventos que promovem sua empresa e seus produtos.
Santana de Parnaiba: IBRADEP, 2003.

ANDRADE, Renato Brenol. Manual de eventos. 3 ed. Caxias do Sul: EDUCS, 2007.

Bibliografia Complementar

ZITTA, Carmen. Organizagao de eventos: da ideia a realidade. 3 ed. Editora Senac.

Jones, Sue Jenkyn. Fashion design: manual do estilista. S0 Paulo: Cosac Naify, 2005.

11.1.15 AMBIENTE VIRTUAL: PESQUISA, COMUNICAGAO, NEGOCIO

Unidade Curricular  AMBIENTE VIRTUAL: PESQUISA, COMUNICAGAO, NEGOCIO

Periodo Letivo: 2° médulo Carga horaria: 40h

Competéncias

Utilizar a internet como meio de entender e sanar as necessidades e opinides do
usuario/consumidor através da interacao em sites, redes sociais, blogs de moda e outros
canais virtuais.

Habilidades

Entender a importancia da internet para a moda contemporéanea;

Criar e utilizar blogs de moda e redes sociais vigentes: apropriagdo de conteudo de moda,
aproximagao com consumidor, comércio.

Feed Back do consumidor no uso de blogs e redes sociais em geral,

Conhecer diversos sistemas e veiculos de transag¢des comerciais na internet: Crowdfunding
(busca de investimento, por parte de empreendedores), cowdsourcing (busca de solugbes
remotas para problemas, por parte de empresas), grupos de compra coletiva de moda; social

commerce (divulgagcédo e comércio em redes sociais), e-commerce (comércio eletrénico), blogs
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de moda.

Bases Tecnoldgicas

Blogs de moda. Redes sociais. Grupos de compra coletiva de moda. E-commerce. Social

commerce. Crowdfunding. Crowdsourcing. Feed back do consumidor.

Bibliografia Basica

VILLAGA, Nizia. Plugados na Moda. Sao Paulo: Anhembi Morumbi, 2006.

Bibliografia Complementar

LIMA, Carolina. Como acabar com a sua emprsa em 140 caracteres. Sdo Paulo: Editora
Novatec, 2011.

CARR, Nicholas. A geracgao superficial: o que a internet esta fazendo com os nossos
cérebros. Rio de Janeiro: Editora Agir, 2011.

SPYER, Juliano. Conectado: o que a internet pode fazer com vocé e o que vocé pode
fazer com ela. Rio de Janeiro: Editora Zahar, 2007.

GRAEFF, Antonio;ERCILIA, Maria. A internet. Scao Paulo: Editora Publifolha, 2008.
ZYLBERSZTAJN, Moisés. Blog no papel. Parana: Editora Melo, 2011.

HEWITT, Hugh. Blog: entenda e revolu¢ao que vai mudar seu mundo. Thomas Nelson
Brasil, 2007.

WRIGHT, Jeremy. Blog marketing: a nova e revolucionaria maneira de aumentar vendas.
Sao Paulo: Editora M. Books, 2008.

11.1.16 PROJETO INTEGRADOR

Unidade Curricular PROJETO INTEGRADOR

Periodo Letivo: 2° médulo Carga horaria: 80h

Competéncias

Desenvolver uma relagdo entre todas as unidades curriculares do semestre, priorizando o co-
nhecimento adquirido através dos conteudos de cada disciplina para a execugdo de um even-

to de moda.

Habilidades

Articular uma relacao entre todas as Unidades Curriculares do médulo;

Planejar e acompanhar através de um cronograma as atividades geridas do semestre para
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contemplacéo do projeto integrador;

Confeccionar catalogo para projeto integrador vinculado a unidade curricular de Produgao de
Moda Il;

Confeccionar vitrine para projeto integrador vinculado a unidade curricular de visual mer-
chandising;

Desenvolver plano de marketing vinculado a unidade curricular de marketing de moda;
Desenvolver front page vinculado a unidade curricular de redes sociais € midia;

Desenvolver projeto de vitrine vinculado a unidade curricular de softwares aplicados a moda;
Articular boa relagdo com o grupo de trabalho vinculado a unidade curricular de relagbées hu-
manas na moda;

Aplicar a tematica do conteudo referente a unidade curricular histéria da moda e da arte apli-
cada;

Apresentar para a comunidade em geral o resultado do projeto integrador vinculado a discipli-
na de producao de eventos;

Planejar e executar o evento vinculado a unidade curricular de produgéo de eventos.

Bases Tecnoldgicas

Catalogo. Vitrine. Plano de marketing. Redes sociais. Softwares. Histéria da moda e da arte.

Eventos.

Bibliografia Basica

LAKATOS, Eva Maria. Metodologia Cientifica. 5 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.
MARCONI, Maria de Andrade. Fundamentos da metodologia. 7 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

Bibliografia Complementar

CERVO, Amado Luiz. Metodologia cientifica: para uso dos estudantes universitarios. 3
ed. Sdo0 Paulo: McGraw Hill do Brasil, 1983.

11.1.17 SOFTWARES APLICADOS A MODA

Unidade Curricular SOFTWARES APLICADOS A MODA

Periodo Letivo: 2° médulo Carga horaria: 60 h

Competéncias
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Dominar o uso de softwares aplicados as atividades do produtor de moda pertinentes a edicéo

de imagem e desenhos vetoriais.

Habilidades

Manipular ferramentas pertinentes a edigdo de imagem tais como efeitos, mascaras, filtros,
camadas, formatos de arquivo, sistemas de cor, matiz, saturagao, selegao das areas das
imagens, dentre outras.;

Manipular ferramentas pertinentes a construcdo de um desenho vetorial tais como selegao,
zoom, forma, configuragao de paginas, paleta de cores, transparéncia, dentre outras;

Realizar a criacdo de desenhos vetoriais completos;

Realizar a edicao de imagens em programa especifico de edicdo de imagem;

Realizar diagramac&o em programas vetoriais;

Conhecer as interfaces dos programas relacionados a edi¢gdo de imagem e desenho vetorial.

Bases Tecnolégicas

Edicdo de imagem. Diagramacgao. Desenho vetorial. Ferramentas. Interfaces. Impresséao. Bit-

map. Jpeg. llustragao.

Bibliografia Basica

ROMANATO, Daniella. Desenhando moda com coreldraw. Rio de Janeiro: Brasport, 2008.
KELBY, Scott. Photoshop CS para fotégrafos digitais. S0 Paulo: Pearson Makron Books,
2005.

PRIMO, Lane. Estudo dirigido de Photoshop 7: em portugués. Sao Paulo: Erica, 2006.

Bibliografia Complementar

AVILA, Renato Nogueira Perez. CoreIDRAW X3 em Portugués, ed. Brasport

ROSSI| B. Collandre, D. Crété, G. Daveau, L. Dhib, T. Le Thanh, E. Mahé, O. Pascal.
Fotomontagens Criativas Com Photoshop. Editora Bookman. 92 p.

MCCLELLAND, Deke. Adobe Photoshop Cs5 One-on-one - Guia de Treinamento Passo a
Passo Editora Bookman. 487 p.

FIDALGO, Joado Erica. Adobe Photoshop CS5 em Portugués - Imagens Profissionais e
Técnicas Para Finalizagao e Impressao — 2010.

PRIMO, Lane. Estudo Dirigido de CoreIDRAW X5 em Portugués. Editora Erica. 256 p.

11.1.18 RELAGOES HUMANAS NA MODA

Unidade Curricular RELAGCOES HUMANAS NA MODA
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Periodo Letivo: 2° médulo Carga horaria: 20h

Competéncias

Reconhecer as relagdes humanas no contexto da vida entendendo o papel do individuo e sua
interacdo no meio social permitindo identificar os processos basicos de interagao social bem

como, conhecer os principios da ética profissional.

Habilidades

Aplicar as técnicas basicas de vivéncia em grupo, buscando a comunicacgao interpessoal e os
principios de ética profissional;

Empregar os principios ético-profissionais no relacionamento interpessoal e nos projetos de-
senvolvidos;

Identificar a importancia da comunicagao no relacionamento pessoal e profissional.

Bases Tecnolégicas

Relacées Humanas no Contexto da Vida. O Individuo e sua Integragao no Meio Social. A Co-
municag¢ao no Relacionamento. O Homem e o Mundo do Trabalho. Técnicas de Trabalho em

Equipe. Etica Profissional. Atividades Praticas de Vivéncia em grupo.

Bibliografia Basica

VASCONCELOS, Anselmo F. Artigo publicado: "Qualidade de vida no trabalho: origem,
evolugao e perspectivas”. Caderno de Pesquisas em Administragdo, Sao Paulo, V. 8, n. 1,
janeiro/margo 2001.

MONTEIRO, Janine K. Relagées Humanas no Trabalho. Escola da Magistratura do Tribunal
Regional Federal da 4® Regido-Unisinos.

MILITAO, A. S.0.S.: Dinamicas de grupo. Rio de Janeiro: Qualitymark. 1999.

MAYER, C. Dinamicas de grupo: Ampliando a capacidade de interagao. Campinas. Papi-
rus, 2005.

MOGGI, J. O espirito transformador: a esséncia das mudancgas organizacionais do sécu-
lo XXI. Sao Paulo: Infinito, 2000.ISBN 85- 87881-09-4.

ANTUNES, C. Relagodes interpessoais e auto-estima. Fasciculo 16. Petropolis: Vozes,
2005.

MINICUCCI, A. Relagoes Humanas: Psicologia das rela¢g6es interpessoais. Sdo Paulo:
Atlas, 2001.

ZIMERMAN, D. E. Como trabalhamos com Grupos. Porto Alegre: Artmed, 2000. Atlas,
2000.

JALOWITKI, M. Manual comentado de jogos e técnicas de vivéncia. Porto Alegre: Sulina,
1998.
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Bibliografia Complementar

MIRANDA, S. Oficina de dinamica de grupos para Empresas, Escolas e Grupos Co-

munitarios. Campinas: Papirus, 2001.

ANEXOS

Modelo de Certificado de Qualificacao Profissional de Nivel Técnico em Producao

de Moda

O(A) Diretor(a) Geral do Campus Ararangud do Instituto Federal de Educac¢do, Ciéncia e
Tecnologia de Santa Catarina, no uso de suas atribuicoes, outorga o presente Certificado de
Qualificagdo Profissional de Nivel Técnico em Produc¢do de Moda, com 800horas, a

De nacionalidade brasileira, natural do Estado de/do/da xxxxxxxxx, nascido(a) em xx de xxxxx
de xxxx, RG xxxxxxxxx (SSP-xx), CPF xxxxxxx, a fim de que possa gozar de todos os direitos e

prerrogativas legais.
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[ | SECRETARIA DE EDUCAGAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
U001 INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA

[ [ | CAMPUS ARARANGUA

Ararangud, 22 de maio de 2012.

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Titular

Chefia de Ensino
Portaria n® xxxx, de XX/XX/XXXX
Publicada no DOU em xX/XX/XXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXX

Diretor(a) Geral do Campus
XXXXXXXXXX

Portaria n° 246, de xX/xXX/XXXx

Publicada no DOU em xX/XX/XXXX

Competéncias adquiridas

S0 00 e 20 D000 D0 2 e 00 20 3 e 0 2 3 0 000 30 2 0 2 0 0 0 0 0
S0 00 e 20 D000 D0 2 e 00 20 3 e 0 2 3 0 000 30 2 0 2 0 0 0 0 0
S0 00 e 20 D000 D0 2 e 00 20 3 e 0 2 3 0 000 30 2 0 2 0 0 0 0 0
S0 00 e 0 D000 e e 002 2 e 3 2 0 2 3 0 00 0 0 0 0 0 0

0 2000 e 20 20000 2020 e 0000 2 20 e 0 2 0 0 00 0 0 0 0 o 0 0
0 202020 e 20 20000 2 2020 0 00 000 20 203 30 00 2 0 2 00 00 0 0 20 0 0 0 0 0 0
0 2000 e 20 20000 2020 e 0000 2 20 e 0 2 0 0 00 0 0 0 0 o 0 0
X0 202020 0200 20000 2 2020 0 0 0003 2 03 3 2 00 0 2 00 0 00 0 00 W 0 0 o

0 2000 e 20 20000 2020 e 0000 2 20 e 0 2 0 0 00 0 0 0 0 o 0 0
S D00 e 20 e e e e e 3 e e e e e D 0 W
0 2000 e 20 20000 2020 e 0000 2 20 e 0 2 0 0 00 0 0 0 0 o 0 0
S D00 e 20 D600 e 3 e e 3 e 3 e 0 e e e 0 M

0 202020 e 20 20000 2 2020 0 00 000 20 203 30 00 2 0 2 00 00 0 0 20 0 0 0 0 0 0
S D00 e 20 e e e e e 3 e e e e e D 0 W
0 202020 e 20 20000 2 2020 0 00 000 20 203 30 00 2 0 2 00 00 0 0 20 0 0 0 0 0 0
S D00 e 20 D600 e 3 e e 3 e 3 e 0 e e e 0 M

S D00 e 20 e e e e e 3 e e e e e D 0 W
S D00 e 20 e e e e e 3 e e e e e D 0 W
S D00 e 20 e e e e e 3 e e e e e D 0 W
S D0 e 2 e 3 e 3 e e e e 3 e e 3 e 0 0 M

S 26 2 e 2 e 3 e 3 e 0 3 e e 3 3 D 0 3 3 3¢ 3 0 e e e D 3
S 26 2 e 2 e 3 e 3 e 0 3 e e 3 3 D 0 3 3 3¢ 3 0 e e e D 3
S 26 2 e 2 e 3 e 3 e 0 3 e e 3 3 D 0 3 3 3¢ 3 0 e e e D 3
S 26 e 2 3 e 3 e 3 3 e 03 3 3 3 3 0 3 3 3 3 O e B

26 e e e 3 e 3 e e 3 e 3 D 0 e 3 3 O e D e
S 26 2 e 2 e 3 e 3 e 0 3 e e 3 3 D 0 3 3 3¢ 3 0 e e e D 3
26 e e e 3 e 3 e e 3 e 3 D 0 e 3 3 O e D e
S 26 e 2 3 e 3 e 3 3 e 03 3 3 3 3 0 3 3 3 3 O e B

U0 e 0 e e 3 e e e e 200 e e e e 0 e 2 200 e e 0 0 e e e e 0 e 30 e 0 2 0 D e 0 e e 000 e 0 203 20 0
XXXXXXXXXXXXXXHXKKKXXXXXXXXXXXXHXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXKKKK%&
U0 e 0 e e 3 e e e e 200 e e e e 0 e 2 200 e e 0 0 D e e e 0 e 300 0 D 0 D e 0 e e 000 e 0 203 2 30
26 e e e 3 e 3 e 0 3 3 3 0 e 3 3 O e B
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RO XOOOIOOOXXXXXXAAAX

002 222 2 0 000 2 2 2 O 2 2 2 X0 28 X 2 O 3 X 3 00 3 2 0 M MO MO M X XX

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
CAMPUS XXXXXXXXXXX
COORDENADORIA DE REGISTROS ACADEMICOS

Certificado com validade em todo o territério
nacional, emitido nos termos da Lei 9394/1996;
Resolugdo CNE/CEB 04/1999; Parecer CNE/CEB n®
16/1999; Parecer CNE/CEB n? 39/2004; Decreto n?
5154/2004 e Resolugao CNE 01/2005.

DADOS DO REGISTRO
Registro n? xxx, Livro xxxxxx, Folha xx
Data: xfoe/xxxx

XXXXKXXXAKXKX
Coordenadori(a) de Registros Académicos
Portaria n2 xxx, de xx/Xx/xxxx
Publicada no DOU em xx/xx/xxxx
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SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
CAMPUS ARARANGUA

Modelo de Diploma de Técnico em Produgao de Moda

O(a) Diretor(a) Geral do Campus xxxxxxxxx do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Santa Catarina, no uso de suas atribuicoes, e tendo em vista a conclusao,
em 29 de outubro de 2009, do Curso Técnico de Producdo de Moda Concomitante ao

Ensino Médio, confere o titulo de Técnico(a) em xxxxxxx a

XXXXXXXXXXXXXX
De nacionalidade brasileira, natural do Estado de xxxxx, nascido(a) em xx de xxxx de xxxx, RG

x0000xxxxx (xxx-xx), CPF xxx.xxx.xxx-xx, e outorga-lhe o presente Diploma, a fim de que possa
gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.

Ararangud, 25 de maio de 2012.

XXXXXXXXXXXXXXX Titular XXXXXXXXXXXXX
Chefia de Ensino Diretor(a) Geral do Campus
Portaria n® 172, de 03/03/2008 Floriandpolis
Publicada no DOU em 05/03/2008 Portaria n® 399, de 08/04/2011
Publicada no DOU em 11/04/2011
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MINISTERIO DA EDUC,&C.&Q )
SECRETARIA DE EDUCACAQC PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA

CAMPUS ARARANGUA

Curso Tecnico Concomitante de xxxxx, aprovadog

pela Resolucdo n°. xxx/xxxx do Conselho
Diretor/Superior do IFSC.

MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO. CIENCIA E
TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
CAMPUS XXXXXXXXXXXX
COORDENADORIA DE REGISTROS ACADEMICOS

Diploma com validade em todo o territério nacional,
emitido nos termos da Lei 9394/1996; da Resolucao
CME/CEEB 04/1999; do Parecer CNE/CEE 16/1999; do
Parecer CNE/CEB 39/2004; do Decreto 5154/2004; e da Lei
11892/2008.

Codigo de autenticacdo no SISTEC: XXXXXXXNXNNX
DADOS DO REGISTRO

Registro n2 xxx. Livro xxxxx. Folha xxxx
Data: xx /s

R RN 23 33 3
Coordenador{a) de Registros Académicos
Portaria n? 172, de 03/03/2008
Publicada no DOU em 05/03/2008
Matricula Siape: xxXxxxx
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